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PRIVIND PERFECTIONAREA PREGATIRII PERSONALULUI

Pentru aplicarea in viafi a sarcinilor ce ne revin
din HotHrirea Secretariatului C.C. al P.C.Re cu privire ls im-
bunitdtirea activititii pclitico-ideologice gi de educare mar-
xist-leninistd a personalului Consiliului Securitifii Statului
gi a Ministerului Afacerilor Interne gi la intensificarea pre-
gitirii de specialitate gl militare a acestuia, in baza preve-
derilor art.32 din Legea nr.2/1971 privind perfecflonarea pre-
gdtirii profesionale a lucrdtorilor din unititile socialiste,
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T. PRINCIPALELE OBIECTIVE ALE PROCESULUI DE PER-
FECTIONARE A PREGATIRIT CADRELOR lMl.A.T.

1. Comandantii (gefii), cu sprijinul organizatiilor
de partid gi U.T.C., vor lua toate midsurile pentru intensifica-
rea pregitirii politico-ideologice, de specialitate gi militare
cregterea combetivitﬁtii revolutionare si a sepiritului militant
tn sctivitatea de educatic comunisti a personalului Ministerulu
Afacerilor Interne.

2. In procesul de intensificare a pregdtirii poli-
tico-ideologice a perscnalului se va urmdri dezvoltarea congtii
tei socialiste a acestuia, educarea lul in spiritul dragostel
gi al devotamentului netfrmurit fat#@ de patrie, partid gi popor
al hotiririi nestrimutste pentru apirarea cuceririlor revolu-
tionare, a independenfei gi suveranitifii {arii, pentru intdiri-
rea gi Inflorirea continui a Republicii Socialiste Romé&nia.
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3. Perfecfionarea pregitirii personalului va fi
orientati spre educarea acestuia in spiritul respectirii juri-
mintului militar, al executirii Intocmai a ordinelor comandan-
tului suprem al Forgelor Armate ale Republicii Socialiste Romé-
nia, al ordinii gi disciplinei militare.

In Intreaga lor activitate de instruire gi educare
a efectivelor, comandan}ii (gefii) vor urmiri formarea gi dez-—
voltarea la subordonati a inaltelor calitid{i moral-politice.gi
de lupt#: demnitatea i onoarea militerd, curajul, dirzenia,pa-
siunea, initiativa, fermitatea, hotirirea gi spiritul de sacri-
ficiu, vigilenta gi conspirativitatea, grija fati de bunurile
din dotare, cinstea gi corectitudinea In serviciu, familie gi
gocictate.

4. Pregitirea de specialitate va trebui si asigure
cunoagterea temeinici gi aplicarea cu o Inaltd congtiintd poli-
ticd gi ridsgpundere a prevederilor legilor statului gi a celor-
lalte acte normative, a ordinelor'ministrului, precum gi dez-
voltarea deprinderilor necesare in scopul perfecfiondrii conti-
nue a intregii activititi a unitijilor gi organelor noastre,
pentru a actiona cu mai multd eficientd in vederea : apdririi,
in conditii tot mai bune, a proprietifii socialiste gi persona-
le, a drepturilor gi libertdtilor cetifenegti, a ordinii gi 1li-
nigtii publice; participarii mai eficiente la procesul de re-
educare a condamnatilor gi la cregterea continui a calitd§ii gi
productivititii muncii lor; ridicdrii randamentului activitdti-
lor de prevenire gi intervenfie la incendii in scopul reduce-
rii numdrului acestors gi limitdrii pagubelor materiale; imbu-
natatirii metodelor de cunoagtere gi prelucrare s documentelor
cu caracter arhivistic; perfectionirii sistemelor de asigurare
materiali, financiarid gi medicald a unitidtilor (organelor), in
orice situatie de serviciu gi de lupti.

5. Prin pregitirea militari se va urmiri: formarea
gi dezvoltarea cunogtinfelor cadrelor cu privire la executarea
misiunilor specifice unitatilor gi organelor M.A.I.; insugirea
caracteristicilor tehnico-tactice gi de lupta ale armamentului
gi tehnicii din dotare; perfectionarea aptitudinilor necesare
executdrii focului rapid si precis; mentinerea gi dezvoltarea
capacitifii fizice de a =zciiona in condifii de efort indelungat
instruirea efectivelor in vederea indeplinirii misiunilor ce le
revin in conditiile ducerii r#zboiului de citre intregul popore
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Pregitirea multilateral# a cadrelor va fi intensi-
ficatd gi prin dezvoltares deprinderilor in conducerea auto,
fnot, schi, cilirie, imobilizarea adversarului etc.

Periodic, cel putin o datd trimestrial, se vor exe-
cuta exercitii de zlarmare gi aplicatii tactice cu unit&gi gi
orgene centrale gi teritoriale, pe judefe sau grupuri de judete,
in scopul instruirii practice a efectivelor pentru a fi in ma-
surf s# desfigosre actiuni de lupti gi de serviciu in cooperare
cu unititi sle Ministerului Forftelor Armate, Consiliulul Secu-
rititii Statului, girzilor patriotice gi cu detagamentele de
tineret pentru spirares patriei.

In cadrul acestora se ve urmiri dezvoltarea deprin-
derilor ofiterilor cu funcyii de conducere privind metodologia
elaboririi hotdririlor, analiza, sinteza gi exploatarea infor-
matiilor, Imbunitifirea permenentd a mijloacelor de transmitere
a ordinelor gi de control. In acelagi timp se vor crea situafii
complexs, cit mai apropiate de cele reale prin care si se soli-
cite la maximum capacitatea de actiune gi rezistenta la efort
indelungat a cadrelor.

6. Comandantii (gefii) vor lus misuri ca un numir
tot mai mare de maigtri militeri i subofiteri si urmeze liceul,
iar ofiterii s# asbsolve studii superioare iIn raport de cerinte-
le funct{iilor pe care le ocupd.

II. CADRUL ORCANIZATORIC AL PERFECTIONARII
PREGATIRIT PERSONATULUIL

T. Perfectionares pregitirii cadrelor are caracter
permgnent. Participarea la activititile ce se organizeazi in
acest scop este obligetorie pentru toti generalii, ofigerii,
maigtrii militerdi, subofiferii gi angejatii civili.

8. Procesul de perfechionasie a cadrelor confine ur-
mitoarele categorii de pregitires; politico-ideologici, de spe-
cialitate, militard, fizici gi de culturd generalié. In raport
de cerinfele muncii o parte din cadre igi vor perfeciiona cu-
nogtintele in domeniul sgtiintei conducerii gi a limbilor strii-
ne de uzania internatlionalid.

N -



- 4 - e
9. Anul de invitimint incepe le 1 octombrie gi se
terming la 3c iunie al anului calendaristic urmdtor gi cuprinde:

- sctivititi de pregédtire, 1 octombrie-31 maij
- verificarea cunogtinfelor, 1 - 3o iunie.

Caracterul neintrerupt al sctiviti{ii de perfectio-
nare a cadrelor ve f£i asigurat prin desfigurarea in perioada
julie - septembrie & unor expuneri, informéri,conferinge in sco-
pul insugirii confinutului documentelor de partid, precum gi a
unor exercitii, gedinfe practice, aplicatii etc., prin care se
va urmiri cunoagterea prevederilor actelor normative gi a ordi-
nelor conducerii ministerului nou apidrute, mentinerea antrena-
mentului la pregitires de specialitate gi militarZ. In acest
scop, se va prevedea numdrul de ore necesar din totalul celor
afectate.

Perfectionarea pregdtirii personalului se va execube
in limita a 186 ore anual, din care 90 peniru pregitirea poli-
tico-ideologicd (20 ore vor fi afectate dezbaterii documentelor
de partid nou apirute) gi 96 pentru pregdtirea de specialitate
gi militard.

Angajatii civili cere sint cupringi in procesul de
produc{ie vor executa pregitirea politico-ideologica, de specia:
litate gi militard in afara orelor de program. Tot in afara ore-
lor de program vor efectua pregitirea politico-ideologicé gi an
gajatii civili care perticipd la informiri gi expuneri lunare.

In scopul mentinerii deprinderilor de conducere a
autovehiculelor, pentru cadrele stabilite prin ordinele in vi-
goare, se vor destina in plus 2 ore pe lund.

lo. Sistemul de perfectionare a cadrelor are urmi-
toarea structuri: pregiiirea 1e locul de munc#, cursuri de per-
fec{ionare, programe pereconale de perfectionare, examene de
grad, stagii de practici gi specializare in tari gi iIn striind-
tate, Invit8mintul de state.

1l. Perfectionarea pregitirii politico-ideologice,de

specialitate gi militare a personalului la locul de munciZ se va
realiza prin :

a) Activitiyi lunare de pregitire sub conducerea
gi indrumarea nemijlocitd a comandantilor (gefilor), in cadrul

cdrora se vor desfigura: expuneri, dezbateri, exercif{ii, apli-
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catii, gedinte practice etc. la temele previzute in planurile
tematice.

Le bazs activititii de perfecfionare z cedrelor va
sta studiul individual care se va executes in afara orelor de
program. Studiul la materialele cu caracter secret gi strict-se-
cret se va desfigura la regedinta orgenului (unitdtii).

b) In unitatile gi organele iIn cadrul cirora nu
se pot orgeniza activititi lunere de inviagimint - pentru subofi-
terii de la posturi, cadrele care lucreazd pe schimburi etc. -
perfectionarea cadrelor se va realiza prin convecdri trimestria-
le sau le intervale mai mari (1-2 anual).

Comandantii (gefii) pot organize convocdri pentru
perfectionarea cunogtingelor gi In cazul in care desfidgoari ac-
tivitdti lunare de pregiiire, in limita timpului afectat anual.

In mod obligatoriu, in programul convocdrilor vor fi
previdzute informiri gi dezbateri de teme politico-ideologice.

¢) Cercuri pentru studierea unei limbi striine
de uzanti internationsld de cétre cadrele care, prin natura
atributiunilor de serviciu, sint obligate s aibd astfel de cu-
nogtinte. Pregiétirea se va orgeniza in conformitaie cu H.C.M.
nr.393/1970, afectindu-se in acest scop, din program, 4 ore
saptaminal. .

Pentru cadrele care, datorits naturii servieiului,nu
se poate organiza studierea limbilor striine siptiminal,aceasta
se poate executa lunar, sau prin cursuri scurte in cadrul uni-
td%ii, In diferite periosde ale anului de pregitire, in limita
totalului de ore afectat in scest scope.

12. Comendantii (gefii) impreuni cu organizatiile de
partid vor selectiona propagendigtii cercurilor gi cursurilor
de pregatire politico-ideologicia gi vor asigura instruirea pe-
riodicZ a acestora cu probleme specifice. Pregitirea propagan-
digtilor se va face In strinsia legidturéd cu activitatea unititi-
lor, cu misiunile concrete ce stau in fata cedrelor urmdrindu-s
ca Invdtimintul politico-ideologic si asigure ridicarea maturi-
tdtii gi orientarii politice a scestora In indeplinirea atribu-
tiunilor de serviciu,.

13. Pregitirea politico-ideologicd, de specialitate,
militerd gi fizicd se desfigoard pe grupe (cercuri) de Inviti-
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mint gi subunitéti de instructie constituite, de reguld, pe uni-
titi (orgsne, formafiuni), separst pentru ofiteri, subofiferi
(meigtri militeri) si angejati civili. In eituafis in care nu-
mirul cadrelor este pres mic, se pot constitui grupe (cercuri)
de invitimint mixte, sau din cadre de la mai multe unitédti (or-
gane). Pentru pregitirea politico-ideclogicd, se pot constitui,
in asemenea situatii, cercuri de Invifaimint formate din cadre

ce apariin mai multor arme.

Conducédtorii grupelor InvitZmintulul de specialitate
gi comandanf{ii subunitifilor de instructie vor fi numi{i din
rindul comandantilor (sefilor) gi locfiitorilor acestora. In
cazul in care numirul grupelor gi subunitiéfilor este mare, in
aceste functii vor putes fi numite gi alte cadre cu muncd de
rigspundere.

Pregitirea metodicd a conducdtorilor grupelor invi-
gdmintului de specialitate gi a comendanfilor de subunitifi se
va face prin convocéri (instructaje) lz inceputul anului de In-
vitamint gi pe parcursul desfisurdrii acestuia, Iin cadrul uniti-
tilor centrzle 3i teritoriale.

14. Cursurile de perfeclhionare a pregatirii cadrelor,
ge vor organiza astfel

a) Pentru cadrele din nomenclatura ministrului gi
adjunctilor ministrului, cu o duraetid de pinid la 45 zile, la un
interval de 3-4 anie.

b) Pentru celelalte cadre militare, cu o duratd
de cel putin 3 luni, la un interval de 5-6 ani.

Se vor lua misuri ce pind la sfirgitul anului 1973 =#
ge asigure pregitirea prin cursuri & tuturor ofiterilor gi sub-
ofiterilor care nu au studii de specialitate gi au nevoie de o
asemenea pregatire.

¢) Pentru cadrele de comandi gi didactice din
gcolile militare de ofiferi gi subofiteri gi din centrele de
perfeciionare, cursuri cu o durata de 1-3 luni, la un interval
de 3-4 ani.

Cadrele, pentru a ciror specializare nu se pot orga-
niza cursuri de perfecfionare in cadrul ministerului, vor fi
trimise la cursurile de pregitire din alte ministere ssu insti-
tufii centrsle.
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15. Programe personale de perfectionare, cu durata de

3 ani, la care vor fi cuprinse cadre cu func{ii de conducere

stebilite de adjunctul ministrului care coordoneazd activitatea

compartimentului respective.

16. Perfeciionarea pregitirii de culturéd generald gi
superioars se va realiza prin 1

a) Completarea studiilor de culturi generald gi
liceale de citre subofiterii gi respectiv ofiterii care nu au o
asemenea pregitire.

b) Indrumarea subofiterilor pentru s urma cursu-
rile liceale, In special a gefilor de posturi, agenfilor de cir-
culatie gi din alte functii, pentru care este necesarsi o aseme-
nes pregiatire.

¢) Absolvirea institutiilor de invajdmint supe-
rior, militar sau civil, cu profil similar sau apropiat activi-
tdtii unitdgii lor gi organelor noastre, de cdtre tofi ofigerii
ce indeplinesc funchiile de gef secfie (similare) si cele supe-
rioare acesteia. ;

d) Cursuri post-universitare gi doctorat.

17. Inspectoratul general al militiei, Directia ge-
nerald a penitenciarelor, Direciia generald a Arhivelor Statu-
lui, Comandamentul pompierilor, Directiile servicii gi Inzes-
trare i financiari si Serviciul sanitar vor elabora dispozi-
tiuni prin cere vor stabili organizarea grupelor de Inviagimint
in aparatul central gi unitdgile teritoriale; durata gi confi-
nutul convocirilor ce se vor desfdgura centralizat sau la nivel
interjudefean; temstica orientativid de pregitire pentru toate
cadrele, precum 3i pentru ceil ce se pregidtesc pe baza programe-
lor personale; metodologia desfdgurdrii activitdfii de intensi-
ficare a pregidtirii, documentele de planificare ge.ae.

La Comandamentul pompisrilor, aceste dispozifiuni
vor reglementa gi problemele privind instruireas militarilor in
termen.

IIT. VERIFICAREA SI APRECIEREA CUNOSTINTELOR
CADRELOR

18+ Verificarea cunogiinyelor politico-ideologice,
de specialitate gi militare a cadrelor se va face prin examene
gl prin testareg aptitudinilor gi cunogtinftelor astfel 3
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a) Anual, intregul personal, asupra problemelor
previzute a £fi studiate in anul respectiv, de cdtre comisii nu-
mite de comandaniii (gefii) de unititi (organe).

b) Cadrele care se pregitesc pe baza programelor
personale de perfecfionare vor fi verificate prin prezeniarea,
dupd parcurgerea acestora, a unei lucriri (studiu, cercetare)
de specialitate cu concluziile la care au ajuns in urma studie-
rii bibliografiei gi a diferitelor aspecte ale activititii prac-
tice, a cHrei valoare va fi apreciati de comisii numite de Ins-
pectoratul general al militiei, direcgiile generale gi Comanda-
mentul pompierilor.

Aprecierea anuali asupra pregitirii de specialitate,
se va face de gefii ierarhici ai acestora pe baza unor discutii
ce se vor purta cu cei in cauzi asupra materialului studiat in
vederea Intocmirii lucrdrii. Lea pregdtirea politico-ideologici
cadrele respective vor sustine examenul odati cu grupa in care
gint incadrate.

19. Corpul de congilieri gi inspectori, Inspectoratul
general al militiei, direc{iile generale, Comandamentul pompie-
rilor, Directia personal gi Invijimint gi comandan{ii (gefii)de
unitiagi, cu ocazia inspectiilor gi controalelor, vor verifica
obligatoriu modul in care se cunosc gi se aplici prevederile do-
cumentelor de partid, ale legilor gi ale ordinelor ministrului
Afacerilor Interme. Pe baza constatirilor, gefii colectivelor
de inspectii gi control gi comsndanfii (gefii) de unitifi, vor
acorda calificative.

20e. In notdrile de serviciu zle cadrelor, odati cu
aprecierile asupra rezultatelor obtinute In munci, a calitagi-
lor, aptitudinilor, pasiunii gi hotdririi in indeplinirea sar-
cinilor, a devotamentului fata de institutie, se vor consemna
gi calificativele acordate la pregidtirea politico-ideologici,
de specialitate gi militar® 2 celui notat.

IV. ACTIVITATEA DE STUDII, METODICA SI
ASTIGURAREA DIDACTICO-NMATERIALA

2l. Comandantii (sefii) de unitdti si organe vor lua
misuri pentru intensificarea cercetidrii gtiinfifice a probleme-
lor de muncd ce pot contribui la perfectionarea activitdtii apa
ratului M.A.I. gi a nivelului de cunogtinte al cadrelor din
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subordine. Pentru ca activitatea de cercetare si fie eficientd
se vor studia fenomenele nou apirute in munca de militie, peni-
tenciare, pompieri, arhive, servicii gi inzestrare, unele za-
pecte ale pregitirii militare specifice, precum i din domeniul
gtiingelor sociale, care au strinsi legdturi cu fenomenele din
compartimentele de muncid respectives

22. Pentru generalizarea experientei pozitive din
activitatea profesionali gi Imbundtitirea confinutului gtiinti-
fie al procesului de instruire al cadrelor, periodic se vor or-
ganiza gesiuni de comuniciri gi referate, cu care ocazie vor
fi prezentate gi cele mai valoroase lucriri Intocmite de citre
ofigerii care se pregitesc prin programe personalee.

23. Pentru sprijinirea actiunii de perfeciionsre a
cadrelor si asigurarea bazei didactice materiale, Inspectoratul
general al militiei, directiile generale, Comandamentul pompie-
rilor, unititile centrale, gcolile militare gi centrele de per-
fec{ionare vor elabora manuale, cursuri, culegeri de spete, mo-
nografii, sinteze, traduceri, filme didactice gi alte materiale
de specialitate. In acest scop Directia personal gi inviEtimint
va intocmi planul activitafii editoriale al M.A.I.

24. In vederea gprijinirii procesului instructiv-
educativ in publicatiile M.A.I. (buletine, reviste, gazete) vor
apare cu regularitate articole, consultatii, informatii biblio-
grafice, indrumiri metodice etc. Publicatiile de specialitate
vor aduce o mai mare contributie la educarez marxzist-leninisti
a personalului, vor fi mei mult orientate in directia promovari
noului in activitatea orgsnelor gi unitatilor M.A.l1., a propa-
gidrii principiilor eticii comuniste, a dezvoltdrii inifiativei,
a combaterii ferme a fenomenelor negative din munca gi compor-
tarea unor cadre, a mentalitdfii retrograde de orice fel.

25. In scopul Iimbundtitirii continue a activitifii
de elaborsre a materialelor pentru invidtimintul de specialitate
gi militar, in cadrul unitijilor gi orgenelor centrale gi te-
ritoriale, se vor consgtitui comisii de metodicid formaite din ca-
dre cu functii de conducere gi cu bogati experienti In munci.

26+ In cadrul inspectoratelor de milifie judelene se
vor crea centre de documentare gi biblioteci pentru sprijinirea
pregatirii politico-ideologice, de specialitate gi militare,
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precum gi condifiile materiale necesare desfigurdrii studiului
individual, pregitirii militare gi fizice speciale. La celelalte
unititi gi orgene (inclusiv posturile de militie) se vor orga-
niza puncte de informare gi documentare, care vor fi dotate cu
materiale pentru studiu.

27, In Intreaga activitate desfdsurati pentru crearee
bazei materiale (poligoane, sili de sport, terenuri in aer libex
etc.), comandantii (gefii) de unitidti si organe, vor mobiliza,
cu sprijinul organizafiilor de partid gi de tineret, tot perso-
nalul pentru a participa In mod volunter la dezvoltarea bazel
didactico-materiale a inviiimintului.

Acolo unde nu este posgibil a se asgigura spatii pro-
prii, se va folosi in comun cu alte organizatii socialiste,baza
materiali de care acestea dispun.

28. Directia financiarii gi Directia serviciilor gi
inzegtririi vor lua misuri pentru asigurares tuturor unitégilor
cu fondurile gi mijloacele tehnico-materiale necesare procesu-—
lui de perfecfionare a pregidtirii cadrelor gi de Invitimint gi
a activititii editorisle.

V. DISPOZITII FINALE

29« Comandantii (gefii) de unitZfi gi orgsne rispund
de executarea intocmai a prevederilor prezentului ordine. Ei
sint obligati =i participe nemijlocit la activitatea de pregi-
tire politico-ideologici, de specialitste, militard gi fizici,
g8 asigure calitatea masterislelor ce se folosesc in cadrul in-
viatémintului, sid faci expuneri, gi acorde consultatii gi si
aibi un rol activ in mobilizares intregului personal la dezba-
terile gi activitétile practice de Inviatimint ce se organizeazd
cu subordonatfii.

Totodatd vor orgeniza gi desfagura activitagi poli-
tico-cducative gi cultural-sgportive cu cadrele gi familiile
acegtors, care si contribuie 1ls dezvoltarez congtiintei socia-
liste gi la largires orizontului loxr de cunogtinte cultural-
gtiintifice.

3o. Inspectorstul generasl al militiei, Direcfjia ge-
nerald a penitencisrelor, Direcfia generald a Arhivelor Statu-
lui, Consiliul Militar a2l Comandamentului pompierilor, coman-
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dantii (gefii) unitifilor cenirale gi teritoriale, vor analiza,
cel pujin o dati pe an, confinutul gi eficienfa procesului de
perfectionare a pregitirii cadrelor, in strinsi legdturd cu re-
zultetele obtinute in indeplinires misiunilor gi sarcinilor de
serviciu. Concluziile gi misurile stabilite vor fi raportate con
ducerii ministerului.

31l. Directia personal i invi{imint ve indruma gi
controla sctivitates de perfectionare a pregitirii de speciali-
tate, militar# gi de culturi generald, a cadrelor 81 va raporta
conducerii ministerului mfsurile ce ge impun a fi luate.

Pentru indrumarea si controlul activitZfii de pregi-
tire politico-ideologici gi de educare marxist-leninistéd a per-
gonalului din Ministerul Afacerilor Interne, se infiinteazd, iIn
cadrul Direcfiei personal gi Invitamint, Serviciul de pregitire
politico-ideologici.

La fiecare inspectorat de militie judetean gi unitate
de penitenciare se numesc din rindul celor mail pregitite cadre,
ofiteri care sf se ocupe de pregitirea politico-ideologica de
gpecialitate gi militerd. Numirea si schimbarea din funciie a
acestora ce va face de adjunctul ministrului care coordoneazi
activitatea compartimentului respectiv, cu avizul adjunctului
ministrului Afacerilor Interne care se ocupd de coordonarea uni-
tard a sctivititii de prezitire politico-ideologicds

32, Ordinele ministrului Afacerilor Interme nr.
280/1968, 292/1968, precum gi orice alte dispozifiuni privind

precitirea cadrelor csre contravin prevederilor prezentului or-
din, se abrogi.

MINISTRUL AFACERILOR INTERNE
.0

Cornel Onescu



