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MINISTERUL DE INTERNE STRICT SECRET - \

.M, 0920 | Expl.nr. 1 6’63
Nr. din 1975

APROBAT
in sedinta Biroului executiv

al Consiliului de conducere
din 2¢ .96. /d

Fl“ﬁwjl}a ﬁFORM]TATE :

MINISTERUL DE INTERNE

omg secre /}tzzﬂ )ﬁ:i %%

NOTA RAPORT

In baza hotaririi Biroului Executiv al Consiliului de conduce-
re al Ministerului de Interne, s-a Intocmit un nou proiect de ordin
privind reteaua informativad a organelor de securitate, care :

i —— o =

-stabilegte mai clar rolul ret9191 informative a organelor de |
~ % securitate, ca principal mijloc In activitatea de cunoagtere, oreve-
nire, descoperire si lichidare a faptelor ce pot genera sau consti-
tui infractiuni date In competenta de cercetare a organelor de secu-
ritate ;

P R e

—precizeaza necesitatea ca reteaua informativa sa fie creata
n functie de profilul gi sarcinile specifice unitd{ilor de securi-
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- tate ;

 E—

-subliniaza, cu mai multa claritate,'sarcinilg si modul de
folosire a informatorilor gi colaboratorilor;

~stabileste sarcini si rdspunderi crescute pentru cadrele
de conducere privind studierea, verificarea, recrutarea, educarea
si instruirea retelei informative; precizeaza ca aprobarea pentru
recrutarea si includerea in retea a informatorilor gi rezidentilor
se dd numai de catre sefii de unitdti, adjunctii lor gi gefii ser-
viciilor de contrainformatii militare,. iar pentru casele conspira-
tive numai de catre gefii unitdfilor centrale gi respectiv gefii
1inspectoratelor judetgne ale Ministerului de Interne; se instituie |
¢ |
|
|
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“analizdrii anuale a persoanelor din reteaua infor-
lor de securitate, la nivelul cadrelor din conduce-
centrale gi teritoriale spre a se stabili misuri pen-
iﬁlantei acestora, a rolului lor preventiv.

‘  m"e carentele existente pe linie de evidents
3 cu persoanele din retea, proiectul de ordin prevede.
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-ﬂftterilor care au cunoscut persoanele din
ativa, au tinut legatura cu acestea sau S

ud ' j _-ul respectiv ;
selor acordate persoanelor din reteaua 2k

C

P 1ntﬁ interes operativ pentru organele de' secu-
=F?%ag¢} _ ,
rl ,,’ 2 RS TNt
F.rf "'. " 5, |
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ﬂfﬁf '”““gle caselor de Intllniri gi conspirative se
' uie obligativitatea de a exista legenda folosirii @
4‘1’1
3
cat asel Wﬁelul cu persoanele din reteaua informativi in- - ?

uae in casd, ofiterii care cunosc casa, precum si
e
ﬁfiﬁ;@f;ﬁ-'q}a,nq;ultate din verificari.
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. Pent ru intdrirea ndsurilor de conspirativitate, proiectul
__Em;'ﬁ_ bne o prevedere potrivit cdreia consultarea dosarelor
panelor din reteaua informativa de citre alti ofiferi,in afa-

g 5‘-“4;;1 i

sefilor ierarhici, se face numai cu aprobarea celui care a
_*1n¢lﬂdérea'in'retea.f ' (A

% g 'Se ‘introduce obligativitatea angajamentului,la proiectul |

j:"*“'zh'anexfndu-se un model de anga]ament cu caracter orienta-
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tiv, urmind a fi adaptat in functie de particularitatile persoanei
recrutate.

Proiectul de ordin privind reteaua informativd a organelor
de securitate a fost discutat iIn Comisia pentru ordiresi regula-
mente, fiind Imbunatatit pe baza observatiilor facute.

X

Odata cu aprobarea acestui proiect de ordin propunem abro-
garea prevederilor ordinului nr, OUU25U din 1 iunie 1973 al mi- j
nistrului de interne privind munca cu refeaua informativa.

Avind In vedere ca ordinul nr. OUU25U con{ine gi prevederi
referitoare la formele principale ale muncii informative (suprave- |
gherea informativd generald si urmdrirea informativd speciald )
supunem spre aprobare constituirea unui colectiv care sa elabo-
reze un nou proiect de ordin In aceste probleme,cu prevederi adap-
tate actualelor cerinte ale muncii de securitate.

SECRETAR GENERAL AL MINISTERULUI DE INTERNE

General locotenent, /\A»-é—-wu./
Mihai Pacepa

DE ACURD
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ADJUNCT AL MINISTRULUI DE INTERNE

General locotenWm@W,ﬁ
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- T e ~ IMPURTANTA DECSEBITA |
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- In scopul Imbun@td{irii muncii cu refeaua informativa, al creg-
terii rolului acesteia In prevenirea, descoperirea gi lichidarea in-
fractiunilor date prin lege in competenia de cercetare a organelor-de

v, securitate;
in temeiul dispozitiilor articolului 21 din Decretul nr. 130i1972

privind infiintarea,organizarea gi functionarea Ministerului de Interne,.
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CAPITOLUL | g
RETEAUA INFORMATIVA
-

e Art.l. Reteaua informativa a organelor de securitate, principalul ;
“““mijloc In activitatea de cunoastere, prevenire, descoperire si lichi- |
dare a faptelor ce pot genera sau constitui infractiuni date In compe-
tenta de cercetare a organelor de securitate,se compune din informatori,
colaboratori, rezidenti si gazde ale caselor de intilniri.. .
Reteaua informativa trebuie creatd de cdtre unitdtile operative !

1 de securitate 1n functie de profilul si sarcinile specifice ce le re- *
vin. Este necesar ca ea sa fie bine conspirata,formatd din persoane |

~ 7temeinic verificate,cu larqi posibilitd{i de informare in problemele
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- a economiei nationale,precum si a altor persoane semnalate cu preocu-

Ly
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locurile, mediile, obiectivele si actiunile ce fac obiectul muncii or-

ganelor de securitate.

L

Art.2. Informatorul si colaboratorul sint persoane care,iucrind
in mod congtient,organizat si secret cu organele de securitate, tre-
buie sa dispund de calitati si posibilitati de a furniza informatii si A
de a Intreprinde alte actiuni menite sda aducd o contributie principald
la cunoagterea, prevenirea,descoperirea si lichidarea infractiunilor §fp;'r
a altor manifestari antisociale.

In functie de profilul si specificul unitatilor,informatorul tre-
buie sa fie utilizat' pentru depistarea,urmarirea gi demascarea activi-

tatii du Enoase a legionarilor. fostilor membri ai altor organizatii

fasciste gi ai fostelor partide burgheze,cadrelor si agentilor servi-

ciilor de spionaj. legdturilor suspecte ale cetdtenilor straini.fosti-

lor condamnati pentru infractiuni Impotriva securitatii statului, ele<ter:
mentelor suspecte de actiuni teroriste,diversiune,sabotaj si subminare

pari ostile. W

Colaboratorii trebuie sa fie folositi cu precadere In obiective
puncte vulnerabile,in zonele: de frontiera,locurile gi mediile frec-
ventate de strdini,in rindul personalului unitdfilor si formatiunilor
militare,precum si pentru realizarea unor sarcini pe linie de filaj, o

investigatii. tehnica operativa si transmisiuni.lIn cazuri Intemeiate ;

si daca indeplinesc toate conditiile ce se impun,colaboratorii pot fi

o

s ._

~ trecuti In cateqoria informatorilor.

Art.3. Rezidentul este persoana care lucreaza In mod organizat,
congtient gi secret cu organele de securitate,incredintindu-i-se con- .~
ducerea activitdtii unui numar de informatori si colaboratori.

Rezidentii trebuie s@ fie selec{iona{i,de reguld,din rindul cola-
boratorilor si informatorilor cu experienta In activitatea informative_ -
temeinic verificati, capabili sa desfdgoare munca calificata gi efici- |
enti cu informatorii gi colaboraterii da{i in legdturd, precum gi din
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rindul ofiterilor de securitate in rezervd. Este interzisd folosirea

~——1n calitate de rezidenti,a informatorilor care au desfdgurat activita-
~te politica ostild sau cunoscuti cu antecedente penale. |

Fiecare rezident trebuie sa aibd@ in legatura pina la 1U informa-
tori sau colaboratori; informatorii si colaboratorii dirijati In urma-

- rirea informativd speciald,de requld,nu pot fi dati Tn legdtura reziden

e Tntreaca perioadd cit Indeplinesc sarcini In asemenea actiuni.

Art.4. Gazda casi de intflniri este persoana care, congtient, 'ééQ
“‘*t-a__“\pepta sa pund la dispozitia organelor de securitate,in mod setret, 10—
. cuinta sa ori Incdperi de la locul de muncd, pentru nevoile operative
1 o ale activititii de securitate. Casa de intilnire se foloseste pentru
| realizarea legatur11 1n mod consp1rat cu reteaua 1nformativa* pFEEﬁﬁ:
| si pentru rezolvarea altor sarcini operative. s
' Casa de Intilniri trebuie si fie folositd de un singur ofiter Ih
ea pot fi introdusi pind la 8 informatori colaborator1 sau rezidentl

din legdtura ofiterului respectiv. Sub controlul si cu aprobarea ofi-
4epilor,pot fi utilizate unele case de Tntilniri si de cdtre rezidenji

“pentru reteaua din legdtura acestora.  SHSPENESE S SR

Urganele de securitate folosesc In activitatea lor gi case conspi-
rative care, pe baza unor legende corespunzdtoare,sint utilizate nentru
@ Jegdtura cu reteaua informativa, rezolvarea altor sarcini operative,

cit si pentru situatii deosebite.

CAPITOLUL Il
CREAREA RETELE! INFURMAT IVE -

- Art.5. In realizarea retelei informative este necesar sd se por-

neascd de la profilul si sarcinile specifice ale fiecdrei unita i de

securitate, precum si de 1a sconul operativ concret urmarit.

Crearea retelei informative trebuie s@ reprezinte un proces com-

nlex de masuri informativ-operative, in cadrul cdruia s3@ fie punctate,
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persoane in vederea atragerii la colaborare.
In pericada de studiere si verificare a candidatilor, este nece-

sar sd se foloseascd -de la caz la caz - intreaga gama a mijloacelor

§1 metodelor' munci i de secuntate pentru_cunoasterea temeinicd a aces- &

rezolvare a sarcinilor ce urmeaiﬁ'a 1i se fncredinta.

Art.6. Apr'obar'ﬂe pentru recrutarea de infor'mator'l colaborator'i w
rezidentl si gazde ale caselor de Intilniri se dau In baza raportului =~
cu propuneri de recrutare in care se aratd: necesitatea i scopul re-
crutar1i - prit ele date rezultate din studiul si verificarea can-
didatului; calititile si 3031b111ta ile sale pentru indeplinirea sar-
cinilor ce urmeazi a-i fi incredintate; garantiile asupra loialitatii
ciile de determinare a pahdidatului,sﬁ colaboreze sincer, congtient, -
organizat i deplin conspirat cu organele de securitate; locul recru-:,

tirii. modalitatea aducerii candidatului la locul recrutarii,precum §, o

varianta de retragere. _ . q | - r*xﬂniaak_
Art.7. Aprobdrile nentru recrutare, includerea si scoaterea din

reteaua 1nformat1va se dau dupd cum urmeaza: e T

- sefii de untdti, adjunctii lor i §efi1 serviciilor de contra-
informatii militare, In cazul informatorilor §i al ‘rezidentilor,
precum gi pentru trecerea colaboratorilor n categoria de infor-

¥ ' « '_'”*-
matori, ot
- sefii de servicii gi de hirouri teritoriale, in cazul colabora-
torilor si al gazdelor' caselor de ‘i“-nt’i‘lniri. - vl o

Art.8. Crearea de case conspirative se aprobd de catre §ef11 un1— _
tatilor centrale si, respectiv, sefii 1nspectoraielor ]udetene ale’ ’f

Ministerului de Interne.

el
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Art.9. Recrutarea si aprobarea includerii unei persoane in re{ea-
ua informativd a organelor de securitate impun o Tnaltd responsabili-
tate, ofiterii care le propun fiind direct rdspunzitori de cunoagte-
rea. verificarea. loialitatea si capacitatea informativd a candidati-
‘% lor. Cadrele de conducere care dau aprobarile raspund de buna organi-
~=are si efectuare a recrutarilor, fiind obligate sd asiqure pregdtirea
lor, sd analizeze modul cum s-au realizat gi sa dea aprobare scrisa
de includere In retea numai pentru persoanele care prezintd utilitate

reald si indeplinesc condifiile cerute. Aprobarea se dd pe ragortul de

recrutare.

- -

Art.10. Persoanelor recrutate li se ia angajament scris, al carui
contlnut este prezentat in anexa nr,l. | :
- Continutul angajamentului, in functie de part10u1ar1tatlle fiecd-

Phui caz n parte, trebuie sa cuprindd, in principal : datele de identifi- |

1 i
care ale persoanei recrutate;hotdrirea sa fermd de a colabora cu orga-

- nele de securltate, de a manifesta combat1v1tate, hotirire §1 fermita-
te pentru prevenirea oricaror infractiuni; de a lupta cu_consecventa

pentru aflarea adevirului si respectarea cu strlcteje a leguI de a ac-

tiona nemijlocit si cu promptitudine in vederea.1mgledicar11_saV1r§1r11

faptelor ce prezinta pericol iminent pentru securitatea statului; de a
manifesta vigilentd fatd de dugmanii patriei; de a dovedi sinceritate

i obiectivitate in furnizarea informatiilor, precum si corectitudine
in raporturile de munci cu organele securitdtii; de a resﬁecta secretul
acestei colabordri gi Indeplini Intocmai sarcinile ce urmeaza sa i se |
Tncredinteze. Persoanelor carora din motive obiective rezulta ca nu ‘

a este indicat sd li se ia angajamentul cu con inutul mentionat, li se

iau numai angajament scris pentru pastrarea secretului colaborarii.
Cu prilejul recrutarii, persoanele introduse in refea trebuie sa

——__%%je temeinic instruite cu privire la pdstrarea secretului colaborarii,
conduita pe care si o adopte in diferite Imprejurdri, respectarea le- |

——
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tatl ohiectivitatea gl sinceritatea pe care trebuie sa le do-
ve fi\ f"urmzarea informatiilor.
e _comun acord, se stabileite numele conspirativ si modalitaile
J:Vl.lgayr:q},'-. FIABUBD 12 B2I8. LIBIO ya L4 :

. Trecerea mgsoarlelw din r'e’geaua 1nformat1va 1n legatu- &

e

MM ggdggrt cei care le-au recrutat. se face numai in situsfy. ,_.-rﬂ

N e o (.

i cu totul deose deosebite, cind nevoile muncii sau alti factori obiectivi

-.—.“- "ﬂ-.._d E T I L] R 0 e oy o

r'llséha c relor_ de conducere la ni-

" MUNCA Cu RETEAUA |NFORMAT I VA'
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CAP ITOLUL I : I . 315413 |
b o - . o an: g

b1 fga‘rl 35 acerde aten’gie deosebita educéril, 1nstr'lH11VEir
u} 91 {mlnice i permanente, asiqurdrii unei legdturi

[ ~ I
% i
1 .."."'I‘: : e B . &
Al e IRLET TS e ) ,
u e . B “ "\ rr s s L

um at] VE-.- o

;” gaga-infermtm ofiterii de securitate trebuie

pe,-SaHa}e--eé acorde a%enti& eﬂvenﬂﬂ tinutei
j’"fi la intilniri, si intretind relatii prlncipm-le
h retea, -8 nu apeleze la serviciile lor in scopuri

«sﬁf-ﬂﬂ-aecepte asemenea- servicii chiar dacd le sint ofe-  eo

—
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_J * 13 fEdueaFea i instruirea retelei informative, proces con-
4 '{ %,:; (':5 au ca ‘scep principal dezveltarea dragestei fatd de pa-
| We partid a intransigentei fatd de cei care Incalcad legea, apli- 1
~-~res= tarea fermd a principiilor si normelor eticii si echi-
mialiste, formarea persevereniei In aflarea adevarului,culti- -
v&r'd# respectului fatd de prevederile legilor, atagamentului fatd de
ﬁ'tfvﬁatea informativa, ingeniozitatii » inventivitatii, curajului,dez:.. .

wltar*ea calititilor si capacititii informative, asigurarea conspira-
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7. 2

“Nyitdtii colabordrii, necesitatea semnalarii corecte obiéffive si 1In
timp util a tuturor datelor si informaiiilor ce prezinta interes opera-
tiv. In procesul educdrii trebuie sa se urmareasca contracararea ori -

_cdror influente negative din partea elementelor urmdrite si mediilor in

~icare este dirijata.
In cazul constatarii unor stari de pericol ori fapte flagrante,
cu consecinte grave, cind nu existd alte solutii, refeaua trebuie in-
_ struitd si intervini imediat, chiar cu riscul desconspirarii, pentru pre-
.dnirea acestora. |

-« Art.14. Dirijarea informatorilor, colaboratorilor gi rezidentilor
este necesar si se facd, cu prioritate, pentru rezolvarea problemelor

pe profilul de munca in care au fost recruta{i, avindu-se in vedere

planurile de cdutare a informatiilor, ceriniele urmdririi informative

speciale si ale supravegherii informative generale, stabilindu-se, cu
~prilejul fiecdrei intilniri, orientédriprecise gi cdile concrete de in-

A& ‘plinire a sarcinilor. In acelagi timp, refeaua informativa trebuie
instruitd sd semnaleze orice alte fapte ce prezintd interes pentru or-
ganele Ministerului de Interne, asigurindu-se un schimb operativ de in-
formatii Intre unitatile interesate.

- De la persoanele din retea se iau note informative care, prin con-
tinutul lor, contribuie la solufionarea cazurilor aflate In lucru ori
la rezolvarea altor sarcini de securitate sau de competenia celorlalte
organe ale Ministerului de Interne. Pe materialele informative se fac

“~=méntiuni, de cdtre ofiferii care le-au obtinut, cu privire la masurile
intreprinse pentru verificarea informafiilor, valorificarea lor, pre-

=~ cum si la sarcinile fixate persoanelor din legdturd. Seful nemijlocit
are obligatia sd analizeze informatiile obtinute de catre subordonati
si sd ordone, ori de clte ori este nevoie, masuri suplimentare pentru

e L T e —
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mene de cutare.
St “ 1544;%&: m' f a3t '
1ticare l_ ejelei infor'mative incepe o data cu stu-
;' Hf* i

a a racr'utare si continud pe tot parcursul cola- 4
, dupd caz, intreaga gama de mijloace i meto-
securitate. rocesul verificarii este necesar si
ndeosebi loialit: atea si sinceritatea persoanelor din
ﬁ“ i jicatiile date, requlile de conspi- ~~°
lite si ivitatea informatiilor furnizate. )
atia sa controleze indeaproape modul U

2a refelei informative gi s@ asigure
wmmspwatoa'e fata de care

ea, completarea gi val&rificar'ea lor, stabilind responsabil{

£ h! % g_* 284 - R
> mwtorn% r.—-asel.-e conspirative .
t, pentru a se stabili viabilita-

)51 te 3 | care se asiqurd conspirarea intil-yr f'n*-:i

--.______,.-- ‘“ |

lﬂi‘ndu—se mésuri 1mediate de aban-

eteaua 1nfomativa trebuie sa aiha carac-

-..J.-r*

- cpgjinuitatea operativitatea si deplina

pamle din re‘gea se stabilesc sisteme efi-
‘mijloace e gl wt e care sd asigure realizarea legaturii |
orice * : 7 5: rapm't de sarcinile fixate, importanta si ur- F o
'- ra, d @,. fiscare informator, colaborator si rezident se
tilniri ori de cite ori este nevoie, dar nu mai putin @
: ..h%hl huﬁ Ufiterii sint obligati sd planifice intflnirile
st E,, }m‘ gefii nemijlociti sd controleze i sd urmareascd cu

dere pregatirea gi realizarea acestora, sd participe

= o ey
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L - 0 |
: 45 |
i 'p’ﬁrsoaﬂﬁ' dln reteaua 1nf0rmat1va. ; ’

fSIstemul de legaturd.cu reteaua informativa trebuie 35_ révéﬂé
{i i conspirate si operative de chemari la intilniri ventru
deosebite atit Hin -artea ofiterului. cit si a persoanei din

& o

r ; '

lnt11nir11e cu persoanele din retea se efectueaza - de regula-

a de intilniri si conspirative. In cazuri exceptionale, cu

it a gefilor ierarhici, se pot face Intilniri gi In alte locuri,
zf;;hu ia asigurﬁrli‘tuturor misurilor de conspirativitate necesare.

.....

aﬂorifibarea informatiilor (prelucrarea, verificarea,

Eﬁlterea‘gi pistrarea materialelor informative) tre-

' Sa ¢ ,alizeze cu asigurarea permanentd a conspirativitaiii sur

. | "if"' are gi continutului informatiilor, respectindu-se In-
tocmai fi derile actelor normative in vigoare referitoare la apdra-

- reas lui de stat. « | :

B & t.18 jr~ﬁéuo‘n»p\tznsa'laa persoanelor din refeaua informativa se
de valoarea informatiilor furnizate si aportul lor la
' realizare gg;lor muncii informative, la prevenirea actiunilor

urnérindu—se impulsionarea continua 2 activitagii acestora.

. ;;t 19. Cadrele de conducere trebuie‘sd pund in centrul
.145;[£3!5;$aé«é‘ilor coordonarea §i orientarea competentd a muncii subordo- |
natilar cu reteaua informatlva si aibd In legdtura nemijlocitd refea

4&& valoare §i sa desfa oare apt V1ta%gﬁ§ust1nuta cu aceasta Tndeo-

ernle
bﬁ ... Je—tiic .___jl

-ln--qi.-..-,..,

s*?“::;;_“Apt,ZD;.ln.scapﬂl cre§ter11 continue a calitatii retelei in-
ormative, cel putin o datd- pe an, cadrele de tonducere au obllgatla
&3 fecd, ‘Tmpreund cu subordonatii, analiza fiecarul informator, cola-

i;Zf?ﬁt '?°£ﬁorator rezideni i gazdd casd de 1nt11n1r1 in scogul de a_se

.-1'..:. y Sk
& ﬂ.'-_ g -',1'
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el .

0 ;?fﬁ_iﬁ.rt aprobata de seful care a efectuat analiza; nota-
e in la dosarul personal.
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tqg'a cu ea, au consultat sau au lucrat cu dosarul, G
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Besarele caselor de tntflniri si conspirative mai contin le
asei, tabelul cu numele ofiterilor si persoanelor din reteaua
i'!ﬁ -1ntmd in cas3d (anexa nr.6) si materialele de verificare s
’?ﬂfﬁt%rialele informatwe In original, se pastreazd, de reguld,
ﬁ;ﬂ;gxé urmind ca, in funciie de necesitati, sa fie f01031te n

g ﬂ' extras, cu asigurarea conspirativitatii sur'selor' — |
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A lrt.22 Dosarele informatorilor, colaboratorilor, rezidentilor si
delor caselor de Intilniri care si schimbd domiciliul sau locul de
,-ale persoanelor ce fac parte din refeaua informativd din rindul

. 16? si studentilor repartizati Tn productie, dupd absclvire,precum
’;__ “Ii tfhnrilor care au fost 1ncorporat1 ori au satlsfacut stag1u1 &

j%i;ﬁ?%{fgl%”fturﬁ - se predau Tn maximum 30 de zile, unitétilor de se-
curitat ,ra;a carora se stabilesc cu domiciliul sau Tsi desfdsoard
Bpre a se analiza oportunitatea folosirii lor In continu-

;“ff”ﬁlfﬁ*?f*{niiari in afara sefilor ierarhici, se face numai cu |
aprok elui care a dispus includerea fn refea. |
'Prevederile ordinului nr.W023U din 1 iunie 1973 al minis-
,:1;?~h,_,;fne privind recrutarea si munca cu reteaua informativi |
: GP di securitate se abrogi.
L e MINISTRU DE INTERIE, |
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Cunoscind ca apararea patriei, a securitatii statului consti-

tuie o obligatie patriotica a intreqului popor, o datorie sfintd a b
fiecdrui cetdtean, Inscrisi in Constitutie; _ '

Congtient de importanta contributiei pe care sint chemat sa
0 aduc, ca cetdtean al Republicii Socialiste Romania, la apararea
farii;

Subsemnatul (numele si prenumele), ndscut la (anul, luna, - |
* ziva) in (localitatea, judetul) domiciliat Tn (adresa), md angajez .
9 53 sprijin In mod secret, organizat si activ organele de securitate |

1n activitatea pe care o desfdsoara pentru prevenirea, descoperirea
si lichidarea infractiunilor indreptate impotriva securitatii statu-
lui, pentru combaterea oricaror manifestdri care afecteaza intere-
o sele orinduirii noastre socialiste.
X In_colaborare cu organele de securitate, ma angajez: sa depun
~ eforturi sustinute pentru cautarea informatiilor ce intereseazi sec
ritatea statului si furnizarea lor la timp prin sistemele de legd-
turd ce Tmi vor fi stabilite; sd lupt cu consecventd pentru aflarea
adevarului, respectarea cu strictete a legii; s manifest combativi-
tate, hotdrire si fermitate pentru prevenirea comiterii oricarei in-
fractiuni; s3 actionez nemijlocit si cu promptitudine In vederea
impiedicarii savirsirii faptelor ce prezintd pericol iminent pentru
— “securitatea statului; si manifest vigilentd fatd de dusmanii patriei:
sa dovedesc sinceritate
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- In situatia recrutarii gazdelor caselor de intilniri, tre-
buie sd apara - In principal - obligatia asumati de catre acestea
de a pune la dispozitia securitdtii statului, In interesul muncii
operative, spatiul locativ solicitat, de a respecta masurile nece-
sare pentru pastrarea conspirativitatii. ‘

3. Continutul angajamentului de mai sus este orientativ. El
se adopta in functie de particularitatile persoanei recrutate.
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ANEXA N2

+3

R &

cu ofiterii care au recrutat persoana din retea, au tinut leoatura

cu
li

ea, au consultat sau au lucrat cu dosarul, au participat la ana-

ze. Int1lniri sau alte asemenea activitati.

aradul, numele si

prenumele ofiteru-
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| _ cu relatiile persoanei din retea, care prezintd interes pentru
1 securitatea statului.
i Lo
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Numele si prenumele r.paginilor Observatii

din dosar
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nta recompensarilor acordate )
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-Data 1n-
minarii

| Daca s-a
8] luat chi-
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‘Gradul ,numele gi
prenumele ofiteru- R
lui care a efectuat r fog
retribuirea |

=— 1‘
ani_se va mentiona suma, iar pentru |
se_vor arata concret ce anume s-a

cantitatea.
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ANEXA Nr.6
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cu ofiterii sau persoanele care au intrat in casa de
intilniri sau conspirativa

Nr. | Gradul, numele si pre-
crt.| numele ofiterului.

Numele conspirativ |
al element,introduse

Observatii
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