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In baza prevederilor Decretului nr,l3o0/ i-;'f[%‘
infiintarea, organizarea si funcfionarea linim:l'llﬁ
terne ; ";ﬂ_
Avlnd in vedere Hotdrirea Biroului l:tcltlt“
giliului de Oonducara al Ministerului de Iltorlo m *B

8. % . B, W W

1, Pe data de intrd in vi
tiunile privind organizarea gi desfdgurarea 1|qun
troalelor, verific#drilor gi acordarea diﬂ:l.lnm
de frunte" si "Subunitate (unitate) de frunte"™ fn
pompieri, care fac parte integrantd din proultl'l

Pe aoofhgi datd, orice alte dilp.litii
zentelor instructiuni se abrogd,

§ & }n .
2. In trupele de pompieri mai lxooutl ontroale

pul de control al ministrului, unitéitile centrale, asupra
tivitdyii de profil, precum gi alte organe stabilite de ci
ministrul de interne, = :iffhﬁf

3« Instructiunile vor fi studiate, insugite ll
cate Intocmail de personalul Comandamentului pompieri ;jﬁ”
nitdtilor subordonate,in pértile care il privesec, 5 8 hh g
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inspectiilor, controalelor,
carilor gi acordares distinctiilor "Militar 4
e" gi "Subunitate (umitate) de frumte" im trupel

Jp '.Igl’}&f - de pompieri
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o "T
o ﬂl o 'ﬂpuiuh se executd in uopnl verificiridi
l(‘" ’ﬂn,nnu sarcinile ce rezulti dim hotiri-
n actele normative, din regulamentele militare
din ordinele ministrului de internej;sint or-
‘activitidtile de prevenire gi stingere a
instructiv-educativ; se respecti ordinea
m sint intrebuintate tehnica de luptX, ar -
te materiale din imzestrare; sint gospodiérite mij-
g1 financiare; igi indeplinesc atributiile re-

q:tm-uma militeri gi subofiferii. |

2. Inspectia unitétilor de pompieri se executi de

atul p lor, pe baza planului aprobat de ministrul
-d" lit.qm-" 3 o1

o .illlbllt de: pompieri se inspecteazi, de reguli, o f
‘ani, iar durata imspectiei va fi de 10-12 zile, Uni-
| a la inspectie imtregul efectiv, cind au pini
comp » totl ofiterii, maigtrii militari gi subofigerii
‘comandamentul unitéitii gi 2/3 din companiile subordonate,in
| lﬁ7ﬁ¥f_ cazuri, In companii se imspecteazi imtregul efectivs

fy 1 hﬂ
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Art.3. Pentru executarea inspectiilor se numesc comisii
de inspectie,

Cu 20 zile inainte de data inceperii inspectiei, se pre-
2inti spre aprobare adjunctului ministrului de interne care coordo- ™
neazi activitatea trupelor de pompieri, unitatea gi subunitéfile ce ~
se inspecteazd, perioada in care se executi inspectia, pregedintele o |
eclllloi de inspectie gi gefil subcomisiilor, data prezeantdrii ra - |

)Grtului de informare de citre comandantul unititii gi data tinmerii
bilantului inspecfiei,

Art.4., In vederea executfirii inspectiei se Iintocmegte
un plan care va cuprinde activitédtile ce se vor desfdgura im unita-
tea inspectatdi, cine le executd gi durata., Planul se intocmegte de
gefii subcomisiilor de inspectie, se semneazd de pregedintele comi=- Fe
8iei gi se aprobi de comandantul pompierilor. Celelalte documente
pentru executarea verificédrilor la inspectie (subiectele probelor
practice gi scrise, chestionarele etc,), se intocmesc de subcomisie
| gi se aprobdi de pregedintele comisiei,

Obiectivele economice, santierele, localitdtile, forma- a,
tiile civile, comigsiile tehnice de prevenire gi atingero a incendi- ™
ilor gi organizatiile de proiectare din sectorul de responsabilita-
| te a unitdtii inspectate, care urmeazd a fi verificate, vor fi sta-
| bilite de pregedintele comisiei, ’

| . Pe baza planului aprobat, se organizeazid pregiétirea ofi-
terilor ce compun comisia de inspectie, asigurindu-se cunoagterea

de oltro acegstia a cerintelor documentelor de partid, a actelor nor- a
nt:l.*u. a ordinelor, instructiunilor gi regulamentelor, in domeniile

ce urmeazd a fi inspectate, precum gi imstruirea_lor temeinicd asu-

pra modului in care sd-gi indeplineascd misiunea,

Unitdtile care urmeazd a fi inspectate yvor fi,  anuntate
cu cel putin 5 zile inainte de data inceperii inspectiei,Cu acest N
prilej se comunicéd gi planul de desfigurare a inspecfiel.

J | Art.S.tLa inceperea inspectiei, pregedintele comisieil, VW
- fmpreund cu comandantul unitétii inspectate, se prezintd la primal :
l;urot;r al condyetului judetean de partid pentru a-l informa des -
pre gcopul gi obiectivele inspecfiei, lar la terminarea acesteia,
d.-pro principalele constatdiri, concluziile desprinse gi masurile
ce no impun a fi luate,
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Art,6, Inspectiile vor fi ormiutc"tru!lltpl: '
modificarea planului de activitliti al unit¥$ii, impus¥ de des:
gurarea acestora, si nu afecteze indeplinirea ﬁnm
siunilor de prevenire gi stingere a 1miﬂlﬁoﬂ° w.'i
3 irt.Y, Inupootia £n¢opo. de roglfl
si raperﬁl de informare, dupd care -b tnu it % li

drelor gi militarilor in termen, an:lﬁem.“ estora - _,
9180 DLAOVEITOS :'
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:n.

caracter prnotic-apliontiv. | , . St
> 92380 & Wy
Cadrele se verificd nnpra cmui.rﬁ“ |

telor normative in domeniul lor de mtiv:l.t.tm a}. 2 gulam:
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ordinelor gi dispozitiunilor ministrului de inter y, prect
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problemelor cuprinse in planul de -tmu.n sau execut e
cdrile gi antrenamentele din ultimul an, ﬁ'&l';qg‘l_

Militarii in termen se vlrifitghnyg.g
tate pind la data inspectiei. sohuali kel

Gradatii gi comandantii de grupe se ve.
teme ca militarii subordonati gi, in plus, asupra
instruiesc i educd pe acegtia si cum conduc s
siuni, vy aleslet iﬂnj

Verificarea activitdifii politiec po.
cuta prin : examinarea ofiterilor, lu:ltt:ﬂlm i,
terilor si ulitlrilor in termen asupra eww b
de partid si a pmblouolor cuprinse in )Mt
vitimint gi de lectii politice din anul respectiv
la activitdfile de instructie gi politic at. ?T. '
stilului de munc&@ al organelor conduc#itoare w artid

Verificérile subordonatilor se vor thi"ﬂ
mandantului nemijlocit, iar ‘armamentul gi ca |
inzestrare se verificd in prezenta personalului m ]

primire, a comandantilor nonidlooit:l. '1 a unui ofiter d
tehnicéd, i)

.‘ I"_:':,. . I-

V. ftﬂi“
Art.8, Pe timpul 1mpootiti. cu aprobarea cor ;w-
pompierilor, se pot executa exercifii de alarmare cu d «».,.
comandamentului unitd¢ii si aubluutlﬂ.lcn, R rnﬁf‘a

Art,9. Dupd executarea 1nlp¢otiu. la fiecare |

gi apol pe unitate se tin bilanturi, fn care se lllli““
tatele obyinute, precum gi miésurile ce trebuie luate pe

turarea lipsurilor constatate,
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.~ In cadrul bilanfurilor, atentia principalﬁ se va acor-
Mde conducere a activitdtilor de cétre comandanti,

'!!!!E!o*}ﬂﬂ!@Ptiilﬁ de prevenire gi sectiile tehnice gi
~pe care acegtia au exercitat-o asupra indeplinirii mi- a

JPID?OHirI si stingere a incendlilor, planului pregé-

“E? §{’ilPE&§1§}iflintﬁrirli ordinii si disciplinei mi-
- executdrii celorlalte sarcini ce au revenit unitdtii,
jj:?ﬁfﬁhativele care vor participa la bilanfuri se vor sta-
ff;f'trn prtgodintelo comisiei de inspectie, fmpreund cu
nt 'vﬁﬁitliil (ﬂubnnititii) inspectate, astfel Incit s&
q‘ii%%lntia la incendii sau alte calamitati.
o180, , Pentru a asigura buna desfésurare a bllantu - |
n i pentru a da posibilitatea comandantilor s& ia O
1nllturnre a lipsurilor constatate, comisiile de ins-
esc diri de seamd cu concluziile privind constatd- | |
titi in dou# exemplare, unul pentru Comandamentul
3*1 al doilea pentru unitatea inspectat#. Acestea
ie | fie concise, clare si si scoatd In evidentd ce anume
iQIVAnfflﬁfdentﬁanaraa activititilor cu rezultate poziti=-
Jﬁ ﬂ‘.nt cauzele care au determinat sau favorizat exis- e .
wﬂfﬁgg ilor gi m¥surile ce trebuie luate pentru Inl¥tura-
qﬂ]:ﬁﬁi'il Heam! vor cuprinde si datele din situatia i
M prezentele instructiuni la anexa nr.4.
aam La terminarea inspectiei, in raport de rezul-
mm comisia va propune calificativul care si se a=- ~
tﬂi inspectate, acesta urmind a fi supus analizei i
‘militar al Comandamentului pompierilor si apoi apro- é
;gntului.miniatrului de interne care coordoneazi acti-

trqgclnr de pompieri,
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Sectiunea a II-g | N U
Obiectivele inspectiilor s

~ Art.12, Obiectivele inspectiilor sint urmitoarele :

-1, Capacitatea de conducere si stilul de muncd al coman-
1.:, statelor majore, inspectiilor de prevenire si sectiilor

o/ e
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2e Activitatea de prevenire a incendiilor.
3. Organizarea gi executarea interventiilor pentru stin-
_ &erea incendiilor sau inl&turarea urmirilor altor calamitati. .
4, Pregitirea de luptd gi baza materiald a acesteia,
5¢ Activitatea de educare politicd gi ostidgeascd.
- 64 Activitatea de cadre.
3 T« Starea tehnicéd gi de intretinere a armamentului, mu-
nitiei, tehnicii de lupti. X
8¢ Activitatea de cercetare, inventii gi inovatii,
v v - 9. Starea gi practica disciplinari, ordinea interioari,
serviciul de_zi gi de garda. ﬂ
10, Munca administrativ-gospoddreasci. g 4 |
ll. Asigurarea asistentei medicale a personalului. i

~ Art.l13. Aprecierea obiectivelor inspectiei se face prim
calificativele: "FOARTE BINE", "BINE", "SATISFACATOR" sau "NESATIS-
FACATOR", cu exceptia obiectivelor previdzute la art.l2 pct.6, 8 gi

1l pentru care nu,se dau calificative, constatdrile fiind consemmate
in darea de seami,

Art.l4. La capacitatea de conducere gi stilul de muncd se Sl

vor urmiri : :

a) Capacitatea de conducere: cum se aplicd atributele
conducerii gtiintifice iIn intreaga activitate a unitdtii (subumi -
tdtii); cunoagterea permanentd a situatiei:reale din unitate (subu-
nitate); munca pentru pregidtirea, educarea, selec{ionarea gi promo-

- varea cadrelor; organizarea gi planificarea activitdtilor, spiritul

de prevedere in organizarea activitétii de prevenire gi stingere a
incendiilor gi in organizarea procesului instructiv-educativ; asi -

- ‘gurarea unei coordondri judicioase intre aotivftﬁtile instructiv-edu-
. cative gi cele de indeplinire:-a misiunilor, folosirea rationald a

fortelor gi mijloacelor pentru indeplinirea activitédtilor de preve -
nire gi stingere a incendiilor; calitatea hotédririlor luate pentru
-organizarea activitatii de prevenire gi stingere a incendiilor gi
pentru conducerea procesului instructiv-educativ; eficienta activi -
tdgii de control gi Indrumare; situatia statisticd a incendiilor si
evidenta rezultatelor obtinute im instruirea gi educarea militari -
lor, analiza operativd a acestora gi eficienta misurilor initiate

- pentru perfectionarea continud a activitdtii de prevenire si stin -

gere a incendiilor gi de instruire a efectivelor; misurile luate pen=-
tru perfectionarea continu& a procesului de pregitire de luptd @i

‘/l
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vecificul fieclrei unitdti gi subuni-
Mldiltltt- g~ i

| cunoagterea gi aplicarea hot Irtri - E
‘thﬁ indeplinirea atributiunilor func-

1lamentelor, ordinelor minmistrului de .

n«:{ua-ab folosirea judicioas¥ a loec - L. b

1 cunoagterea subordonatilor, asigura- |

uu regulamentare gi a disciplimei mili -

. in rezolvarea problemelor privind comdu-

mmfﬂ unitate {lnhul:l.tatl); modu 1 5

muyu de comand% imbinat cu cel al man- -

m“!i ut‘l f:l.cohro or:l.tn'.

.‘irli }#: 1 !

drumare ;1.anmua tehnic db_ ﬁnhunh tl* to-
o) Ql stingere a incendiilor: dhadit . X
| erganizarea gi planificarea gsctivititii de im - \i’
po baza concluziilor raznltatt din stu - :

1 'g“:,':l.gt”lrﬂuru putrn outnlm obi -

1 lmuﬂ,ﬂ'r de proiectare gi a lécl-htl-

b
%" ia .aa"mu:m ¢ 507 i

’%f }omﬁ |1 lnﬂ.lru'n prulﬂru :luno -
' )inspe Llor pentru controlul tehnic de nuuuu - >

t‘;(ﬂ#.—

.
'k-‘.
L

'ﬂ| Tl '

#Bﬂl tud p@aeno1g o - o :
v‘!lm%mu de num o L RS Saddaa

mqlmﬂ»mlq. in functie de luo:lrtcul jude-

¢ perioade ale anului; =
MM‘”M qu-hu gl uistnm tehnice de ~—
mtg conduciéitorilor organizatiilor socialiste,co- prs
' ; tive ale consiliilor populare i comisiilor tehnice -
rea planurilor de apdrare; :
ﬁmpb}hga“y'“!‘ﬁ misurilor de prevenire '1 at:l.lcoro a ‘
te de inspectori gi subinspectori gi miisurile .
WS'!N: pentru remedierea deficientelor constata-
"M gpRolevitosts 8 o1lut |
.. yx _L:A)gl“#@- Aﬂtlaitltii do prevenire si -tingiu a
diilor in obiective, gantiere gi localitiy
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.proiectare gi la obiectivele aflate in construcgie;

cadrul comisiei de derogari;
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h) folosirea rationald a timpului destinat pentru con- | :

- trol gi modul cum s-a actionat pentru inldturarea operativd a cau-

zelor de incendiu; : | :

i) exploatarea constatédrilor din controale, a concluzii-
lor gi invité@mintelor rezultate din cercetarea incendiilor;
j) raportarea principalelor probleme ale prevenirii gi

stingerii incendiilor din obiective, gantiere, localitati, organe-

lor locale de partid gi de stat, sprijinul solicitat gi calitatea
maésurilor propuse pentru inldturarea neregulilor;
k) eficienta activitdtii de indrumare gi control tehnic

de specialitate asupra apdririi avuf{iei nationale impotriva incen-
diilor,

2. Organizarea gi desfagurarea activitidtii tehnic-norma -
tive 3

5\

a) calitatea controalelor executate la organizatiile de

b) eficienta asistentei tehnice acordate proiectantilor,
constructorilor si beneficiarilor imn cunoagterea si aplicarea pre -

1 vederilor normativelor, instructiunilor gi standardelor pentru pro-

iectarea gi executarea constructiilor gl instalatiilor din punct il
de vedere al prevenirii incendlllor;

¢) modul de lucru gi calitatea hotﬁr;rilor adoptata in

d) modul cum se urmiiregte aplicarea prevederilor din nor-
mele tehnice de proiectare gi executare a constructiilor gi insta-
latiilor;

|

e) realizarea gi functionarea instalatiilor de semnali-
zare _gi stingere a incendiilor la obiectivele ce se dau in exploa-
tare.

-

3¢ Organizarea si desfdgurarea activitatii instructiv-edu-
cative pentru prevenirea gi stingerea incendiilor

a) asistenta tehnicd de specialitate acordati comisiei
tehnice judetene de prevenire gi stingere a incendiilor in intocmi-

~ Tea planului anual al activitatii instructiv-educative si in inde-

plinirea acestuila;

b) volumul gi calitatea materialelor gi actiunilor ins-
tructiv-educative realizate pentru prevenirea gi stingerea incen -
diilor 3

-/-.
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¢) colaborarea cu organele gi organiiatiilo de stat
~care activeazdi in domeniul presei, radioteleviziunii gi cinemato -

| grafiei, pentru popularizarea normelor de prevenire gi stingere a
- incendiilor; -

d) participarea gi eficienta activitéfilor instruc-
‘tiv-educative pentru prevenirea gi stingerea incendiilor desfigu - |
rate de: ofiteri gi subofiferis 1.

e) distribuirea gi folosirea materialelor instruc-
tiv-educative gi eficienta acestoraj; P
f) folosirea mijloacelor audio-vizuale din dotarea

~unit¥tii in activitatea instructiv-educativd pentru prevenirea gi
stingerea incendiilor, ;

e

4, Activitatea cu formatiile civile de pompierl : -’f *
a) calitatea sprijinulul acordat organizatiilor 80- g
cialiste gi organelor competente ale comitetelor executive ale con-
giliilor populare im organizarea, imcadrarea gi preg?tiroa formati- ' ’
« 1lor civile de pompieri; ; |
- b) planificarea, executarea gi eficienta controale- |
lor de indrumare a formatiilor civile de pompieri; atentia care se '

i
acordd formatiilor din obiectivele mari, importante gi vulnerabile ¢,
la incendiij $:

¢) organizarea interventiei la incendii a formagii-
lor civile de pompieri, realizarea cooperdrii acestora pentru preve-
nirea si stingerea incendiilor cu gérzile patriotice, formatiile ci-
vile de apirare localdi antiameriand gi detagamentele de pregitire a
tineretuluil pentru apirarea patriei;

d) instruirea anuald a gefilor de formatii din uni- 3
t#itile socialiste gi localitdti; conafituiri gi schimburi de expe - X
rientd gi participarea la instruirea formatiilor civile de pompieri
in vederea generalizirii celor mai eficiente metode de prevenire gi
‘stingere a incendiilor; : |

e) preocuparea pentru dotarea formatiiler civile de
pompieri cu magini, utilaje, echipament de protectie gi substante f':
chimice de stingere, poligoane gi materiale pentru imstruire; asi - g
gurarea imtrefimerii gi repardrii tehnicil gi materialelor din do -

| tarea lorj

f) sprijinirea organelor competente ale comitetelor
executive ale consei liilor populare im planificarea gi folesirea fon-

durilor repartizate pemtru formatiile civile de pompieri;

l'/l'
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g) organizarea gi incadrarea cercurilor pionieregti
"Prieteni ai pompierilor".

.;*1 .
- - t 5. Constatarea gi sanctionarea contraventiilor :

a) cunoagterea gi aplicarea prevederilor Legii nr.32/
1963, a Decretului nr,232/1974 si a H.C.M., nr.2285/1969;
* b) stabilirea corectd a responéabilitﬁtilor imn sarcina
persoanelor vinovate;
¢) analiza frecventei incélcdrilor la normele de pre-
venire si stingere a incendiilor im vederea stabilirii de misuri pen-
tru imbundtdtirea activitdfii de imdrumare gi control tehnic de pre-
" venire, :
: d) modul de rezolvare a plinge:ilof ficute de contra-
‘venienti. :

= | Art.l6. La organizarea gi executarea interventiiler pen-
tru stingereg incendiilor sau inldturarea urmédrilor altor calanitﬁti,

se vor urnﬁri :

1. Cunoagterea sectorului (raionului) de responsabilitate.
2, Starea de pregatire a efective;pr péﬁtru interventie,
% . 34 Activitatea pentru organizarea @i desfisurarea inter -
ventiilor.
| & a) calitatea documentelor de organizare a imterventiei
si ounoagterea lor de cdtre personalul uperativ;

b) ragularitatea sl calitatea qgcunoaqterilor operati-
ve gi gtudiiler tactice executate de citre personalul cu functii ope-
rative. -

4, Calitatea interventiilor la incendii gi alte calami -

“tEyl
Lgaxoc a) aplicarea prevederilor Regulamentului trupelor de
pompieri gi a ordinelor im’ vigoare pe timpul actiunilor de stingere

./ . 8 incendiilor;

b) concentrarea im timp util si folosirea eficientd a
fortelor gi mijloacelor tehnice din dotare; 4
"¢) eficacitatea dispozitivaler de luptd adoptate.

5¢ Bxploatarea gi generalizarea inviatdmintelor rezultate
din interventiile le incendii sau alte calemité{i gi preocuparea: pen-
tru perfectionarea continud a formelor, procedeelor gi mijloacelor
de interventie,

of o
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“ "ci“ugmnu Siidintieg on eelelalte
?ﬁ, m de IAterne, precum gi cu uni - P .
_Apliririi Nationale, girzile patriotice, for- = -
;‘ “ ‘antiseriand gi detagamentele de
% .‘.

3 7k m\mum i

| | Mm&l gl actualiziirii phnn - (o)
a1 | unice de h‘tmuﬁto pentru |

obiective;
a reciprocd asupra -uu;uz din seec-

.*l

Ftdgdivid

.uud,uu h uuntm. lnr u-
1 3‘5' pwevicosnt b Lol {
:” ” tea de mmu gl omﬂlﬂ desfign - e
”h o gi procedeelor de stingere a in -
, procesele tehnologice gi materiile prl.- fo-
le . ce din sectorul (raiomul) de
B -,-’*“ 4 - T B *

i
W'lrﬂ?or telefonice gi radie : i
\J“ﬁtuﬂnﬂ g1 exploatare;
' | efectivelor pentru folosirea ope - .
de transmisiuni din dotare; '
 legiituriler hhfhiu directe cu
: wﬁ? Illl.tm.w

"n-&uum Lok

ﬂ.b o AL RS

A

nivelului de pregitire al unitd -
uutu-u la alarmi se va executa gi

' gi eriterijlor stabilite im Dispozifi -
s de pompieri.

ftirea de luptd gi baza materiald a aces - —
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sapacitatea ofiyerilor, maigtrilor militari gi subo-
termina cauzele probabile din procesul tehnologic

obiectivele pe care le controleaz¥ ;

mmmtm situatii existente

fltl mvil‘ ’Iﬂuiﬂl gi stingerea in -

Bt ioad b tuiubor sotsdguonua (

lﬂmauwu -u.mu:mnoouuwwu

~ce se propun fatd de neregulile mn _

m!lnl cu conducerile obiectivelor gi.cu or- |

- tadm(uau-:lm) -nnuu ale con- |

Qﬂlﬁ*ﬁ BE 8 204 | at ab (Unnolax). Lun

“‘ldd ndhtivi ﬂ!’&it,ﬂ. 1a preve -
ﬁ.‘l.&;” o
ﬂnr:lhr de pro“hﬂ a ;nun“.ﬂn il
‘Ii“"niiﬁ.m ¢i forgl, de ventilatie, de in-
~cu apl, cunoagterea prubulqr tehnologice,
oﬁ‘i misurilor de prnui.ro gl sti.lan a
vele din iﬂ,rdudms

terea activitdyii. lutl.mtl dq comisiile teh-

L -,?..'._-} ‘ma mtﬁ de lpo.p:lcr:h | o

ot it :tiiuoru heonﬁiihr !

ut¥d prin aplicatii (uerouu) tactice, molvlrl
l.u fn obiective sau pe schemd, verificiri asupra
§ icHrii pr‘ﬂhrilor Ilogulnutnlni( trupelor de
| “w ﬂm-m.m de orcnn:l.nﬂ a htoruni:lot,lr- |
bt | "ubnv ob Jtonwa nil |
W‘“m 'amdutnor gl statelor majore (mpo-* |
ve ’CO a conduce actiunile de lupti pentru stingerea in-

ectivele mari gi vulnerabile;
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ﬂ-'on sl prili“tltile de aplicare a prevede- !
~de utmmyu; | |

“fMIhrE a diferitelor situht:li create,ca- P |
| 1 }Iliurihr luate putru urganizaru interven-"2
108 . 219 550

a si mtucraa cooperirii cu celelalte

, Ministerului de Interne, cu unititile Minis - '
e, ;h-ula patriotice, formagiile civile i:
‘antiaer a gi Mumntelrh ‘pregﬁtira a tine- |

e bl " b 1 'f"}rq_ﬂ":“*

agtere Mulml de actiune pentru stingerea u..
7 ® mai caracteristice din sectorul (raionul)

hidarea urmirilor altor mlamit!ti(nan -
lbﬁnmiart ete.);

miettrutiollor incendiilor din seecto-
int i’-‘. a substantelor stingitoare ce se uti- ., =
,Yglmro a alimentdrii cu api; o U
mn calculului fortelor gi mijloacelor pen - @:,

‘- Qg-todie:l,;:QQ-ttabilira a eauuhr izbuec -

oty a0 s Lk

Cl %‘; a “bgtmtclor tox:l.u gi e:plu:l.n care

lﬁ g1 a regulilor de tehnica securit#tii e- &
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terea factorilor care fsvorineazl dezvoltarea
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“t,qhqj.oi:l. de luptd
tg.'on principalelor aaraettristio:l. tehnico-tac- |
r din ( Wa unitdgii (subunititii); i ‘E.t)
,f W 1 de utilizare, din punct de vedere tehnico-tac - =
«m*l din inzestrare, 1la into:wanﬁ:li gl aplicatii
g.:q gdGul o0 |

m.,u in lperu.‘l. praet:l.o cu mainila de luptd
i;w (luhun:l.tlt:l:l.); -'
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m.tu'll regulilor (normelor) care reglementeazi
qlutu-u tehnicii de lupti ;
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28 servicii: (

Y g  erea logiiltt:l.t:l (instructiuni, regulamente,
are regl ;,* lfoili activitatea inm sectorul servicii al ca -

resp ""i.u.

% Dy e i
Q i io lpligarc in practicd a prwodorilor legale
bilitato.i._fﬁ'., s At |
;;*b’! erile prsctiu in Intoel:lru corootl a documen-
‘ﬁiu ipuhlﬂﬂct mputivl. ke

i a‘ - ...

iuﬁ )

astrucy ' ?ncori:l cu mntul d:l.n inzestrare :

ﬂ* , q. tij%muii .1 plutouu vor uoqutu cite o udutl

”-“ | "T f:f.q.q. utcgorit de armament din inzestra-

' ou:t"‘m'I oma (dhtro gedintele la care este ve-

’ f ia‘:l.;tn cu pistolul, pe care o executi u- |
' lﬂptotqtl. (-

&ﬂ vnr c uutn eitc o ud:l.ntl de tragere indivi- '

gip lrfl mitralierd (carabing), din cele previ-
ll in llnl de invitiEmint rupwti‘ﬂ .

ele se verificid la cunoagterea armamentului din do-
: mwanﬂi de subunititi, ofiterii din statele
E  comitetele de partid gi la cel din inzestrarea unitiyii,
__3 _tw unitdgi (subunitéti) gi ofiterii d:l.l statele ma-
ﬂ 'ﬁ’_ ‘g1 la cunoagterea regulilor de brganizare gi condu -
ructie 'ﬁ‘dtd'ﬂ cu armamentul din luutrnro.

. lﬁ.{tarl !

) ce ' .’.rj.ntipih terenului din punct de vedere tactic

um rE" utml dtphuru g1 actiunile tr“p'l""r b s
hi"lﬂ" §e " Mroll

' i- hﬁl gl wnul topografic; : )

iiprnlonttril detaliilor terenului pe(hlrtil. topogra-
%ﬁ s ) Bcing

‘problemele ce se pot rezolva pe harti la cabinet;
Mlmﬂﬂﬂt hlrf:l.lor topografice pentru lucru de stat

a?usz 14
torp. armelor de nimicire 1- masé, a mijloacelor in-

. ..I.'»- _ ._- I w'

..'F'."': ‘:_; qji'r :.. J : .

: :ﬁ kﬂ? *)“ h impotriva lor
.T."? .- I _‘ , ' L

X -'.__I-.f"_.."ri.-il o ;

mai.hi'u proprietitilor de luptX ale armelor d- ni-
in " ‘ lijloaulor incendiare gi a principiilor de intrebuin |
Ebases .
e ~ b) misurile de protectia impotriva armelor de nimicire im
lI.Jlunlor incendiarejy - y
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: | ¢c) folosirea corectd gi in barem a mijloacelor de pro-
tectie individual¥ gi in colectiv;

d) normele admise de iradiere a personalului gi a gra- 4
dalul de infectare radiocactivd a terenului, tehnicii gi materiale -
y lor; -
" e) determinarca dozelor de radiatie priTite de perso- 2
nal pe timpul actiunilor in raiocane infectate radioactiv gi a gra- A\ | :
dului de infectare radioactivd a tehnicii gi diferite%or materiale.,

PEy 1 e, e

8e Instructia de front:
Se verificd im cadrul revistei de front gi prin gedinte
apnrte. urmdrindu-se : :
| a) la comandantii de subunit#ti, modul cum se cunose _ b
gl executd prevederile Rogulamentduiinstructiai de front, cum orga- ' '
" nizeazi¥ gi conduo exeroitiile la instructia da front cu subunititi- ji; |
le; _ | '
b) la celelalte cadre, modul cum se cunosec '1 executi
migcérile dl ini?ructie de front individuale,

9. Pregitiree fizic! : |

Comandantii de companii gi plutoane se verificd prin exe-
cutarea exercitiilor previizute pentru militarii din subordine ( in
raport de grupa de virst#) in barem, precum gi asupra modului cum . .
organizeazd gi conduc pregitirea fizicd gi activitatea sportivd de ) |
masd a subunitétii.

Celelalte cadre - prin executarea a 1-2_ exercitii previe |
zute in prbgram pentru grupa de virstd respectivi,

:
B. Pregitirea de luptd a militarilor im termen : ~
ly Tactica stingerii incendiilor se verificd prin apli-
catii (exercitii) tactice cu unitatea (subunitatea) saan individual
urmdrindu-se
a) inchegarea de luptd gi capacitatea de a actiona
pentru stingerea incendiilor la obiectivele din sectorul (raionul)
de responsabilitate timp indelunget, im conditii compléxe, indepen- W
dent sau in cooperare cu fortele gi mijloacele previdzute in plana - | .
rile unice de interventie;
b) cunoagterea de citre militari a modului de actiune
in cadrul situatiilor tactice create, deprinderile formate in rezol-
varea in timp scurt gi regulamentar a acestor situatii i

oId
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¢) cunoagterea gi executarea regulamentari a pro-
cedeelor de salvare gi acordarea primului ajutor medical;

d) stabilirea gi utilizarea substéntelor de stin-
gere im raport de natura gi proportiile incendiului;
e) cunoagterea regulilor de securitate, de evacu-

are a funului. precum gi a modului de actiune im teren 1nfootat cu
substante radioaotive sau toxice de lupti,

2e Inutructia la tehn:loa de luptd se verificH pe tim -
pul aplicatiilor (exerciiilor) tactice sau prin executarea dispe -
zitivelor de luptd sau a imdatoririlor im barem, urmirindu-se i
a) cunoagterea gi minuireas maginilor de luptd gi
a accesoriilor aoostorh : {

b) executarea regulamentar¥ gi in barem a indato-
ririlor sau dispozitivelor de luptd (im functie de etapd) previzute
in planurile unice de interventie pentru stingere;

¢) cunoagterea, minuires gi lucrul in barem cu mij-
loacele de protectie individuali, (

3¢ Pregitirea fizicd -:

Se verificd prin exercit{ii, procedee tehnice sau probe
de specialitate, astfel :

a) dacd inspectia se desfigoari in-prilalo doud

| etape de i&structie (soldat-grupd), verificarea se faoo individual,
- 1d trei probe: vitezd, fortd si indeminare;

L

b) dac# inspectia se daafﬂgoari in etapa a treia
a ciclului de ipstructie, verificarea se face pe grupe, la probele
de specialitate,

.
Pe timpul verificirii se va urmiri :
a) dacd modul de organizare gi desfigsurare a pre-
gitirii fizice, activitidtii sportive de mas¥ 91 exercitiilor de

inviorare, asigurd formarea la militari a calitdtilor fizice nece-

~sare indeplinirii misiunilor - vitez#, forti, indeminare g1 rezis-

¥

tentd;

b) priceperea de a executa corect gl im barem pro-
bele profesionale, deplagarea rapidi, gimnastica la aparatele ok "t
transportul accesoriilor,

4. Instructia tragerii se verificd prin executarea unei
gedinte de tragere cu armamentul din inzestrare, pe,timp de zi saun

de noaptes Cel putin 1/2 din efectivele inspectate se verifici gl
la @

2
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a) cunoagterea gi intretinerea armamentului g1 remedi-
erea incidentelor de tragere;

b) cunoagterea regulilor de tragere gi executarea ope-
ratiunilor pregititoare in vederea tragerii. |

5« Instructia de front se verificd im cadrul revistei de
front, prin gedinte separate gi pe timpul tuturor Ectivitﬁtilar ce
se desfidgoari in cadrul inspectiei, urmirindu-se

a) cunoagterea prevederilor Regulamentalui instructiei
de front; '

- b) executarea corectd a migciirilor de citre militari

‘g1 subunitdti; stadiul de pregétire atinsg

¢) aplicarea de cdtre militari a‘celor invitate la ins-
tructia de front pe timpul executfrii celorlalte categorii de pre - ~
gidtire gi a activitdtilor in subunitate; o

d) :aspectul exterior al militarilor, stareca echipamen -
talui, a armamentului gi a tehnieii de 1uptl;:

e) interpretarea de-cintece ostigesti gi patriotice pe
timpul deplasdrii subunitétilor.

La asigurarea bazei materiale a pregitir%i de luptd se vav }ZIL;
armiri > .
| a) in ce misurd baza materiali existentd (materiale gi “Eb'
mijloace tehnice pentru instruct{ia de specialitate gi militarid, po-
ligoane de instructie, baza de pregitire fizic# gi sportivi, s¥li
de specialitate etc.) asigurd nevoile pentru buna desfidgsurare
procesului de instructie; :
b) preocuparea comandantilor pentru dezvoltarea gl per- e
fectionarea continud a bazei materiale, precum gi pentru exploatarea
gi Intretinerea acesteia;
¢) planificarea gi asigurarea aproviziondrii la timp
gi in limita normelor a materialelor; * |
] d) modul de péstrare gsi minuire a materialelor de ins-
tructie. o

Art.19, La activitatea de educare politicd gi ostigeascd -
se vor urmari 3

a) asigurarea cuncagterii gi infiptuirii de citre mi-
literi a politicii Partidului Comunist Romén;

b) educarea militarilor im spiritul dragostei fatd de
patrie, popor gi partid;

oy
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¢) ridicarea congtiintei gi r#spunderii militarilor

pentru executarea misiunilor de stingere a incendiilor, imdepli -

| nirea de calitate a planului pregitirii de lupt#, pentru cuneas -
v terea, exploatarea gi intretinerea armamentului gi tehnicii de
luptd din inzestrare si pentru mentinerea unei ordini interioare

regulamentare; f

d) educarea militarilor im spiritul respectirii nor-

melor eticii gi echit&t{ii socialiste, a cerintelor jurimintului mi-
litar;

e) cultivarea la militari a traditiilor de lupt# ale

armatei, ale trupelor de pompieri gi ale unititii (subunitidtii) din
care fac parte; '
f) dezvoltarea la militari a calititilor morale si

) de luptd necesare indeplinirii ireprogabile a misiunilor ce le re-
vin;

L4

g) ridicarea rolului gi imtdrirea influentei organi-_
zatiilor de partid gi ale U,T.C, in toate sectoarele de activitate.

La aprecierea activitdtii de educare politici gi estd -
| geascd desfadgurate de comandanti, organele gi organizatiile de par-
" tid gi ale U,T.C., se vor avea im vedere gi rezultatele generale
obtinute de unitid§i gi subunitdfi la inspectie, nivelul de cunog -
tinte politice ale militarilor, abnegatia gi spiritul de sacrificiu
| cu care indeplinesc misiunile gi sarcinile de serviciu, atitudinea
| lor fatd de bunuri, ordinea interioard gi disciplina militars, De
asemenea, se va tine seama gi de metodele gi stilul de muncid ale
organelor gi organizatiilor de partid gi ale U.T.C.

: Art.20, La activitatea de cadre se vor avea in vedere i
| a) activitatea comandantilor gi a organelor de par -
f tid pentru aplicarea im viatd a hotdririlor de partid privind se -
~ lectionarea, pregitirea, cregterea gi promovarea cadrelor;

b) aplicarea hotidririlor de partid, a legilor statu-
lui gi a ordinelor ministrului de interne privind perfectionarea
pregidtirii profesionale gi de culturd generali a cadrelor;

¢) cunocagterea cadrelor, a modului cum acestea igi in-
deplinesc indatoririle de serviciu, comportarea im societate gi fa-
milie;

d) preocuparea comandantilor pentru pregitirea si
- executarea operatiunilor de notare a cadrelor;

e) stabilitatea Iim functie a ofiterilor, maigtriler
militari gi subofiterilor,

" o
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f) selectionarea candidatilor pentru institugiile
de invitimint gi Indrumarea pregétiril cadrelor care urmeazi sa
~ sustind diferite examene;

g) planificarea gi executarea concediilor de odihna
ale cadrelor;

h) activitatea consiliilor de enoare gi contributia
acestora la educarea cadrelor; ,

i) solutionarea rapoartelor. ofiteriler, M. M, ,sube~
fiterilor gi sesizarilor, reclamatiilor, cererilor oamenilor mun-
ciij
; j) exercitarea atributiiler ce le revin de catre ofi-

terii care indeplinesc gi activitati de cadre;

k) aplicarea legislatiei muncii privind incadrarea gi
promovarea personalului civil,

Art.2l, Verificarea starii gi practicii_disciplinaré, “
ordinii interioare si a executirii serviciului de zi gi de garda,
se executd de citre toti membrii comisiei, urmarindu-se:

T a) preecuparea pentru cunoagterea gi aplicarea in
practicd a prevederilor legilor, regulamentelor militare generale,
a ordinelor gi instructiuniler referitoare la ordinea interieard
gl serviciul de 2zi gi de gardd;

"~ b) misurile luate pentru prevenirea evenimentelor deo-
sebite (abaterilor disciplinare) gi desfigurarea tuturor activiti-
tilor im strictd conformitate cu prevederile.regulamentelor, ordi-
nelor si instructiunilor in vigoare; preocuparea pentru cunoagte-
rea subordonatilor;

¢) ce este caracteristic in atnrea'digciplinari, numé-
rul evenimentelor deesebite gi al abaterilor diqcip}inare.urlirile
acestora, cauzele care le-au generat sau favorizat;

d) modul cum se acordd recompensele gl se aplicd pe =-
depsele; evidenta lor;

| e) cum a influentat ordinea gi disciplina militard in-

deplinirea obligatiilor de prevenire gi stingere a incendiilor, &
celorlalte misiuni gi desfidgurarea procesulul instructiv-educativj

f) respectareé disciplinei statelor de organizare,evi-
denta efectivelor si particiﬁarea acestora la instructle;

g) modul cum se organizeazd respectarea prevederilor
legilor gi a ordineler privind péstrarea cu strictete a gecretu -
1ui de stat si de serviciu;

/o
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Art,22, Starea tehnicd gi de intretinere a armamentului
81 tehnicii de luptéd se verificd gi se apreciazd pe baza prevede-
rilor si obiectivelor stabilite in anexele nr.l si 2. |

ﬁ . -~ Art,23, la activitatea de cercetare, inventii, inovatii
}?f?{' ¥ lt vcrifiel urmitoarele : |
s ity ‘a) organizarea, conducerea gi desfédgurarea activi -
tltii d& cercetare, inven{ii si inovatii ;
S T ~ b) contribufia acestei activitdt{i la cresterea efi-
';n%{?”v cientei actiunilor de prevenire gi stingere a incendiilor, inde-
£ plinirea planului pregitirii de luptd, fmbunitdirea performante-
% ler tehnice a maginilor de luptéd, completarea gi perfectionarea
ﬁ ~ bazei materiale la instructie. -

LSRR Art.aﬂ. La munca adminiatrativ-goapod!ronool se vor ure-

e 3

. - 1l. Preocuparea pentru asigurarea condifiilor optime ne-
et!nri Indoplinirii misiunilor, desfégurdrii pregdtirii de luptd
Jﬁ&w?elitioa §i distribuirii la timp a drepturilor legale ce re -
*:{_ vin militarilor,

2, Masurile luate pentru realizarea unei eficiente maxi-
me po linia folosirii $1 consumului de materiale si a cheltuirii

‘rajionale a mijloacelor bdnegti repartizate, precum gi pentru pre-
vénirta_pagubalnr materiale, | |

- 5. Hrénirea efectivelor gi anume :

vy ; a) asigurarea cu alimente si materiale de rtnort th |
linitl normelor in vigoare ;

ke b) modul de preparare g$i servire a hranei militari-
ler tn termen ;

WY , ¢) varietatea meniurilor gi asigurarea regimului a-
limentar ; |

d) starea de intretinere a blocurilor alimentare,i-
giena individuald a personalului din blocul alimentar :

e) depozitarea si conservarea alimentelor si a celor-
lalte materiale necesare pregitirii si servirii hranei :

f) existenta cantitativd si calitativd a materiale=~

lor din magaziile subunitdfilor, 1la principalele repere stabilite
de pregedintele comisiei de inspectie,

o/
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';ﬁﬁé”f Echiparea efectivelor si anume :

%t!ﬂ” a) auiguraraa echipamentului si a materialelor de
Iltlill $- plox : 4
.4§‘¢“BJ introtinsraa, folosirea gi repararea echipamen - P : -
‘ 2
**iéqaﬁq) asigurarea spdldrii lenjeriei gi echipamentului ;

- d) existenta aantitativﬁ si calitativd a materiale-
'%ji;;gvilt pahun}titii, la principalele repere stabilite | s
~Hﬁi de
'%p comisiei de inspectie,

':'v.-lr-:_

llulrta—afeotivelor, ndﬁpontirea matarialelor si a -

2 ReR 6(‘1 8 ROIES9ldMOD
:"1;14“ l) modul cum s-a asigurat cazarea militarilor, de -
ﬂ ntului, munitiei gi gararea tehnicii de luptéd ; 3

5) starea de Iintretinere si modul de exploatare a

pr 'i Mtala‘biilar aferente ;
‘-“Idffilsﬁrile luate pentru rationalizarea consumului

_ ’::I"i*:“?‘éﬁirgieh electricd, apid etc. ;
~ d) modul de folosire, intref{inere si reparare a mobi- : |

."'@ ib:lmtolar de inventar. “,y-’*

iﬂﬁ- La aniguraraa asistentei medicale a efectivelor RU?Z |

4 RS ERE £5 X ‘
R \
bq - a) m#surile luate pentru executarea periodicd a con- '

lnlianlo, reducerea imbolndvirilor gi a absentelor de

iu, instructie $i misiuni ; o~
i# g

GNJ.h) preocuparea pentru asigurarea sanitaro-igienicd

lor de trai privind hrénirea, echiparea, curdtenia cor- d

litarilor, a blocurilor alimentare gi instalatiilor

t:r' 3 I
r

' c) asigurarea instruirii comandantilor de subunitdfi
';;;&’#lvanirta bolilor, toxiinfectiilor, degerdturilor si a

m SO LA _ | \J
'”&) activitatea de educare gi instruire sanitard a

S
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Sectiunea . III-: | é ‘7} '

e | Wit o 3
e wumulu- obyhuto la :Llhpeai;!.:l.

g L} : :,.-, ' w “:u_ﬂmtuo se fuu num:l la obiu -
| ' £y ,,..l.l"
lII"'.' .rt 5

"1”"‘ lmp tlt:l.i do aonduuro gl a stilului de
a % ielt'lvtlﬂ.' pn'rtiah obtinnte la obioctrl‘u- ‘
iicjh fI-'i’." art. 14, literele a gi b, tinildn-u &
.Ionu'lh obt;gntt h unputu gi se considerf:

vitoeldo gl 50!
W de Mﬁﬂpro se mrm&ul cu FOARTE BINE -
’eimh previdzate la art.l4 litera a s-a eobtinut
m din care obligatoriu la cunoagterea per -
3 ~unitate gi la calitatea hotéririlor luate pen-
K"s‘ __ :l,;..g)ﬂ. prwml,rm'i stingere a incendiilor
| # "In muu instructiv-educativ, La celelalte pr

lgl pltin.onlifieativul.BIlB. |
PRt ‘Setpfroaxe "1 3L X

d la 50 % M,prnblmh ppwbuto h u*t. 14, li-
m:{muml de cel puin BINE, din care obliga-

te pentra calificativul FOARTE BINE., La celelalte
‘Qh%ppl putin calificativul SATISFACATOR, 33

th la toate problemele prbvl.mt- 1: art. 14
. calificative pozitive. = .

g 't ﬁnl J’q mel se apreciazd cu

; I i ;o% la patru din problomla prnlanto t;t
| _ 8 t calificativul FOARTE BINE, din care nblitl-
"'_ P h doudl; ln oolohlta probleme si se ob{ini cel

ul BINE.
Jf:}.l ¥4 8.5 ‘
la prﬁhlomlc prwlznte pentru cnl:lf:l.ntitul

"’ﬂ’ﬁﬁ% cel putin calificativul BINE. la celelalte
;ng,f , flni cel puyin calificatival SATISFACATOR.
ST e T *“":p

gosi g FM ; ‘mm - dlﬂi la toate Prﬂblaula prevhuto la art.ld,

ﬂ# “‘“ﬁ’i ul:lf:luiivo pozitivo-
e '-'5_'-'_. tJB‘,ﬁf_‘j_,‘_AJ Pasns X

?&ﬁ%ﬁﬂ?i- aggﬁigqngrall a oapacitltii do condueqro gi a stilului
6¢ va face astfel £ (14 ¥ 8
" FOA ””53113 - d.ﬁ! atit la onpacitntoa de uonﬂucoro cit gi

.. &‘v

AN B
"

™
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b : BINE - dac# atit la capacitatea de conducere cit gi

la stilul de muncéd s-a obtinut calificativul BINE.

B SATISFACATOR - dacad atit la capacitatea de conducere £3
if% .1 la stilul do muncﬁ s-au obtinut calificative pozitive. |

S but grt .28 Activitatea de prevenire a incendiilor. se a-

plu ‘
, Ic;l.,ll numai la unit&ti, in raport de calificativele obtinute “ni
+ k. PE
obiectivele stabilite la secgiunea a II-a art.15 gi se consi -

Cderk +

i§11'f'n

:*97

FOARTE BINE - dacd la obiectivele de la punctele 1,

'*J?! j1-4 s-a obtinut calificativul FOARTE BINE, iar la celelalte,

CTABINE., -

= g 897 BINE - dac#i la obiectivele de la punctele 1, 2 gi 4

1 g-a obtinut calificativul BINE, iar la celelalte SATISFACATOR. "
SRR 2 Biiao 1 SATISFACATOR - dacd la toate obiectivele prevédzute la

‘tqnmhnn a IIt-a art.l5 s-au obtinut calificative pozitive,

Art.29. Organizarea gi executarea interventiilor pen-
-ik;n;:tlngtr&l incendiilor se apreciazid astfel :
eBR Ll do a) la companii gi comandamentul unitdtii, aprecierea
. pe face im raport de calificetivele obtinute la problemele stabi- G -

lite la- sectiunea a II-a art.1l6 gi se considerd :
REE s o) FOARTE BINE - dacd la obiectivele de la punctele 1, 2,
3 gi 4 s-a obtinut calificativul FOARTE BINE, iar la celelalte

BINE - dac# la obiectivele de la punctele 1, 2, 3 gi
1 l-n obtinut calificativul de cel putin BINE, iar la colelnltt 4

4

illuaucuon. S
' SATISFACATOR - dacd la toate abiectivale prevéagute la

sectiunea a II-a art.16 s-au obtinut calificative pozitive,

r;._\.r

b) la unititl aprecierea se face pe baza call -
;lultivaler obtinute la comandamentul unitdtii gi companiile ins-

pootlte gl se considerd

~
L, v
FOARTE BINE - dacd comandamentul unitig¢ii gi cel putin
50 % din companiile verificate au obtinut calificativul FOARTE BINE,
' dar celelalte BINE, La unitdtile cu o singurd companie eobligatoriu
t00llta g8 obtind calificativul FOARTE BINE.
~ BINE - dac# comandamentul unit#tii gi cel putin 50 %
din companiile verificate au ob{inut calificativul de cel putin
BINE, iar celelalte SATISPACATOR. la unitdfile cu o companie, obli- |

gatoriu aceasta sd obtiné calificativul BINE.
N e
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> -
SATISFACATOR - dacd comandamentul unitétii gi companiile |

verificate au obtinut calificative pozitives 1

Art.30. Pregitirea de luptd se apreciazéd astfel 1

\ A aprécierea la o categorie de pregatire (instructie)
\iﬁq a) aprecierea individualid a militarilor ( ofiteri,
-maigtri militari, subofiteri, militari 1In termen) .
La instructia tragerii, pregitirea fizica gi alte categorii
de instructie, pentru care prin regulamente gi instructiuni gint sta
~ bilite eriterii, norme gi bareme, aprecierea se Vva face potrivit pre
vederilor acestora.

La categoriile de pregitire (instructie) pentru care nu
gint stabilite norme, criterii sau bareme prin regulamente sau ins-
tructiuni, aprecierea se va face astfel :

-ﬂ} FOARTE BINE -~ dacé 1
- cunoagste temeinic principalele probleme prevéazute in pro=-
gram, le aplic# in practicd corect gi energic, se orienteazd repede
‘ | ~ asupra situatiilor create gi le rezolvd foarte bine, are formate de-
| prinderi temeinice in executarea migcarilor gi minuirea tehnicii de
luptd din dotare;
@ BINE - dacd
%‘r : - cunoagte principalele probleme prevﬁ?ute in program, le
T aplicé corect in practica gi are formate deprinderi in executarea
corect¥ a migcdrilor gi minuirea tehnicii de luptd din dotare;
. SATISFACATOR - daca :
- cunoaste in mod general problemele previzute in program;
aplicé in practicéd cunogtintele Insugite gi are deprinderi formate
~/ in executaree migclriler gi minuirea tehnicii de luptd din dotare.
_ b) aprecierea subunitafilor (grupi, pluton,companie)
| La categoriile de pregitire (instructie) la care prin re-
gulamente §i instructiuni nu sint stabilite criterii, norme gi ba-
reme, aprecierea se face pe baza rezultatelor obtinute de militari
gsi se considera : |
aprecierea grupei, plutonului, companiei |
-‘b’ FOARTE BINE - dacd cel putin 90 % din militarii verif:{lcati

au obtinut calificative pozitive, din care cel putin 50 % califica~-
tival FOARTE BINE, '

BINE - dacd cel putin 80 % din militarii) verificati au ob-

tinut calificative pozitive, din care cel putin 40 % au obfinut BINE
gi FOARTE BINE, |

/o

e . 5 e s e
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TOR - dac# cel putin 70 % din militarii verifi- ’
Oalirtctt17e pozitive,

B . oY
> i w

‘de instructie la care calificativul se d%
glghalo a subunitdfii, acesta se stabilegte ast- :
#LL...F f ‘w
m - daci J.n cel putin 50 % din problemele or -

p]l subunitatea s-a obfinut calificativul FOARTE

M‘h cel putin 50 % din problemele ordonate a e
ﬁf:;:;liltOI s-a obtinut calificativul BINE, iar 1la

o ol
; tT:am #'1" Y
4 ‘.. s WAt F

I'ISFACATOR - daci la cel putin 70 % din problemele or-

| u subunitatea s-au obtinut calificative pozi - G
; precierea unit¥yii | -

teg  de pregidtire (instructie) la care - prin

Mtlul.‘l nu sint stabilite criterii, norme, bare-

face astfel

R, ¥, -:.I-J
.
L i\ ":I'P"".
Ll N
[ el s
5

m - dac¥ comandamentul unitdyii gi cel putin oy
aniile verificate au obyinut calificativul FOARTE BINE, ~

by ;.{; 4

1q
rfh bt
38 comandamentul unit&tii gi cel putim 50 % din
Oiio au obginut calificativul de cel putin BINE,
) - SFACATOR.
“ATOR - dacd comandamentul unit#tii gi companiile :
inut ull.fiutivo pozitive, -~
&) pr)uhrn procltir:li de luptd a cadrelor din co-

i

subunitdti la o categorie de pregitire se face -
10!' individuale obtinute de ofiteri, maistri mi- |
M dupl oritnr:lila stabilite in art.30 liton
; ”; ul.

m”uru la toate categoriile de pregiétire (instruc-

ﬁ”#& tpruioroc individuald a pregdtirii de luptd a

rilor militari, subofiterilor gi militarilor in
pe baza calificativelor obtinute la toate categorii-
f(llatruoﬁit) verificate, astfel
mﬁﬁli g1 subofiterii de front se apreciazd cu @
MI BINE - dacd la 50 % din categoriile verificate au

../'l

!
- = - .. - R, g g " . = _-‘_:J-
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iﬁi.lifihttivul FOARTE BINE, iar la celelalte BINE; obliga=-

‘B‘F!i obtinut "FOARTE BINE la : pregitirea politic#, tactica

bin s e ﬁﬁtvlnirtafincendiilor gi cunoagterea tehnicii de luptéi. :
*@& E*Jﬁlli - dacd la 50 % din categoriile verificate au obtinut

&4 Ll
. .‘_..-j'-t-_' I

a | ﬁi i&oﬁ.'flnticn stingorii, preveniroa incendiilor 51 cunoag=-
5013
;
-trviqii se aprociazi dupd aceleagi criterii ca gi o=
fw+_1~-'waﬂkﬁ;sftﬁfii care determind obtyinerea calificativelor
i (din specialitatea fiecdiruia),
+¢ q;!uﬂﬂ!ntil la tehnica de luptd si pregitirea fizic# au ob -
qsm ~ dac# la pregitirea politicd, tactica atingor:l:l
utin SATISFACATOR,
':. o
| aprecie=-
individuald a milit
eldrtll, ablisatoriu, trebuie sd obtind calificativul FOARTE
Pentru calificativul SATISFACATOR se admite un calificativ

“ﬁ%
L £ 11!1 BINE gi FOARTE BINE, iar la celelalte cel putin SA-
AC % 3bligntoriu sd fi obfinut cel putin BINE 1la praglti-
Y Bl i
s C 1 d‘ Iuptl
?W* fu~ ll!I&PﬁQA!OR - dao! la toate categoriile vorificnta au
' ' fi#ttiv. pozitive. -
'ﬁﬁfgj:nnﬂ'- Qiitarii, maigtrii militari $i subofiferii tth -
“_ﬁ 2 : -,Jj._i
- ﬂglhqtitqrii dn front, cu precizarea cd pentru acegtia
”,;&J“;;-!QI;EIE! vor fi : pregdtirea politicd, tactica stinge-
,“Q terea tehnicii de luptd pe care o deservesc, cunogtinte
?;ﬂﬁ Illitarii in termen (termen redus) se apreciazi cu :
51 ;mm BINE - dac#@ la pregdtirea politicd, tactica stin-
gqf%ﬁ; icativul FOARTE BINE, iar la celelalte categorii vorifiql
te c: ativul BINE,
_m#::;-“' la tehnica de luptd $i pregidtirea fizic# au obfinut ca-
J.,_r.i._;-; cativul BINE g1 FOARTE BINE, iar la celelalte categorii veri-
‘__ém’ w‘ﬁ“ SATISFACATOR - daci la toate categoriile verificate au
obyinut e.litiantive pozitive,
b b) aprooiorea pregétirii de luptd a grupei, plutonu-
ﬂiﬂh”‘%inpcniei se face dupd criteriile prevdzute pentru
-f?:¢&4w . arilor in termen, la toate categoriile de
«bm B F ré, La companie, pentru obtyinerea calificativului FOARTE
;I-jmrn BINE cel pufin BINE, iar pentru SATISPACATOR califi - -
wﬂéutan.
“;aruaamon dar acesta sd nu fie 1la pregatirea politicd, tacti- | ;
ngerii, instructia la tehnica de luptéd gi pregiitirea fizici.

l/l "
L i
. e e e " o =
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1; ¢) aprecierea generald a pregdtirii de luptd a ca - 1
&5 Ligigi baza calificativelor generale individuale ob{i-
xér jgg@,.naiatri militari gi subofiferi la toate catego -
"?1 *’}yi la care au fost verificati dupd criteriile P _ '
ug?,}a litera "A" punntul "pe, | '
"‘"""“ ,m,ﬁ): nprociarm generald a pregitirii de luptd a uni-
%“ﬁ | b:l; apreoiorii pregitirii cadrelor din comanda- A
315?' 11 gi a aprecierii pregitirii de lupt¥ a subunitdi-
Jtrt.jo litera "A" punctul "c",
“ﬁvﬁijiln“ictivitatoa de educare politicd gi ostigeas-
nf:ji?[ cu calificative rezultatele obfjinute la Iinvadfd -~
olitic ”!n?flnatio de gradul de insugire a cunogtinfelor
'utgf?ifﬂ ile tematice de invi{#mint, avindu-se in vede=

. - .-I ¥ L o

. 55 p ¥

* I . it W
Y )

) _;_ ,ﬁ-

,f;gjé-_~ toriu, rd#spunderea militarilor fatd de indeplini- ae
bori or regulamentare $i a misiunilor, comportarea in ¥
'ieiltitl, precum si rezultatele de la celelalte

"11".. L5 r
lirea calificativelor se face dupd criteriile pre-
Mt,tru de luptéa. ~
tatdrile cu privire la activitatea comandantilor si :i};
r de partid si ale U,T,C., pentru organizarea gi des- |
,};,;nlitice-tduﬂativo, se analizeazd in contfinutul .
- a comisiei de inspectie, avindu-se iIn vedere efi -
-_ & ,,tp ri’io_ma capacitatii de luptd si indeplinirea

' r-""if '. RO, 5 |

;r;; r!ﬂf?ﬂ Btnrou tehnicéd gi de intretinere a tehnicii de !39
o et o njnlni,.lnnitiilﬁr gi activitatea sectiilor tohnicox)

bnsa ollificativelor obfinute la obiectivele pre -

an ln.lr.z, astfel :

iﬁﬂlll BINE - dacéd la starea tehnicd gi de intretinere a
ﬁirtibgi armamentului, securitatea pdstririi armamentu- L8t
i&iiorru-a ob{inut calificativul FOARTE BINE, iar la e
iﬂ-tdtioi tehnice cel putin BINE,

G ,,ﬂll érdul la starea tehnicd si de intretinere a tehni-
. Iﬂff‘ $1 a armamentului, securitatea pidstririi armamentului
’Ht':f iilor s-a obtinut calificativul BINE, iar la activitatea

"hjj;%i_ tehnice cel puyin SATISPACATOR,
llﬂ’ ‘

e I

cl1LAaZ
I " -"1.-. *.:I N
P 1
Fan
-I-I L J '-.l '.: %
.""| 3 [

s

ile oaro nu au sectii tehnice se apreciazid numai starea

R et tianen sims. e e Tt ot rmamerilia,

@ ||"II. .
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SATISFACATOR - dacd la toate obiectivele s-au obti;ijol-
lificative pozitive. jg

: Art.33. Apreciereg stérii sgi practicii diaciplinaro a or-
dinii interioare gi a serviciului de zi gi de gardi se face 14 toate
egsaloanele ee se inspecteazd (subunititi, unitﬁéi. comandamente de
unitéti), iar calificativele se stabileao pe baza rezultatelor obgi-

nute, astfel:

) (
FOARTE BINE dacd : |

{ a) comandantii, statele majore gi organele de partid au
1uat toate misurile pentru executarea intocmai a misiunilor gi inde-
plinirea integrald in conditii optime a planului pregitirii de lupti
gi politice, gi ca urmare, s-au obtinut rezultate foarte bune;

b) toate cadrele gi militarii in termen cunose prcflii-
rile legilor, regulamentelor gi ordinelor dupd care igi dolflqulrl
activitatea 'si le aplicd in practicd cu rezultnto foarte bune;

¢) toate activitidtile interioare sint organizate 'i lo

- executsd 4n strictd conformitate cu prevederile regulamentelor, in
scopul mentinerii unei discipline militare ferme gf’ordini intorionri
desiivirgite; | . |

f d) comandantii gi statele majore cunosc cu exactitate
efectivele, iau misuri eficiente pentru reducerea la minimum a rll-

-pindirilor, asigurd folosirea judicioasi a acestora in indtplinirtl
misiunilor, prezenta inmtregului efectiv existent in subunitate (uni-
tate) la finstfhctie; documentele de evidentd ale militarilor niﬁt

ﬂcompletnte corect gi la timp; |

e) existd o preocupare permanentd pentru a nctiohn'prin
toate.mijloacele pentru intirirea ordinii gi disciplinei militare,
prevenirea abaterilor disciplinare gi evenimentelar deosebite nega -
tive. De la inceputul anului, in cadrul Bubunitlgii (unitétii) nu an
fost slvirgite evenimente deosebite negative, datoritd incdlcérii p
vederilor regulamentare sau actelor normative, iar abaterile disei -
plinare , prin natura lor, nu au afectat indeplinirea misiunilor gi
desfidguraree in conditii bune gi foarte bune a p?onoaului pregatirii
de luptd si politice; in acordarea recompenselor gi aplicarea pedep-
selor, comandantii au respectat intocmai prevederile regulamentelor,
ordinelor gi instructiunilor in vigoare gi au as*gurat o practicld dis

ciplinard regulamentard; rapoartele, cereryile si roclamatiilo:lilitl-
rilor au fost rezolvate la timp gi corects

BINE, daca :

gy

S . - e o
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PONRT! Ja. ‘a) comandantii, statele majore gi organele de par- o
tid au luat mésuri pentru executarea misiunilor gi indeplinirea in ,é‘
~conditii bune a planuluil pregatirii de luptd gi politice gi, ca ur- ,‘,ﬁ
mare, s-au obtinut rezultate bune; ?’
b) cadrele cunosc prevederile legilor, rollm 9 b
tolor gi ordinelor dupd care igl desfidgoard activitatea ’4 ‘le m 4
in practicd cu rezultate bune; RPN
¢c) toate activitiétile interioare sint or-ninto .L:Q
se executd in conformitate cu prevederile regulamentelor; ‘
e b ~d) comandantii gi statele majore cunosc efectiy
Mcurl folosirea regulamentarf a acestora im indeplinirea mis
- lor, prezenta lor la instructie gi se preocupd pentru rdu“ﬂ” : s
rdspindirilor; documentele de evidentd ale militarilor sint ‘O&“- B
itto corect gi la timp; 'ﬁygih
| e) existd preocupare pentru prnnl.rqn abaterilor :
.:l. ﬂonilontolor deosebite negative., De la inceputul anului hﬂ#«'ﬁ
drul subunitdfii (unit¥étii) nu au fost sivirgite evenimente u-uu
deosebite care s¥ se soldeze cu pierderi de vieti omenegti, h.m-
 ment gi munitii, de documente secrete sau cu refuzul Mlbm
. executa o misiune sau ordinul comandantului; datoriti IM&«
unor prevederi regulamentare sau de acte normative, ofiterii
l:l.l:l.ttri.. subofiterii gi gradatii nu au siivirgit abateri disec :
care sd influenteze negativ indeplinirea misiunilor, propml;”
'H.r)‘l.i de luptd gl starea disciplinard a subordonatilor; in
recompenselor gi aplicarea pedepselor, comandantii (gefii) am m -
tat prevederile regulamentelor, ordinelor gi instructiunilor ll's:'l-
goarej rapoartele, cererile gi reclamatiile militarilor precym ‘
urtrilo oamenilor muncii au fost rezolvate la timp gi coreet.

| »f‘??iiq
" : SATISFACATOR, dacd 1 34

' a) comandantii, statele majore gi organele “ )ﬂ - |
tid au luat misuri pentru executarea misiunilor gi I.llopl:l.luﬂ lll- ¥
‘nuluil pregitirii de laptd gi politice gi u urmare s-au “iiﬂl‘l ot
iultltn satisficilitoare;

b) cadrele cunosc prevederile legilor, ronhl.ltg-
"lor gi ordinelor dupd care igi desfiédgoard activitatea gi le lpnil
‘im practicld cu rezultate satisficiitoare; |
¢) majoritatea activitidfilor intericare sint CI'O -
" nizate gl se executd in conformitate cu prevederile regulamentare;

‘m I
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w“lt:l, statele majore gi organele de partid
';ﬁléfal » asigurd folosirea acestora conform statelor de
pre - lor la inmstructie gi se preocup¥ pentru redu-
'y lar documentele de¢ evidenti ale militarilor
llianf cu toate datele,

io ‘la inceputul anului, in cadrul subunitZtii(uni -
)-ﬂ‘ﬁ"ﬂt evenimente negative deosebite care si

m!&lrmtuuu de luptd a subunit¥tii (unit¥gii);
‘abaterilor disciplinare nu au influentat negativ

1!!110!“%! procesul pregitirii de lupt¥ gi politicH;
or gl aplicerea pedepselor, comandantii au

regulamentare., :

precierea a'd:l.vitit:li aaninintmtiv-gospodlrutl
‘.t';-j Bo Lo ) 8

vy Iu:i}’;ﬁfﬁa ufjhll n fiu!ruia din sectoarele de

n: uhipnra. onsuri% se face ou @

1'0'% -
hd J.n cel putin 50 % din obiutlnlo inspec-

uf}if%eltivnl POAR‘I‘B BIHI. iar la celelalte cali -
. 8 =y

llol la cel putin 50 % din obiectivele inspectate au

mt.wu Bm. iar la celelalte calificativul SATIS -

_ .a_n.q ',: kaﬂ
R, dacd la toate obiectivele inspectate au obgi-

ve pozitive.

--'-)IMrié:l.Qﬂl generall a aot:lv:ltlt:l:l administrativ-gos-

iiii .1 nuhunitlti se face prin insumarea oulificn-

acordate, sectoarelor inspectate (hrlniro, cazare,
lc’oqluid-rl :

lﬁi ‘lﬁl cel putin 2/3 din oalificativolc partiale

ALNE, llol 2/3 din calificativele partiale sint BINE gi 1/3

!Il’lM“. dlcl toate calificativele partiale obtinute
s . .29 00
""* _Idﬁ“:loru activitdgii administrativ-gospoddregti a uni-
4 itdgi1) se va tine cont /gi de rezultatele obtinute 1la

| mt de Comandamentul serviciilor gi inzestririi  tn
3tiv inaintea inspectieis '

3 jﬂ“ﬁiﬂuuu gmorlll la inspectie.




B e - e . - T i

T
-r." '

- 34 .- '-:‘f_-‘“?: ;;
| *;;u
N - a) la pluton (u:lnilar).! wmh 'ﬂ. (‘Mmg? b
mt‘h"h 5 SR A  asle ORI "_'“J"_
ki FOARTE BINE - dul la erminru gl MM W; ;,,_ |

- :af’

m:ulor. capacitatea de conducere gi stilul de muncé, p
de luptd gi politici, starea gi practica disciplinard, o:
_terioard gi serviciul de zi gi de gardd, starea 3@1.]
‘treyinere a tehnicii de luptd gi armamentului (la coma
nitdgii gl activitatea de prevenire a incendiilor) a ¢
ﬂnlt;hnl ronn BINE, iar la activitatea .mmgm

m.l g A "ﬁtiii tehnice cel pugin BINE. tnnie *m CEL ' *.ﬁ

1 L "BINE - dac¥ la organizarea gi executa ea
nutntu de conducere gi stilul de muncH, W‘lw‘.ﬁf
pautiel. starea gi practica disciplinarid, mq C
serviciul de zi gi de gardi, starea tehnicd gi de
tehnicii de lupt#, armamentului (la mﬂmggq;
tivitatea de prevenire a 1numl:l:|.10r) a obyinu _ A o

P by 'T f‘ ' .:WJ
cativul BINE, iar la ectivitatea ndm:l.-trltiv- 0spodireenes |

i ucthl tehnice calificativul cel p’at:l.l SAT TOR. ; 6L
FRges imﬂiﬂﬂ .-

" SATISFACATOR - dach la sctivitdyile de mai su
pﬁﬁf?t 9;11f1¢utivo pozitive, " (oo al Bomd .aulﬂ

~b) la unitdti; L anTi vt s aodanr

I‘I R ——

FOARTE BINE - dacd collndmntul unitdtii gi ¢
_-50 % din subunitétile inspectate, au obtlut uwutitlll ‘
BINE, ier celelalte BINE. con 8virankRiiu
- BINE - dacd comandamentul ul:l.tltu 1 nglﬂl

din subunitdtile inspectate, au obtilut uli.ﬁ.ufi
BIII. iar celelalte SLTISPAGATOR. TLﬂ""TLq
b *  SATISFACATOR - daci comandamentul un:l.t’tu !%

tilt inspectate au obtinut ualifiontivo positiroo
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CAPITOLUL IIX
CONTROALE SI VERIFICARI
Organizarea gi executarea controalelor
Art.36., Controlul constd im verificarea, lﬂiﬁﬂ“‘l
~ drumarea periodic¥ a unei activitdfi sau grup de activitidti eca
se desfiigoar# intr-o unitate (subunitate). Controlul are .)m
mdl restrinsd decit inspectia, se desfigoard, de regull, MUM

difica planul de activitdti al unitdtii (subunitigii) gi se ex i
cu un numir mai n:le de cadre, in aoopul apri;lin:l.r:l:l gi IIIM o A
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39%; ‘ tatelor majore, organelor de partid, inspectiilar | |
eve! ; 1;Etndiilor, aecfiilor tehnice si a gcolilor de

ftfﬁl;fn ‘gpecialigti din aubordine, in asigurarea Indeplinirii
'iLf;ﬁé'Liiiiatraa permanentd a capacitdtii de lupté, int!ri - |
: 1 ”ﬂfi‘éisuiplimi militare.

imlie ?9 6bntroalllo se executd de citre Comandamentul

i] ;ti etlandannntolo de unitd$i, in unitdfile (subunitéd-

‘ fiiiiig Qi pot fi : de fond (ganorale), tematice (de

N ao”;ﬁf
te.

1...' i]‘Tf

o $£rll?1 do f?nd ar. ca scop vorificarea, analiza gi
', n 8 L4 B I
fﬁg ﬁtlﬁi grup de activitdti (obiective) de bazi dintr-o u-

initate).
1 acest prilej, se pot executa verificlri partiale a-
qéqgltlttrii de luptd si politice, prin verificarea in-
**=iraldri10r i militerilor in termen, prin exercifii

)au aplicatii operative pe baza planului unic de :I.ntorun—
A T r

-- "!,_" | Jﬁ’"fhet‘io de tematica $i obiectivele urmirite, oound-

',’\fnitltilor $i submnitatilor 1i se pot acorda ca-
llﬁilfbr&toriila previzute de prezentele instructiuni
‘cap? :““*’Eifiritor la inspectii.

o !iii$rtdllle de fond se anuntd unitdtilor (uubunitltilor)

& fi controlate cu cel putin 5 zile lucrltonrn inainte
erea acestora,
;:.Efﬂmﬂbnttolul tematic are drept scop verificarea, analiza
ilil*unoi activitédti (compartiment de activitate), a u-
ol ne sau grup de probleme dintr-o activitate, |
5ﬁy.:5*”33ﬁtr051010 tematice ce urmeazd a fi executate in nnitlti
ubu 1) se stabilesc prin planul de activitigi, |
Goljrnlul inopinat se executd de comandanti si locfiito-
 b , de la toate egaloanele, de cidtre grupe de ofiferi
m“““"i lell_l} gﬁ.ter:l. numi¢i de comandant, pentru verificarea si
# ;ﬁ T"A" by, orlgnll, @ modului de indeplinire a unor misiuni,
desfé@gurarea priglt:lrii de luptd, ordinii interioars, a cunoagte-

-cp"ootlrii actelor normative, a prevederilor regulamentelor
. ‘!!liqnler in vigoare, executdrii serviciului de zi $i de gardi,
ii?,a?’; lele inopinate sint de scurtd duratd.

uuafl Art,.38, Comandamentil pompierilor organizeazd si executd

a Inﬂl_:lloli de control, comandamentele de unit¥{i executd numai
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controale tematice (de serviciu) gi inopinate in procesul organi-
zlfii, indrumdrii gi conducerii activitédtilor din unitatea respec-
% tiva, Art.3%9, Controalele se executd dupd cum urmeazi :
i a) Comandamentul pompierilor executd control de fond la
'unitltila stabilite de comandantul pompierilor, dupd cel putin 6 ™~
luni de la inspectie, pentru verificarea modului de indeplinire a
mdsurilor ordonate in urma inspectiei gi cite un control tematic
pe fiecare linie de activitate, Intr-un an calendaristic ; F

b) comandantii de unitdti executd controale tematice(de

serviciu) la fiecare din companiile subordonate, cel putin o datd fir
pe etapd, iar la inspectori si subinspectori cel putin o data pe
semestru,
Durata maximé a controalelor de fond va fi de 6-8 zile,
iar a celor tematice de 3-5 zile, -

¢

e ) Controlul de fond la inspectori gi subinspectori va fi
de l1l-2 zile,
s La nevoie, in raport de problemele care apar, durata con- | '

' trbalalor-poate fi prelungitd de comandantii care le-au ordonat.

~¢) comandan{ii de companii vor organiza cel pufin cite i |
un control inopinat pe sdptémind, pentru a veriffcé modul de desfd- |

gurare a serviciului de zi gi de gardid, executarea prograng;ui de
dupé-amiaza gi alte activitéiti care se executs in subunitate,

(3) X ¥

| Art.,40., La planificarea sgi desfadgurarea controalelor se E
vor urmiri : |

a) desfdgurarea acestora concomitent cu unele activita¢i |
principale din unitétile si subanitétile controlate, asigurindu-se
participarea comisiilor de control 1la convocédrile de pregitire, a-
Plicatii, verificlri de sfirsit de etapd sau ciclu, executarea u-
- hor misiuni importante si alte activitdyi conduse de comandanti |
~ sau compartimentele din unitéitile controlate :
| b) evitarea executérii in paralel a mai multor controale ;
!,In aceiagi unitate ; ’ | f
¢) executarea, de citre ofifYerii din comandamente, a lo- .at
12 zile lunar,activitéti de control $1 Indrumare in unitéd¢i(subu - 'vJ.

nitati |
tagl) d) aprofundarea de citre ofiteri a principalelor proble-
me care fac obiectul controlului. ' }

Art,41, In principiu, controalele de fond se planificd in
planul anual cu principalele activitati gi se detaliazd in planuri-
le lunare de control, iar controalele tematice se planificd in pla-
nurile compartimentelor.
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Art.42. In toate Imprejurdrile, controalele trebuie g&
constituie un apfijin concret pentru cei controlati gi sd contri -
buia-la informarea egaloanelor care organizeazid controlul, pentru
a lua misurile ce s¢ impun 1n vederea imbunatatirii gi perfectio -

nérii activitatilor,.

.Ofigerii care executdéd controlul au obligatia sd rezolve

pe loc problemele ce intra in competenta lor, sd conducd instruc -

taje, exercitii demanstrative’ expuneri gi alte activititi care sa
contribuie la imbunadtafirea activititii de instruire gi educare a
efectivelor gi la indeplinirea ireprogabild a misiunilor. Pat¥ de
deficientele gi greutdtile constatate, impreund cu cei controlagi,
gse vor stabili mésurile ce urmeazd a se lua dupd terminarea contro-
lului, Problemele care sint de competenta altor egaloane, pregse -
dintii comisiilor, sau dupd caz, ofiterii care au executat contro-
lul, au obligatie s& le raporteze comandantului im numele cidruia
actioneazi, :

¢ Art.43. Constatérile fadcute vor fi analizate imediat cu
cei controlati, iar la sfirgitul controlului se vor aduce la cunog-
tint&, in mod organizat, .comandantului unitdtii gi loctiitorilor
acestuia. - ’ '
La terminarea controalelor de fond, in unitate se va or-
ganiza bilantul cu participarea cadrelor stabilite de citre prege-
dintele comisiei de control impreund cu comandantul unitatii con -

trolate.
Rezultatele controlului de fond la unititi se consemneazi

in raportul comieiei de control gi se prezintd comandantului pompie-

rilor,

Dupd terminarea controlului de fond, pregedintele comisiei

va informa cu principalele constatdri_gi concluzii pe primul secre-
tar al comitetului judetean de partid,

Art.44, Ofiterii de la toate egsaloanele care executd con-

troale tematice sau inopinate vor consemna constatirile, concluziile

gl activitdtile desfidgurate im caietul de misiune, iar pe cele prin-

cipale le_vor raporta verbal comandantului direct care a ordonat
controlul,

Art.45. In toate situatiile, pentru problemele care nu au
fost solutionate pe timpul executdrii controlului, dar pentru care
s-au dat indicatii asupra_modului de rezolvare, se vor stabili ter-
mene precise de executare, Egalonul (compartimentul) care a organi-
zat controlul este obligat s& urmidreascd indeplinirea midsurilor or-
donate, la termenele stabilite,
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 Art.46. Lunar, in cadrul bilantului; se va analiza gi
ea de control desfigurati in unititi gi subunitdfi.Sefii
jﬁf;j.Pc‘l'lﬁll“Oirt‘&i“oxcautnt controlul vor prezenta
poarte verbale, dup¥ care comandantul stabilegte m¥suri - . .
pmru rezolvarea tuturor problemelor rezultate gi |
ﬁ"ﬂ erientei poiitiu in tente unit #tile (subunitl -

3 é':- . MeP 3 : o~

:ﬁ:sf- 4?31'11 fnlctic de uitultin .xistentl in unitlti
”' ra !lbultlt:lru oont:l.nul a activitidgii, la apre-

”lr 0 q@otmti. se pot executa controale peste
: gﬂfl pruoﬂtolo instructiuni.

Sl

389 m“m gi executarea verificdrilor -

fornitate cu prevederile din anexa T a prezentelor ins-
’ﬂ: hﬁd.oru etapei I de instructie militari termen gi

a ciclului de instructie, a gcolilor de gradati, a
ar cu termen redus gi la terminarea cursurilor de
cialigtilor (gefi teavd, telefonigti - radigti, bucid-
ootu'l.) .

7

$tac I}.,ﬁuu distinctiilor "Militar de frunte" gi

" : "in‘buitnto (unitate) de frunte"
DA AR0

I Md’-ﬂﬂluﬂih"lil:ltar de frunte" gi "Subunitate

b M’— se acordd dupd oriteriile gi im oonl:l.t:l:lh sta-
r.8 din prezentele instructiuni,

fff

..:_' ‘tbgam-]:h e D1
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iﬂ#ﬂriticﬁih ‘se vor organiza gi executa im subu- ‘®
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