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privind perfectionarca gi diversificarca activitiatii de

selectionare gi pregitire a candida%ilor pentru scolile

militare de ofiferi gi subofiteri ale Ministerului de
Interne

Complexitatea gi amploarea sarcinilor ce revin Ministeru-
lui de Interne din hotdririle de partid gi legile t{arii, din ori-
entdrile, indicatiile gi ordinele comandantului nostru supren,to-

4 vardgul NICOLAE CEAUSESCU, impun formarea de ofiteri gi subofiteri
cu o temeinicd pregédtire politico-ldeologicd, de specialitate si
militard, cu aptitudini gi fnalte calitdii moral-politice, capabili
sa contribuie la Intdrirea continud a capacitdii combative gi de
interven{ie a unitatilor.

In scopul Tmbundtatirii gi perfectiondrii activitilii de
selectionare gi asigurarii caliti{ii candidatilor pentru geolile
militare de ofiteri gi subofileri ale Ministerului de Interne, in-

o™ spectoratele judetene gi celelalte unita{i cu sarcini In domeniu,
vor organizagi desfdgura aceastd actiune in conformitate cu mdsurile
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stabilite prin prezentul program de misur.

Candidatii care urmeazd sa fie prezentati la concursul
de admitere In scolile militare ale Ministerului de Interne,
Gﬁntru armele militie, pompieri, penitenciare i pasapoarte -
PC.T.F., vor fi salcciionatl de inspectoratele judetene (muni-
cipiuLuBchregii), seolile militare, grupurile judetens de pon-
pieri gl unitd{ile de penitenciare, care vor respscta neabitut
principiile 31 normele politicii de cadre a partidului, exigen-
tele gf cerintele specifice fiscirel arme.

In raport cu dinamica do efective n perspectivi sl ci-
frele de gcolarizare aprobate anual de conducerea ministerului,
Directia Cadrg si Inva{inint, va stabill gl repartiza pe unitati
sarcinl de selec{ionare, astfel tnelt si se asigure participarca
¥ concursul de admitere a cel putin 1,5 - 2 candidati pe un loc.

Conducerile unitdtilor cu sprijinul organelor si organi-
za{iilor de partid, vor lua m3suri pentru a asigura un fond de
preselectic format din tineri corespunzatori criteriilor stabilits
31 cu perspective reale, care s fie cunoscutl sub toats aspectcle,
In timul celor 2 ani premergdtord concursulul de aduitere.

. Tinerii,cupringl In fondul de preselectie, vor fi angre-
nati la unele &CLIVituki specifice unitdtilor Ministerului de In-
ter®, prilej cu care 1 se vor verifica motivatia, aptitudinile
gl calitid{ile necesare pentru a deveni cadre active. De asemenea,
comancentii de unit{l vor discuta periodic cu acegtela si 11 vor

Indruma csupra activitdill, pregitiril i regulilor de comportars,

ol Selec{ionarea candidatilor se va face cu sprijinyl orga-

nelor locale de partid gi la recomendarea organizatiilor de bazi
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in care activeazd tinerii respectivi.

X

Propunerile unitdtilor vor fi supuse spre avizare Comisiilor
. Judefene (municipiulBucuregti) gi aprobate de Comisia Centrald, con-
stituitd conform Hotidririi Sscretariatului C.C, al P.C.R, din 1l
Maigust 1977, |

|, CRITERI! SI CONDITII DE SELECT IONARE A CAKDIDAT ILOR

gl Candidatil propusl sd participe la concursul de adnitere,
trebuie s Indeplineascd cumulativ urmitoarele criterii gi conditii:

1. Pentru Scoala Militard de Ofiterd Activi

a) s fle membri ai P.C.R., absolventi ai liceului cu diplomd
de bacalaureat, avind medii de peste 7 la materiile de concurs gi sd
albd cunogtinte in domeniul unei limbi strdine de circulatic inter-
nationald. Se va acorda prioritate tinerilor care fac parte din ac-
tivul de partid sau al U.T.C., precum gi celor ce au absolvit diferi-
te gcoli sau cursuri de partid sau ale U.T.C.;

y b) sd fie muncitori, tehnicieni sau subofiteri activi care au
cel putin doi ani vechime in sfera productiel materiale, fn virstd de
pind la 20 ani birbatii, far femeile sd aibi un an vechime In produc-
tie si virsta de pind la 24 ani,

¢) In activitatea de productie, in familie gi societate, si
albd o conduitd ireprogabild, sd fie inteligenii gl energici, sd ma-
nifeste spirit revoluiionar, ddruire gi pasiune in muncd, cinste,
corectitudine, disciplind si curaj,

.t d) sd aibd Indeplinit serviciul militar (bdrbatii), fiind
selectionati cu prioritate din rindul gradatilor care s-au remarcat
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e
in pregitirea de luptd 1 politici;

e) sd fle apti medical s1 admisi la testarea psihologici,
sd aibd un aspect fizic corespunzdtor, sd nu prezinte semne parti-
culare, cu tniltimea de minimum 1,70 m birbatii i 1,65 m femeile;

| f) sd dovedeascd aptituding pentru munca In aparatul -
nisterului de Interne,demonstrate n procesul sprijinirii organe-
lor noastre fh perioada de preselectie g1 si manifeste hotzrtres
de a munci cu diruire acolo unde vor f1 repartizati dupi absol-
virea gcolii militare;

g) candidatii barbatl, s¥ fie, de reguld, necasitori{i,
lar femeile necdsitorite. Do asemenea, si ny aiby locuintd pro-
prietate personali si s ny fie ofiteri de rezervi n evidenta
Ministerului Apdrarii Nationale.

% h)simfi participat mai mult de o singurd datd la con-
cursul organizat de Scoala Militars de Ofiteri Activi a Ministery-
lui de Interne.

1) atit candidatii cit 31 rudele lor apropiate si nu aibi
probleme social-policite deosebite. |

2. Pentry scolile militare de subofi{eri activi

| -a) sX fie membri ai P.C.R,, selectionati cu prioritate din
rinf tinerilor care fac parte din activul de partid say al U.T.C,

sl care éu absolvit diferite scoli ori cursuri de partid say ale
U.T.C. ' |

~ b) sd provini din rindul muncitorilor say al tehnicienilor,
Cu o vechime de cel putin un an in sfera productiei materiale;
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¢c) fn activitatea de productie, In familie si societate s3
albd o conduity Ireprosabili, si fie inteligenti si energici, si
manifeste spirit revolutionar, diruire $1 pasiune In munci, cinste,
corectituding, discipling, curaj;

d) si fie absolventi ai liceulul oy diplomi de bacalaurcat
‘avind rezultate bune si foarte bune le Invataturd, th virsts de
pind la 27 an barbail s1 24 ani femei le;

e) sd f1 Indeplinit serviciyl militar (barbatii) si of se
f1 remarcat in executapea ordinelor, In pregitirea de luptéd si po-
liticd, 84 fie bine dezvoltati fizic, corespunzatori baremelor me-
dicale si de testare psihologici stabilite, cy Indltimea de minimuy
LLTom bdrbatii i 1,65 n femei le;

f) s dovedeasc aptitudini pentru munca In unitdtile Minis-

terului de Interne, demonstrate n procesul sprijinirii organelor
» noastre si s¥ manifeste hotirirea de a munci cu diruire acoly unde
Vor 1 repartizati;

g) candidatii barbatl si fie, de reguli, necasatoriti, iar
femeile nacisitorite. De asemenea, si nu aihj locuint; proprigtate
personald g sd nu fle subofiter! de rezervy g evidenta Ministepy-
lui Apiririi Nationale.

-h) s3 nu fi participat mai mult de o singurd datila concurs,

1) atft candidafii cit g1 rudele Iop aproplate si nu aiby
probleme social politice deosebite.,

I, PRINCIPALELE ETAPE ALE ACTIUNII DE SELECT IONARE

1. Anual, ping la sfirsitul trimestului 11, Directia Cadpe o |

Y®lnvitinint va transmits unititilor angrenate In actiunea de selec- |

tionare, numiryl de candida{i pentru concursul de admitere In anyl
urmdtor si cifrele ce preselectic in perspectivi.
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2. Potrivit sarcinilor de selectionare stabilite, unitsiile
vor Incheia actiunea de constituire a loturilor de candidati fn
- flecare an pind la Inceputul lunii isnuarie, pentru ofitert si ané
la sfirgitul lunii martie pentry subofiteri, perloadd in care se va
siectua cxaminarea medicald a candidatilor cu sprijinul si sub in-
drumarea uGPViClUlUi Sanitar al Ministerului de Interne.

J. Verificarile de cadre g1 Intocmirea dosarelor candidatilor
vor i definitivate pentru fiecare sesiune de admitere pini la 31
martie pentru scoala de ofiferi sl pind la 15 iunie pentru scolile
ds subofiteri, Tot pind la aceste date se va realiza in-unititi
testarca psihologicd a tuturor candidaiilor de citre Centrul do
axamindrl psihologice al Ministerulul de Interne.

4. Comandantii unitatilor centrale sl teritoriale cu uaruinl

 de se lecilonaru/fvor discuta, obligatoriu, cu fiecare candidat .
pentru a-1 cunoagte sl a se convinge ci este bine motivat sl posada
calititile necesara pentru a deveni cadru activ al Ministerulul de
Interna.,

5. In purloada februarie - nartie la nivelul unitatilor comi~
oii COﬂSLitUitb cin activigti af Consiliului Politic al Ministeruluf
de Interne, oft{erd din Direciia Cadre gi Invitmmint, sefi de uni-
tati teritoriale, secrotarl ai comitetelor de partid $1 sefi al or-
ganclor de cadre, vor verifica re aspectarsa criteriilor stadiul rea-
Muanii numarului planificat gi calitatea tinerilor selectionati

~ Ciscutind ne nijlfbit cu flecare candidat pentru gcoala da ofitert. in
scopul cunoagterii nivelulul de pregitire politico-ideologics sl de

~culturd generald, aspectul fizic, al motivatiel de a devent cacru
activ al Ministerului de Interne g1 vor hotiri mentinerea in lot
orf respingerea celor necorespunzitori. -

Comisii similare vor 1 constituite si la nivelul unitatilor

cu participaraa reprezentantilor Inspectoratului Ggneral al Militiel
7 -
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Comandamentulut Pompierilor i Directiel Generale a Penitenciarglor,

~care vor purta discutil cu fiecare dintre candidatli selectionati

pentru geolile de subofiteri din armele respective. -

6. In fiecare an, pini la data de 15 aprilie pentru cancida-
ti1 la concursul ds admitere h Scozla de ofiteri activi gi 30 iunie
pentru cel de la scolile de subofiteri, unitd{ile vor obtine avizele
Comisiilor judeiene gi vor Inainta dosarele acestora la esaloanzle
stabilite de Direc{ia Cadre gi Invitinint, |

Uosarele vor con{ine obligatoriu documentele mentionate n
anexd. LAkl |
7. Direciia Cadre g1 Invifanint va analiza cu exigents situ-
atia flecirul candidat pentru Scoala de offtert gt va prezenta anual
Comisiel centrale, pini la 29 1unie,'propunsrile-de candidati care
sd fle aprobati pentru a participa la concursul de admitere.

Propunerile aprobate vor fi comunicate unitdtilor interesate
cu cel putin lo zile fnaintea catel de prezentare la concurs.

I11. PREGATIREA CANDIDAT ILOR

1. Unitatile vor ateniiona tineril Inci din faza de prese-

| lectie-cﬁ una din principalele conditii pentru includerea tn lotul

Y

‘candidatilor la concurs, o constitule buna lor pregatire politico-

1deologicd si de culturd generals, Indeosebi la disciplinele de
concurs, |

2. Incepind din luna ianuarie in cadrul Inspectoratelor ju-
detene (municipiu@ﬁﬂucure§ti) S¢ va organiza, de reguld, pregitirea

~scentralizata la disciplinele de concurs a cancidaiilor selectionati

de catre toate unitd{ile Ministerului de Interne.
In acest scop, unititile fsi vor asigura sprijinullpe plan
-/ -
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local al celor mai competente cadre didactice care prin lectil de
sintezi st consultatii colective, s¥ asigure aprofundarea cunogtin-
telor candidatilor gi clarificarea unor probleme insuficient inte-
~lese de acegtia. Lunar, candidatii vor fi testatl asupra nivelului
dg pregatire, renuntindu-se la cei cu posibilititi reduse de asimi-
are, ori care manifestd dezinteres in Insusirea materiei.

Pregatirna candidatilor se va desfdgura In mod diferentiat
in raport de continutul tematicii aprobate pentru concursurile de
admitere la Scoala Militard de Ofiteri Activi, respectiv scolile
militare de subofiteri

. 3, Comandantii de unitail gi secretarii comitetelor de par-
- tid, vor intreprinde demersurile necesare la organele locale, in-
clusty la locurile de munci ale candidatilor nentru a asigura par-
,‘icipar’ea acestora la activitatile de pregatire, in afara orelor de
program

. INDRUMAREA, SPRIJINIREA S1 CONTROLUL ACTIUNII -
UE SELECTIONARE SI PREGATIRE A CANCIDAT ILOR

1. Intreaga activitate de selectlonare, verificare gl pregi-
tire a candida{ilor se organizeaza gi se desfisoard sub Indrumarea
si cu sprijinul nemijlocit al Consiliului Politic al Ministerului de
Interne, Directiei Cadre g¢i Invitimint, Inspectoratului General al
MiM{iei, Comandamentului Pompierilor, Comandamentului Serviciilor
i Inzestrarii si Directiei Generale a Penitenciarelor.

2, Gomandantii de unitdil gi secretarii organelor si organi-
. Zgtiilor de partid, sefii nemi jloci{l, vor sprijini aceastd activi-
tate prin angrenarea cadrelor care desfdgoard activititi specifice

in obiective economice, sociale gi localititi la punctarea si reco-
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mancarea unor tineri care fntrunesc criteriile de selectionare si
care vor fi instruiti In acest scop.

3. Cadrele din formatiunile operative vor avea permanent fn
preocupare, antrenarea candidatilor la realizarea unopr sarcini spe-
%
cercuri tehnico-anlicative otc.) pentru verificarca aptitudinilor gi
motivatiel acestora si educarea lor %n spiritul patriotismului revo-
lutionar, al atagamentuluj faia de institutia Tn care urmeazs sa-gi
desfasoare activitatea,

4, Sefii nemijlociti, vor sprijing si controla subordonatii
asupra modului In care realizeazi punctarea §i recomandarea de can-
didati pentru Institutiile militare do Invatanint si cum se ocupd
de cunoagtersa si varificarea acestora,

J. Ladrele din Inspectoratul General al Militiei, Comanda-
mentul Pompierilor gi Directia Generali a Penitenciarelor, care des-
fagoard activitati de sprijin, Indrumare si control inunititile te-
ritoriale, vor urmiri s mocul In care se executi sarcinile privind
sélectionarea, cunoagterea gi Indeosebi pregatirea candidatilor de
citre lucrdtorii din formatiunile corespondente.

6. Activigtil Consiliului Politic al Ministerului de Interng,
Comitetul de partid pe aparatul central al Ministerului de Interne
si Consiliul Politic al trupelor de pompieri, vor Indruma i sprijini =
nemijlocit In unititl activitatea de selectionare ¢l pregdtire a l
candidatilor, verificind periodic stadiyl actiunii, antrenind orga-
nele gi organizatiile de partid la realizarea in cele mai bune con-

;i {11 a sarcinilor ce revin comunistilor pe aceasty linfe, executind

nemijlocit unele activitd{i de cunoagtere $i pregatire a candidatilor,

~// -
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7. Offterii instructort din Jirectia Cadre g Invatinint
gl organele corespondente ¢in Inspectoratul General al Mlitied,
Comandamentyl Pompierilor i Directia Generals a Penitenciarelor,

v Cu-prilejul deplasirilor tn unitaile teritoriale, vor Indruma, spri—
jini si controla congret activitatea de selectionare, pregatire,
verificare i cunoagtere a candidatilor, calitatea documentelor
Intocmite si executarea nemijlocity unor activititi de pregiti-
re, testare, discutii cu cadrele anjajate In aceasts actiune,precum
sl cu candidatii, lutnd de fiecare datd misurile ce se impun pentry
Inlaturarea cy operativitate a neajunsurtlop constatate,

8. Cadre de specialitate din Scoala military de ofiferi ac-
tivt g1 din geolile de subofitert, vor sprijing si Indruma unit3-

, tile, In scopul orientdrilor lor concrete,a pregatirii candidai-

'hlor, prin expuneri consulta{ii, lectii de sintezy i evaluarea
cunogtintelor,

\ 9. Organele si organizatiile de partid din unitdti, vor
mobiliza comunigtii pentru realizarea la un nivel calitativxsupe—
rior a sarcinilor de selectionare si pregatire a candidatilop pen-
tru scolile militare (e ofiferi si subofiteri,

10, In sedinte comune ale comenzilor de uniti si organe-
lor de partid, se vor efectua;lunaraanalize temeinice privind sta-
g}ul actiunii de selectionare gi prégé%ire a candidatilor, lyfn-
du-se misuri eficiente de remediere operativi a.neajunsurilor si
de executare ntocmai a ordinelor pe aceastd linie, De asemenea,

v anual Sor analiza rezultatele obtinute 1a concursurile de admite-
. 4o §iﬁﬂn‘cm3prinde concluzii si sarcini pentru perfectionarea con-
tinud a acesteq activitati. - »

11. Cu prilejul prezentirii rapoartelor de activitate,
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precum g1 In cadrul discutiilor Individuale, purtate cu cadrele

de conducere gi cu alte cadre angajate In actiunea de selectionare
g1 pregatire a candidatilor, se va pune un accent mai mare pe modul
In care gi-au Indeplinit aceste sarcini,

12. Consiliul Politic al Ministerulul de Interne sl Direc-
tia Cadre gi Invéiﬁm?ntx‘vor analiza periodic stadiul actiunii de
selec{ionare a candidatilor pentry scolile militare si rezultatele
obiinute la concursurile de aduitere, urmind ca principalale con-
cluzii desprinse g1 propunerile de ImbunZtdtire a muncii pe acoasty
linfe 63 fie prezentate Biroulu! Executiy al Consiliului de Condy-
cere al Ministerului de Interne,

SECRETAR DE STAT S! SECRETAR A
CONSTLIULUT POLITIC AL MINISTERULUT
DE INTERNE
Tféérwfsz_q\/,/’ég SCFUL DIRECTIE! CADRE SI

VAT AV
Alzcu Paraschiv IVATAMINT

' colonel
* | F\po%l @W

red.col. |
13.02.1999 . |

_~Sd.nr.23 | | |
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ANEXA
LA PROGRAMUL DE MASURI
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NOTA

cu documentele pe care trebule si le cuprindd dosarels

personale ale candida{ilor salectionat! pentru Scolile

nilitare de ofifer! gi subofiteri activi ale Ministerului
e Interne

. Fotografia 6/0 retusats
eferatul de cadre (in cazul celor cisdtori{l gt figa soifet)
ota de relatii Intocmity la zt
. Aprecierea oftterului care l-a avut 1n legdturd, din care
sd rezulte dacd are aptitudini gi calitit! pentru a deveni
adru activ al Ministerului de Interne
5. Corerca candidatului
€. Aultoblografia

i.,
I
iJ

i LD PO
-
= I

1. Tabelul cu rudele candidatului ¢i ale sotiel dack este
cdsdtorit |
0. Recomandarea organului de partid, pentru a urma gcoala
militard
8. Documentul de testare psihologici |
lo. Copii certificate de pe actele de nagtere, cdsdtorie, de
nagtere a copiilor, de studii (cu mediile calculate pe ani
la disciplinele de concurs), copii dupi certificat de huni
apreciere In armatd sau alte distinctif
11.Actul de calificare (copie certificaty)

d
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12,
13,

14,
s,

.

Livretul militar (copie certificaty) ~
Adeverinta de vechime n munci sau extras dupd carnetul
de muncd

Figa medicald semnati de medicul gef al unitatif
Alte documente utile pentru dosar (acte de proprietate,
obliga{ii contractuale,consimtanintul sofiel pentru ca
sotul sd urmeze Scoala militars i acordul cid 11 va
uria dupd absolvirea scolii, acolo unde va i repartizat
etc). | |

NOTA: Documentele respective vor f1 introduse in
Cosar In ordinea mentionat. -





