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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE SECRET
— DIRECTIA CADRE -

DE ACORD

ADJUNCT AL MINISTRULUI
AFAC LOR <ENTERNE
gen

SCU ALEXANDRU

N O DA  RA P ORI

— privind pe tov.DINU NICOLAE director

general al Direcfiel generale a arhi-

velor statului.

Tov.DINU NICOLAE a fost incadrat in Ministerul
Afacerilor Interne in 1957, indeplinind functia de locyiitor
al sefului Directiei politice din Comandamentul trupelor M.A.
pind in anul 1960, cind a fost scos din functie ca necorespi
tor si numit sef ciclu la Scoala de ofiferi M.A.I.nr.2 Bucures

Din ianuarie 1961 indeplineste functia de director
general al arhivelor statului. In actuala functie, tov.DINU
NICOLAE la inceput a dovedit interes pentru rezolvarea proble
lor profesionale, luind unele mdsuri, care au dus la obginer
unor rezultate pozitive, contribuind la mobilizarea mai aot;l;g
a_subordonafilor in muncéd si la imbundtdfirea condigiilor de
péstrare si conservare a fondurilor arhivistice.

Cu toate acestea, in activitatea sa se manifestd o
serie de lipsuri, care au urmiri negative asupra muncii. Astfe.
neacordind atenfia cuvenitd pregitirii sale profesionale, nu
cunoagte Iin mdsura necesars problemele activitdtii arhivistice,
din care cauzd nu este in stare si conducd in condifiuni cores—
punzdtoare munca Directiei generale a arhivelor statului. e

Controalele executate de conducerea ministerului ]
au scos In evidentd c# nu are capacitatea necesard si nu cuprindel’
problemele importante ale muncii, Este superficial in luarea
unor mdsuri $i nu antreneazd in rezolvarea sarcinilor celelalte
cadre de conducere cu experient#, pe care uneori le ignoreazd.
Au fost gl cazuri cind a dat unele indicatii gresite, care au
dus la irosirea unei insemnate cantitdti de forye de muncd si la
provocarea unor daune muncii de prelucrare si folosire a materia-
lelor documentare.

Tov.DINU NICOLAE are un stil de munc# greoi, dificil
$i o atitudine durd, manifestind rigiditate si pripeald in
relafiile cu subordonatii, pe care Ii si jigneste. O altd latura
negativd in activitatea sa, este exigenta de suprafatd manifes—
taté prin abuz de observatii gi exagerarea faptelor. In reali-
tate, dovedeste o slabd exigentd in muncd, admitind si tolerind
de multe ori acte de indisciplind, neexecutarea la timp a ordi-
nelor gi lucrdri de slabd calitate.

Folosind astfel de metode si avind o asemenea ati-—
tudine fatd de cadre, a creat o atmosferd necorespunzatoare i
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de nemuli;unpire in ringul'salariatilor, din care cauzd nu mai are |
nici autoritate morald si profesionald in fafa acestora.

Tov,DINU NICOLAE, in mai multe rinduri a fost aju-
tat de conducerea ministerului si Comitetul de partid sd lichi-
deze cu aceste t.:rasaturi negative din activitatea sa, insd in
micd mdsura a_‘,;lnut contj de indicaiile date. Mai mult, pentru
lipsurile man_ugstate, in februarie 1964 a fost sanctionat cu
npustrare scrisd cu avertisment", dindu-i-se termen de un an
pentru remedierea lipsurilor, ins# nu a reugit s& facd acest
lucrue.

Controlul recent efectuat de organele de inspecyii
ale Ministerului Afacerilor Interne si concluziile reiesite cu
ocazia sedintei Colegiului M.A.I., in care s-a analizat activi=-
tatea D.G.A.S., au scos in evident{d cd lipsurile ce se manifesta
in munca arhivisticid se datoresc in principal orgenizirii si
orientdrii deficitare a multor activitdfi, utilizdrii nechibzuite
a fortelor de muncd, cit si mentinerii i introducerii in prac—
tica arhivisticd a unor metode si procedee ineficace $i depdgite.

Apreciez ci rezultatele necorespunzdtoare din acti-
vitatea tov.DINU NICOLAE se datoresc si faptului cd nu duce o
viatd normald de familie. Este in divort cu actuala soyie (a dou
si intretine in acelagi timp relatii sentimentale cu o alta
femeie din unitatea pe care o conduce.

Fati de cele relatate mal sus, Directia cadre din
Ministerul Afacerilor Interne, propune scoaterea tov.DINU
NICOLAE din functia de director general al Direcfiei generale
a arhivelor statului.
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