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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
CABINETUL MINISTRULU

ORDINUL
MINISTRULUI AFACERILOR INTERNE

GENERAL COLONEL DRAGHICI ALEX.

Nr. 2026 din 14 august 1959

In baza Hotdririi Comitetului Ceniral al Partidului Muncitforese
Romin gi Consiliului de Ministri al Republicii Populare Romine nr
1051 din 1 august 1959, privind imbundtdfirea salarizdrii muncito-
rilor §i a personalului tehnic administrativ :

Avind in vedere avizul Comitetului de Stat peniru Problemele de
Munca si Salarii 5i a Consiliului Ceniral al Sindicatelor din R. P. R.
nr. 1093:1959 si nr. D. 642/1959 ;

ORDON:

ART. 1. — Cu incepere de la 1 august 1959, personaluf civil se va
salariza in baza nomenclatoarelor (listei) de functiuni si indicatoa-
relor de pregitire si stagiu anexate, care fac parte integranti din pre-
zentul ordin. "

ART. 2. — Directia Financiard si Direcfia Cadre din Ministerul
4jecerilor Interne se insdreineazd cu aducerea la indeplinire a pre-
zentulut ordin.,

MINISTRUL AFACERILOR INTERNE
General Colonel,
DRAGHICI ALEXANDRU
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HOTARIREA

COMITETULUI CENTRAL AL PARTIDULUI MUNCITORESC
ROMIN $I A CONSILIULUI DE MINISTRI AL REPUBLICII
POPULARE ROMINE, PRIVIND IMBUNATATIREA SALARI-
ZARIT MUNCITORILOR SI A PERSONALULUI
TEHNICO-ADMINISTRATIV

In aplicarea Hotaririi Plenarei C. C. al P. M. R. din 13—14
iulie 1959 privind cresterea salariilor muncitorilor, personalului
tehnico-ingineresc, de specialitate si administrativ si perfectiona-

rea continud a organizirii muncii si salarizdrii, Comitetul Central
al Partidului Muncitoresc Romin si Consiliul de Ministri  al

Republicii Populare Romine, hotarisc:

I. — CU PRIVIRE LA MUNCITORI

L. — Apmﬁi refelele tarifare de salarizare a muncitorilor si
salarﬂk m functiuni, conform anexei nr. 1.

ﬂplﬂi plhﬁpﬁie de premiere a muncitorilor conform
Aproba prir dare a sporurilor la salarii con-
1 lﬁrﬂ,_ﬂw care au o

ﬂmﬁdeﬁ:m tehnicitate, se
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lorlalte organ€ economice centrale sau sfaturilor populare inte-
orla

rﬂsatg‘_ Se autoriza Comitetul de Stat pentru Problemele de

Munci si Salarii i Consiliul Centra_l al Sinudicatielnr ca pe baza do-
cumentelor de principiu aratate mai 55:5, sa avizeze .la prnpune'rea
ministerelor, celorlalte organe economice cnf:nt'rale si a sfaturilor
populare regionale si ale ﬂra$e1_ur Bucu_restl sl C?nstanta cnmpl_e-
tsrile necesare la elementele sistemului de salarizare aplicate in
perioada experimentarii, in ce priveste : o ¥ )

— liste de functiuni de baza §i auxiliare, indicatoare tarifare
de calificare, activitd{i si funcfiuni la care in afara salariului tari-
far de regie se acorda tarife pe unitate de produs realizata ;

— regulamentele tip de premiere pe ramuri, pe baza carora
ministerele, celelalte organe economice precum $i sfaturile populare
regionale si ale oraselor Bucuresti si Constanta, vor elabora regu-
mente de premiere pe grupe de intreprinderi cu specific asemanator;

— regulamente pe ramuri pentru acordarea sporurilor la sa-
larii cuvenite muncitorilor si personalului tehnico-administrativ :

— regulamente de salarizare si premiere pentru sectorul con-
tractari-achizitii.

De asemenea, la propunerea ministerelor, celorlalte organe
economice cenfrale §i a sfaturilor populare regionale si ale orase-
lor Bucuresti §i Constanta, Comitetul de Stat pentru Problemele
de Munca §i Salarii de comun acord cu Consiliul Central al Sindi-
catelor vor aviza:

— aplicarea cu adaptarile necesare a elementelor de salarizare
aprobate pentru o anumita ramurd, la unitifile de acelasi specific
aparfinind de alte organe centrale :

— aplicarea refelelor tarifare sau listelor de functiuni in vigoare
in sectorul republican, la unele unitati de productie in subordinea
Sf"“'_t“"““r populare sau UCECOM, care au un nivel tehnic si spe-
cific de productie comparabil cu cel din sectorul republican.

6. — Ministerele, organele economice centrale si sfaturile
populare regionale si ale oraselor Bucuresti si Constanfa de comun
ff?;ﬂé'ééﬁ: “;:Et?:;"di:?ilf corespunzitosre, vor-apealis SROME £on
i spururilurp];. sa:l a.ram_unle unde se produc modificari

arii (prin separarea acestora de salariul
4 ca plata noilor sporuri sj poata fi facutd in-
NGk august 1959, odatd cu plata salariului pe aceasta

In mod exceptional, in cazul cind nu se vor putea transmite in
timp util tuturor unitafilor regulamentele de premiere pe grupe de
intreprinderi, intocmite potrivit prevederilor anexei nr. 2, se vor pu-
tea aplica in continuare in lunile august si septembrie 1959 regus-
lamentele de premiere elaborate pe baza hotiiririlor de generalizare
a experimentarii masurilor de imbunitatire a sistemului de salari-
zare §i normare a muncii.

7. — In vederea asiguririi aplicarii la termenul previzut de
prezenta hotarire si in mod unitar pe intreaga economie, a elemen-
telor sistemului de salarizare, se obligd ministerele si celelalte or-
gane economice cenfrale si fransmitd in timp util celorlalte ministere,
organe economice centrale sau sfaturi populare interesate — la
cererea acestora — refelele tarifare, precum si numirul necesar de
exemplare din indicatoarele tarifare de calificare, brosuri de nor-
me, regulamente de premiere efc, pentru acele activitati care consti-
tuie la acestea activitatea de baza §i care se regisesc in diferitele
sectoare ale economiei (constructii-montaj, constructii de masini,
energie electrica, cai ferate, transport auto, incarcari-descirciri.
etfc.).

La sfaturile populare, aceste materiale vor fi transmise de mi-
nistere si celelalte organe economice centrale pe baza indicatiilor
Comitetului de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii.

&

II. CU PRIVIRE LA PERSONALUL TEHNIC-ADMINISTRATIV

8. — Aproba imbunatatirea salarizirii personalului de condu-
cere tehnico-ingineresc, de specialitate si administrativ, conform
anexelor la prezenta hotirire, dupi cum urmeazi :

a). — Pentru personalul din industrie, constructii, transporturi
auto gi navale, gospoddrie comunala, institute de proiectari si cer-
cetari stiinfifice, unitatile din sistemul de credit si asiguriri si ad-
ministratii centrale de stat si cooperatist, conform anexelor 1/1—17
prin care se inlocuiesc anexele nr. 1—12 din H. C. M. nr, 1360/1956,
anexa nr. 1 din H. C. M. nr. 1558/1956, anexele nr. 3—5 din H.C.M.
nr. 2084/1956, anexele nr. 1—4 din H.C.M. nr. 2246/1956, precum si
anexele nr. 1—3 din H.C.M. nr. 1482/1957.

b). — Pentru personalul din aparatul sfaturilor populare, con-

rm anexelor nr. 11/1—53, inlocuindu-se anexele nr. 1—43, 51 si

¢). — Pentru personalul din unitifile sanitare 5i de prevederi
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lorlalte organe economice centrale sau sfaturilor populare inte-

resat;._ Se autorizi Comitetul de Stat pentru Problemele de

Muncd si Salarii gi Consiliul Central al Sindicatelor ca pe baza do-
cumentelor de principiu aratate mai sus, sa avizeze la propunerea
ministerelor, celorlalte organe economice centrale si a sfaturilor

populare regionale §i ale oraselor Bucuresti §i Constanfa comple-

tirile necesare la elementele sistemului de salarizare aplicate in
perioada experimentarii, in ce priveste :

_ liste de functiuni de baza §i auxiliare, indicatoare tarifare
de calificare, activitafi si funcfiuni la care in afara salariului tari-
far de regie se acorda tarife pe unitate de produs realizata ;

— regulamentele tip de premiere pe ramuri, pe baza carora
ministerele, celelalte organe economice precum §i sfaturile populare
regionale si ale oraselor Bucuresti si Constanta, vor elabora regu-
mente de premiere pe grupe de intreprinderi cu specific asemanator;

— regulamente pe ramuri pentru acordarea sporurilor la sa-
larii cuvenite muncitorilor si personalului tehnico-administrativ ;

— regulamente de salarizare si premiere pentru sectorul con-
tractari-achizitii.

De asemenea, la propunerea ministerelor, celorlalte organe
economice centrale si a sfaturilor populare regionale si ale orase-
lor Bucuresti si Constanta, Comitetul de Stat pentru Problemele
de Munca si Salarii de comun acord cu Consiliul Central al Sindi-
catelor vor aviza:

— aplicarea cu adaptarile necesare a elementelor de salarizare
aprobate pentru o anumita ramuri, la unitatile de acelasi specific
apartinind de alte organe centrale :

L aplicarea f:ffiﬂlelnr tarifare sau listelor de functiuni in vigoare
;?H:E:itr;:lp;:ﬁ:::il]HUU{;]E]EOU,:“H}.] de prnduct.ie in Sl!bﬂrfiinEH
cific de productie cn.n'rpnrubilﬂ  care au un nivel t.ehnn: §i spe-
o cu cel din sectorul republican.

i sindicaie‘cﬁnﬂrjr ucijre'$t| si Constanta de m.mun
respunzatoare in {imp wutil, 4 ripuunz_?t““f- ol SIJUI'IEI'! Cﬂ:
in regimul sporurilor la sallarii (n:i e L S mudlhc;ﬁrl
tarifar etc.), in asa fel ca T I:}“';rsepﬂrﬂr_ea “acestura .de“salfrful

sporuri sa poata fi facuta in-

cepind cu luna au - ’ _
luns. gust 1959, odatia cu plata salariului pe aceasta
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In mod exceptional, in cazul cind nu se vor putea transmite in
timp util tuturor unitdfilor regulamentele de premiere pe grupe de
intreprinderi, intocmite potrivit prevederilor anexei nr. 2, se vor pu-
tea aplica in continuare in lunile august si septembrie 1959 regu-
lamentele de premiere elaborate pe baza hotiririlor de generalizare
a experimentarii masurilor de imbunatatire a sistemului de salari-
zare $i normare a muncii.

7. — In vederea asigurarii aplicirii la termenul previzut de
prezenta hotarire si in mod unitar pe intreaga economie, a elemen-
telor sistemului de salarizare, se obligd ministerele si celelalte or-
gane economice centrale sa transmita in timp util celorlalte ministere,
organe economice centrale sau sfaturi populare interesate — la
cererea acestora — refelele tarifare, precum si numirul necesar de
exemplare din indicatoarele tarifare de calificare, brosuri de nor-
me, regulamente de premiere efc. pentru acele activitati care consti-
tuie la acestea activitatea de baza si care se regasesc in diferitele
sectoare ale economiei (constructii-montaj, constructii de masini,
energie electrica, cai ferate, transport auto, incarcari-descarcari,
efc.).

La sfaturile populare, aceste materiale vor fi transmise de mi-
nistere si celelalte organe economice centrale pe baza indicatiilor
Comitetului de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii.

[I. CU PRIVIRE LA PERSONALUL TEHNIC-ADMINISTRATIV

8. — Aproba imbunatatirea salarizarii personalului de condu-
cere tehnico-ingineresc, de specialitate si administrativ, conform
anexelor la prezenta hotarire, dupi cum urmeazi:

a). — Pentru personalul din industrie, constructii, transporturi
auto si navale, gospodarie comunala, institute de proiectari si cer-
cetari stiintifice, unitatile din sistemul de credit si asigurari si ad-
ministratii centrale de stat si cooperatist, conform anexelor 1/1—17
prin care se inlocuiesc anexele nr. 1—12 din H. C. M. nr. 1360/1956,
anexa nr. 1 din H. C. M. nr. 1558/1956, anexele nr. 3—5 din H.C.M.
nr. 2084/1956, anexele nr. 1—4 din H.C.M. nr. 2246/1956, precum §i
anexele nr. 1—3 din H.C.M. nr. 1482/1957.

b). — Pentru personalul din aparatul sfaturilor populare, con-
form anexelor nr. I1/1—53, inlocuindu-se anexele nr. 1—43, 51 si

85 ale H.C.M. nr. 620/1957.
¢c). — Pentru personalul din unititile sanitare si de prevederi

7



sociale, conform anexelor nr. 111/2 a, 3a,4a 5a 5b,5csi6a,

prin care inlocuiesc anexele corespunzatoare ale H. C. M. nr,

1365/1957. . | h
d). — Pentru personalul didactic si de conducere din invita-

mintul superior, conform anexei nr, IV/1 care inlocuieste anexa nr. |
din H. C. M. nr. 526/1958.,

e). — Pentru personalul redactional din presa, cunfurm anexei
ar. V/1 prin care se inlocuieste anexa nr. 1 din H.C.M. nr. 803/1957.
f). — Pentru personalul din institutiile artistice de spectacole

si din studiourile cinematografice, conform anexelor nr. VI/1, 3, 4, °

si 5 careinlocuiesc anexele corespunzatoare din H.C.M. nr. 2133/957.

g). — Pentru personalul operativ, de specialitate §i administra-
tiv din Tribanalul Suprem al R. P. R., Procuratura Generala a
R. P. R., Ministerul Justitiei si Arbitrajul de Stat, conform anexe-
lor nr. VII/1—&, prin care se inlocuiesc anexele nr. 1 si 2 din
H.C.M. nr. 1184/1957, nr. 2 din H.C.M. nr. 598/1958, nr. 1, 2, 3, din
H. C. M. nr. 1437/1958 si se abroga pct. 2 din H.C.M. nr. 2882/955.

h). — Pentru personalul din unitatile exterioare ale Directiei
Centrale de Statistica, conform anexei nr. VIII/1 prin care se in-
locuieste anexa nr, 1 din H.C.M. nr. 2476/1956.

i). — Pentru personalul din unititile Departamentului Comer-
tului Exterior si Camerei de Comer{ a R. P, R., conform anexelor nr.

IX/1—A4, prin care se inlocuiesc anexele corespunzatoare din H.C.M.
nr, 66/1957.

1). — Pentru personalu! cantinelor conform anexelor nr. X/I
si 2, inlocuindu-se anexele nr. i si 2 din H.C.M. nr. 114/57.

1). — Pentru personalul clerical, conform anexei nr. XI1/1, prin
care se inlocuieste cu anexa nr, | Ia H.C.M. nr. 843/958.

9. — Nomenclatorul lunctiunilor
prin prezenta hotirire vor pute
unitatile cu activif
hotériri, pe baza
Muncd si Salarii

si salariilor tarifare aprobate
yulea Ti extinse cu adaptarile necesare la
ate aseménitoare necuprinse in anexele prezentei

avlizului C?mite[ului de Stat pentru Problemele de
#1 a Consiliului Central al Sindicatelor,

: 10. — Cnmpfft?rea nomenclatoarelor de functiuni, aprobate
:tr;;h[:rzen;;eh;}:unl:e. ‘prv‘ecum si a indicatoarelor de pregatire si
it Tctlum. € va putea face prin asimilare cu func-

Prévazute in anexele prezentej hotariri, de cdtre ministere,

omitetele executive ale sfaturilor popu-
or Bucuresti si Constanta, cu avizul

Comitetului de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii si al

Consiliului Central al Sindicatelor.

11. — Prevederile H. C. M. nr. 1360/1956 si a celorlalte hoti-
riri ale Consiliului de Ministri privind salarizarea personalului
tehnico-ingineresc, de specialitate si administrativ, cu modificirile
lor ulterioare, ramin in vigoare cu exceptia modificirilor prevazufe
prin prezenta hotarire,

11l. — DISPOZITIUNI GENERALE

12, — Pentru punerea de acord cu noile salarii a plafoanelor
de salarii prevazute in hotdriri ale Consiliului de Ministri, in func-
fie de care se acorda salariatilor si membrilor de familie anumite
drepturi si avantaje, se aproba modificarea prevederilor Hotaririlor
Consiliului de Ministri, previazute in anexa nr. 4.

13. — Minigtrii, conducatorii celorlalte organe economice cen-
trale precum si comitetele executive ale sfaturilor populare regionale
si ale oraselor Bucuresti si Constanta sint raspunzatori de aplica-
rea prevederilor prezentei hotariri.

14. — Comitetul de Stat pentru Problemele de Munca si Sa-
larii, Comitetul de Stat al Planificarii si Directia Centrala de Sta-
tistica vor raporta semestrial Consilinlui de Ministri asupra situa-
tiei in domeniul organizarii si nmormarii muncii, salarizarii, cresterii
productivitatii muncii, cheltuirii fondului de salarii si realizarii
cistigurilor planificate.

15. Prevederile prezentei hotariri se aplica incepind cu data de
1 august 1959. Pe aceiasi data se abroga orice prevederi confrare.

PRIM SECRETAR

AL COMITETULUI CENTRAL AL
PARTIDULUI MUNCITORESC ROMIN

GH. GHEORGHIU DEJ

PRESEDINTELE

CONSILIULUI DE MINISTRI AL
REPUBLICII POPULARE ROMINE

CHIVU STOICA
.__-—-—-/



in sensul ca unitatile Ministerului Transporturilor si Telecomuni-

B : catiilor vor suporla urmatoarele cote din costul uniformei -
— 60% pentru salarjatii cu salariul tarifar brut lunar pina la
750 lei ;
» -]— 40% pentru salariatii cu salariul tarifar brut lunar de 751 —
ei;
— 30% pentru salariatii cu salariul tarifar brut lunar de 951
—1100 lei;
ANEXA Nr. 4 — 30% pentru salaria{ii cu salariul tarifar brut lunar de 1101
- —1300 lei.

PRIVIND MODIFICAREA PLAFOANELOR DE SALARII 9. — Prevederile art. 3 din H. C. M. nr. 1266/1957 se modi-

IN FUNCTIE DE CARE SE ACORDA SALARIATILOR SI . fic.ﬁ-. in aﬁ_n_;ul_ ca unit_ﬁtile Depart-famentului Silviculturii vor supor-

MEMBRILOR LOR DE FAMILIE ANUMITE DREPTURI R SRS S8 S coniw’ uniformel : -3

SI AVANTAJE | 5. m—ﬁ 15:;% pentru salarialii cu salariul tarifar brut lunar de pina

I. — Beneficiarii alocafiei de stat pentru copii vor primi in - - ~— 35% pentru salariatii cu salariul tarifar brut lunar de 701
continuare sumele efectiv primite in luna iulie 1959 ca alocalie, —850 lﬂ ’
chiar daca prin majorarile de salarii si pensii aplicate la 1 august | - — 26% pentru salariatii cu salariul tarifar brut lunar de 851
1959 conform Hotaririlor Plenarei C. C. al P. M. R. din 13—14 iulie o —1000 lei;

1959, ar depasi plafoanele de salarii stabilite in reglementarea _  — 15% pentru salariatii cu salariul tarifar brut lunar de 1001
actuala. | i 8 : --m lei.

Ministerul Finantelor impreuni cu Comitetul de Stﬂl pentru ¥ &hﬂﬁﬂi care au beneficiat pina la data de | augus!
Problemele de Munca §i Salarii §i Consiliul Central al Sindicatelor 4 - 1959 de drepturile si avantajele prevazute in H. C. M. nr. 3145/1953,
va infoemi i prezenta spre aprobare pina la 1 sept. 1959 un pro- 2o L ~ 1868/1954 ,,' 1959/1956 i care, ca urmare a majorarilor de salarii
iect de act normativ pentru punerea de acord a plafoanelor de salarii o S : iplicate m 1959, depasesc plaformele aratate la pet. 2 §i
in funcfie de care se acordi alocatia de stat pentru m o1 mile L e fe de mai i nfin in continuare &reptunle si avantajele res

il m m &tﬂéﬂmlalin tarifar de incadrare.

"'- pet. 3 B'm mai sus se apﬁnﬁ incepind cu

59. Prevede Hcipmtmaah- e
ogu:

salarii §i pensii aplicate la | august 1959, | |
| 2. Prevederile arf. 4 pel. b din H.C.M. nr 3M5ﬂm~ w L
.‘ . . e
, Ticd in sensul ¢ plafonul de venituri prevazut pentr £ g

laxelor gcolare se majoreazi de 1a 600 lei la llm
din salarii sau pensii al ambilor parinti. Tmm " ¢

A 3 Pjaiaangle de venituri previzute li
Mﬁi art. 4 din H. C. M. nr. .‘lmﬁ'lﬂﬁiﬂ
Biﬂmi de si'&t se mgﬂiﬂg_l awell : ‘
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: fﬂe Etaﬁfhie prin at:easﬁ tarire.
- Pind la 1 oct. 1959 mmteeﬂa celelalte

trale, precum §i sfaturile populare rbghml‘e $i
resti si Constanfa, vor prezenta Consiliului de

privind lista intreprinderilor la care considerd {:& ea*.%te ___ e

se acorde abonamente gratuite pentru transportul aar[anfa' r care-

si au domiciliul in alte localitati decit cea unde isi au ﬁm‘l‘ du

munci, — indicind numarul de abonamente precum si functiile ﬂi-
rora urmeazi si li se acorde abonamentele. La intocmirea acestor

lisie se va avea in vedere o mai buna utilizare a fortelor de munca

locale si restringerea la maximum a practicii folosirii c&drdnr-

care-si au domiciliul in alte localitati,
9, — Reducerile actuale de chirii de care beneficiaza uglele ca-
tegorii de salariali §i pensionari, in raport cu veniturile lor, nu se

modificd ca urmare a majordrilor de salarii si pensii aplicate la 1

august 1959 conform Hotaririlor Plenarei C.C. al P.M.R. din 13—14
iulie 1959,

Pina la 1 septembrie 1959 Ministerul Finantelor va modifica
plafoanele de venituri prevazute in H. C. M. nr. 1508/1953 in func-
{ie de care se acordd reduceri de chirii unor categorii de oameni ai
muncii, in vederea punerii de acord a acestor plafoane ecu noile sa-
larii aplicate incepind de la 1 august 1959.

——

HOTARIREA

CENTRAL AL PARTIDULUI MUNCITORESC
ROMIN S1 A CONSILIULUI DE MINISTRI AL
REPUBLICII POPULARE ROMINE

'nlairturu si instituirea gradelor pentru cadrele didactice
tiile de educatfie, institutii prescolare, invatamintul ge-
ogic, profesional, tehnic, scoli agricole si de meserii.

Comitetul Central al Partidului Muncitoresc Romin si Consiliul
de Ministri al Republicii Populare Romine, hotarasc:

1. — Cu incepere de la data de 1 august 1959, se introduce
pentru personalul didactic din institutiile de educatie, institufii pre-
scolare, din invdtamintul general, pedagogic, profesional, tehnic,
scolile agricole §i de meserii sistemul de salarizare in raport cu
funcfia didactica indeplinita, pregatirea (studii) si vechimea in
gradul didactic obfinut, dupd cum urmeaza:

e Stagiul de activitate in inva{dmint
FUNCTIUNEA Gradul | p—3|3—51{ 510 | 1020 | peste
ani | ani ani ani 20 ani
Invdfdtor si educatoare 1.
(educator)
Cu scoll pedagogice sau studii Stagiar 675 —  — = =
echivalente @ = Deflnitiv @ — 750 825 900 1
Gradul I — - — 1000 1100
Gradutl I — — = 1150 1250
Profesor I.
Cu stud mmlw Staglar %00 — @ — - =
mm S Sl gﬁﬂﬂv — 1000 1125 1275 1450
Gradul I — — — 1400 1600
Gradul I — — — 1600 1800



Stagiul de
FUNCTIUNEA Gradu! | p—3 | 3—5 | 5—10 | 10—20 | peste
anl | ani anl

activitate In tnvAfamint

Profesor 11,

Cn Institutul Pedagogic de 2 Stagiar ?ﬂ

anl, cu examen de stat sau Definitiv %U ID_DIJ 1100 1250

valente Gradul II 1225 1315
el Gradul I 1375 1525
Maistru instructor 1.
Cu studii medil complete sau -
cu scoala de maistri ferminati - — - 1050 1150 1300
Pedagog 1.
Cu studil medii complete — 650 650 725 800 900
Laborant 1.
Cu siudil medii complete 600 — 725

— Invatatorii de categoria I-a de studii care predau ca pro-
fesori la clasele V—XI, vor fi salarizati ca invatatori categoria I-a.

— Invatatorii care predau ca profesori la clasele V—VII si
care vor absolvi cursurile de calificare cu durata de 2 ani, aprobate
prin H. C. M. nr. 1096/1958, precum si invatatorii care urmeazi
cursurile universitare fara frecven{a si au absolvit anul III de stu-
diiy vor i salarizali ca profesorii de categoria Il-a de studii.

— Cadrele didactice pot beneficia de salariul prevazut la
treapta de vechime 3—5 ani, dupi ce au obtinut gradul definitiv.

Cadrele didactice cu studii incomplete vor fi salarizate astfel :

anl 20 ani

Stagiul de activitate in invitimint

FUNCTIUNEA
0—5 ani | 5—10 ani | 10—20 anl | Peste
20 ani

fﬂuﬁrﬁ;ﬂé si educatoare ||.

educator)
g’!a;stru i;tsfrucmr 11, ?_DU gfg ]agg l?gg
edagog [].

Lubnraft /1. iﬁﬂ o e 500—600 i

Stabilirea vechimi;
face potrivit instructiuni
mintului si Culturii.

in Invajamint a cadrelor didactice se va
lor ce se vor elabora de Ministrul Invata-
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2. — Se acorda indemnizatiile Iﬁnare. prevazute in anexa nr. 1

pentru cadrele didactice care indeplinesc functii de:

— director, director adjunct;

— diriginte de clasi ;

— invdfator care predd in acelasi timp la 2—4 clase elemen-
tare ;

— educatoare, invatatori, profesori, in cadrul unitatilor situate

in lucaﬁtﬁtlle izolate de munte sau deltd, cu conditii grele de mun-
ca si de trai.

3. — Salariile personalului didactic de conducere si didactic
stabilite la pct. 1 de mai sus, se majoreaza in urmitoarele cazuri:

— pentru orele prestate la invatdmintul seral cu 10—15% :

— pentru orele de indrumare a practicii pedagogice cu stu-
dentii, cu 10% ;

— pentru activitatea de conducere a scolilor profesionale si de
meserii (director si director adjunct) cu plan de productie propriu,

cu pina la 10% ;

— pentru cadrele de conducere §i didactice care lucreaza la
clasele de copii si scoli speciale, cu 10%.

4. Instructorii superiori de pionieri, conducatorii de cercuri §i
de activitidfi pionieresti, vor fi asimilati cu invatatorii sau profesorii,
in raport cu pregidtirea (studii), cu vechimea gi gradul didactic
obtinut,

5. — Salarizarea cu ora este admisa pentru plata orelor pres-
tate peste obligafia saptaminald de predare, in urmatoarele cazuri:

a) pentru plata orelor prestate de catre suplinitorul unui cadru
didactic aflat in concediu de boala, studii, in exercitarea ‘un-nr sar-
cini obstesti sau pentru supliniri temporare §i numai in limita ore-
lor previzute in planurile de invafamint; _ _

b) pentru plata orelor efectuate la examenele de imatuntgte $l|
de admitere in invatamintul mediu de cultura gene‘i:ala, profesional,
tehnic, pedagogic si in scolile agricole §i de meserii;

:i I::entfu irelz pre:tate la Eercurile de cunsulfa‘_[ii si la exame-
nele anuale cu elevii de la cursurile fird frecvenfa. T i’

Pentru fiecare ori prestata, educatoarele vor Pf""_'. '/r' ?;:; d::
vitatorii 1/96, maistrii-instructori 1/120, iar profesorii 1/1
salariul functiei indeplinite. s .

ﬂl";.u I-—f- Setinstitui: pentru educatoare, invafatori 3i P_"“:““;i;;l"
institutiile de educatie, din institufii pregcolare, invafamint ge ,

15



pedagogic profesional, tehnic din scolile agricole §i de meserii ur-

mitoarele grade didactice.

— gradul definitiv ;

— gradul 11

— gradul 1.

GRADUL DEFINITIV se va acorda pe baza de Exalpen* ca-
drelor didactice cu un stagiu de cel putin 3 ani servifi efectﬁW !a ca-
tedri. Cei care nu vor obf'ne gradul definitiv, In trei seziuni con-
secutive de examen, vor fi scosi din invatamint ca necorespun-
zatori.

Pentru cadrele didactice, care la data aplicarii prezentel hota-
riri, au un stagiu de peste 5 ani in invafamint, corespund in munca
profesionald si social-culfurala si au absolvit cursurile de perfectio-
nare la care au fost programati, gradul definitiv se acordd fara
examen.

Cadrele didactice care au fost programate la cursurile de per-
fectionare si nu s-au prezentat, vor primi la data aplicarii prevede-
rilor prezentei hotariri, salariul prevdazut pentru gradul definitiv la
vechimea corespunzatoare, cu obligatia sa se prezinte la examen si
sa obfina acest grad, in conditfiile prevazute mai sus pentru gradul
definitiv.

GRADUL II se va acorda la cerere, pe baza unei inspechii
speciale §i a unui examen, acelor cadre didactice care au obtinut
gradul definitiv, au un stagiu de cel putin 10 zni in invatamint si
desfdsoard o deosebitd activitate in munca profesionald si social-
culturald, dind dovadd de deyotament fatd de regimul democrat-
popular.

GRADUL I se va acorda la cerere, pe baza unor lucridri per-
sonale §i a unei inspectii speciale, acelor cadre didactice care au
obfinut gradul 11, au un stagiu de cel putin 15 ani in invatamint si
care realizeazd succese remarcabile in munca instructiv-educativi

§i desfdgoard o activitate deosebita in opera de construire a socia-
lismului in patria noastri.

TI:EI:EI'EH de la un grad la altul se face numai daci personalul
didactic are cel pufin 5 ani vechime in gradul precedat.

- Personalul didactic existent la data aplicdrii prevederilor
prezentei hotariri, la implinirea stagiului de cel pufin 10 ani in
invafamint, poate si obtind, pe bazi de examen, gradul 11, fard a
avea 5 ani vechime in gradul definitiv, iar la implinirea stagiului
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de cel putin 15 ani poate sa obfina gradul I, farda obligatia de a
avea 5 ani in gradul 1L

Normele de aplicare a conditiilor de obtinere a gradelor : dehi-
nitiv, 1l si I, prevazute in prezenta hotarire, se vor stabili in cadrul
prevederilor de mai sus, prin regulamentul elaborat de Ministerul
Invatamintului si Culturii,

7. — Sistemul de perfectionare a cadrelor didactice se asigura
de Ministerul Invatamintului si Culturii prin institutele interregio-
nale de perfectionare a cadrelor didactice, prin cabinete metodice
pentru scolile profesionale, agricole, de meserii si tehnice si prin
sectiile de invatamint si cultura ale comitetelor executive ale sia-
turilor populare,

8. — Obligatia de munca a cadrelor didactice, precum si obli-
gatia de predare saptaminala a acestora, se va stabili prin instruc-
tiuni elaborate de Ministerul Invatamintului si Culturii, cu avizul
Comitetului de Stat pentru Problemele de Munca si Salarii.

9. — Absolventii scolilor pedagogice si a institutiilor de inva-
tamint superior, repartizati in invatamint vor face un stagiu de 3
ani de la numire in unitatile de invatamint din mediul rural,

In interesul invatamintului, Ministrul Invatamintului si Cul-
turii va putea admite exceptii de la efectuarea stagiului in mediul
rural.

10, — Indemnizatia de concediu cuvenita cadrelor didactice
aflate in concediul de odihna in luna august 1959, nu va fi mai mica
decit salariul tarifar previazut in prezenta Hotarire pentru functi-
unea respectiva,

1l. — Ministerul Invatamintului si Culturii va elabora cu a-
vizul Comitetului de Stat pentru Problemele de Munca si Salarii,
instructiuni de aplicare a prevederilor prezentei Hotariri si regula-
mentul privind conditiile de acordarea gradelor didactice.

12, — Se abroga dispozitiile Hotaririlor Consiliului de Mi-
nistri nr. 1389/1954, nr. 387/1956, nr. 1380/1956, nr. 339/1957, nr,
482/1958, precum si orice alte dispozifiuni confrarii prevederilor
prezentei hotariri.

PRIM SECRETAR AL COMITETULUI CENTRAL
AL PARTIDULUI MUNCITORESC ROMIN

GHEORGHE GHEORGHIU DE)

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE MIN
a&q REPUBLICII POPULARE EMEM

CHIVU STOICA

Buen:_bg;ﬂ; 30 iulie 1959 .
Nr. 1059. ‘ -



ANEXA Nr. 1 l

cuprinzind indemnizatiile lunare acordate wunor cadre didactice

TABEL

o= T DR g i ey e -

peste salariul tarifar al functiei de bazi NOMENCLATORUL
FUNCTIA — ; specific de funcfiuni pentru personalul civil din unitifile centrale
INDEPLINITA FORMA DE INVATAMINT I;';,H;Iﬁf# . ale Ministerului Afacerilor Interne
Institutii prescolare 50—100 | E‘E' DENUMIREA FUNCTIEI SALARIUL i ;;ﬂ:lal.ll l;:l:li::l
Institutii de educafie ]5[]_359 E : el |
$l‘-‘ﬂlf elementare ¢l. I—[V 75—120 i I. FUNCTIUNI COMUNE
Bicartar Scoli  de 7 ani, medii, pedagogice, 1 |
profesionale, de meserii, tehnice, 1t 1. Sef serv. secretariat din Directii cen- |
ﬂgl‘!i::ﬂlﬂ. case de pionieri si scoli = 9 t&g}ﬁm - ak dm dﬂ" P 1225—1425 140 /13— 9
s g M | 100 400 Tndependente centrale 10501250 110 1/13—13
Seoli de 11 ani cu peste 1000 elevi ‘00:50- - 3. Sef bir. contabilitate, financiar, apro- i
] B g w w
: - : z 1 _
Director adjunct veoli de 7 ani, medii, pedagogice, 5. ner Ffmﬁflﬂl (construetii, AGT.. y i
profesionale, de meserij, agricole, echipament, alimente-furaje. ex

tehnice si speciale

Prafes?r-diriginte de Clasele V—XI, pedagogice, profesio-

nale, de meserii si speciale

........

----------



] DENUMIREA FUNCTIEI

ey =
[ .
A

| Prima
SALARIUL J M. A. L I

Cu ce se

asimileaz

‘ Prima | Cu ce se

10 .Planificator,

HHHH.-HHL._.

B

e
= 0D OO

el T &

. oecretar comisie contestatii

IS B3 S s
I e

| el

b
o G

n
=~

l'_'.l'"

-

i3
o

29

a1,

111'}

L

33,
34
39,
a6, D
37.

J8. P
39,
40,
11.

42

gy

43,
44, T

45.

46, N

=

47. S
48. Aci
19.
n0. G
a2l. A
28 L

93. A

planificator [financiar,

statistician merceolog,

Lucrator evidentd documente secrete.
cadre, operativ,

Tehnician (sanitar, farmaceutic, vete-
rinar, radio, telefonie, clnema, [foto,
topograf, constructii, AGT., echipa-
ment, alimente-Turaje, expl. Imobile,
duto-transport, dprovizionare, pro-
ductie, investitii, utilaje)

. Contabil reviz. principal

. Contabil revizor

3. Contabil pr. in directii centrale
. Contabil in directii centrale

. Inspeector princip. cadre

y. Inspector cadre

. Consilier juridic prineipal

- Consilier juridic

Jurist consult principal
Juristeconsult

Lucrator prine. salarii
L.ucrator salarii
Casier principal

. Functionar principal

Functionar

. Arhivar principal

Registrator prineipal
Arhivar, Registrator

30, Muncitor Inalti calilicare
30,

Muncitor calificat
Telefonist

Secretar dacti lograf
Stenodactilograf
Dactilograf pringcipal
Dactilogral

esenatlor
Administrator de imabile
ortar, paznic, pompier
Bufetier

Curier special
Ingrijitor

Liftier

?!'\h.lmri[f}r necalificat
I'ranslator principal
ransiator
Magazioner principal
Magazioner

el depozit

Chizitor principal
Achizitor

10Spodar unitate

d-tor grup Imobile
aborant
car

700875 120
1350—1625 330
1050—1330) 260
875—1050 150
700— B75 110
[100—=1300 120
10001100 100
1550— 1850 320
1.300— 1550 280
1100—1300 220
A00—1100 200
S00—1100 100
825— 950 190
650— 825 170
75— 925 140
650— 800 80
550— 630 60)
625— 725 65
550— 625 60
800— 950 160
600— 800 140
550— 700 110
750 — 850) 150)
800— 90p 170
150— 850 160
b50— 750 100
625— R0 100
600— 700 A
00— 600 30
a0l— 600 40)

ali0 30

475 £
475— 530 mg
1025—120( 200
825—1025 160
700— B30 120
75— 700 80
8501000 100
600— 725 ap
925— 600 70
650— R25 9
575— 625 aq
500— 600 60
550— 650 120

1/13—21
I/13—23
I/18—24
1/13—25
I/13—26
1/13—30
[/13—31
I/13—33
1/13—34
I/13—35
1'13—36
I'l3—36
I/13—40
I/13—41
I/13--42
L' 13—51
I/13—52

I/13—58
I/13—539
1/13—52
I/13—63
1/13—69
I/13—53
1/13—54
1/13—55
1/13—56
I'13—56
1/13—70
1/13—72
1/13—73
I/13—74

I/13-75
I/13—64
1/13—45
1'13—46
I/12—35
I/12—36
I/12-34
I7/12—39
I/12—10
I/12—10
I/'12—41
I/12- 23
C. F. R.

ﬁ'E DENUMIREA FUNCTIEI SALARIUL % a1 | ik
Il. FUNCTIUNI SPECIFICE
1. SECURITATE
Secfia sanitarid antiepidemici
1. Sef sectie 1550—1850 990 I/13—11
2. Medic principal 1550—1830 350 I)13—15
3. Tehnician prinecipal B75—1050 150 I/13—20
Sectia aprovizionare cu medicamente si
materiale sanitare
4. Sef sectie 1450—1700 280 II/4 a—4
5. Farmacist principal 1475—1575 260 HI/4 a—6
6. Farmacist 1025—1325 s /4 a—7
7. Tehnician principal aprovizionare 875 —1050 lgh LIJ}—ﬁlJ
8. Tehnician aprovizionare 700— 875 I/13—21
Laborator chimie si tehnologie
9. Sef sectie 1350—1500 230 11—
10. Isnginerl 1200—1550 ?1'3“ J13—17
11. Farmacist 1025—1325 ;‘513 -
12. Tehnician principal 875—1050 [/13—20
Directia Financiara, Spate si Serviciul
Central Planificare
13. Sef birou pentru planificare. finan- :
ciar. investitii, indrumare contabila 1550—18350 340 /1311
14, Inspector pregatire crese, camine, ‘
tahgfe 1000—1100 100 I/13—31
2. MILITIA
1. Lucrdtor principal evidenta popula- 875—1050 1530 I/13—20
tiei
2. Lucrator evidenta populatiei 700— 875 120 1/13—21
d. DIRECTIA GENERALA A PENIL
TENCIARELOR SI COLONIILOR v
DE MUNCA
Sectia Sanitara
1. Sel sectie Sanitars 1550—1850 350 I/13—11
2. Medic principal 1550—1850 350 1/13—15
3. Medic 1200—1550 270 I13—17
4. Farmacist principal 1550— 1850 350 [/13—15
5. Farmacist 120[1—{5553 .?;3 iﬁg—g
6. Tehnician principal sanitar 875—10 A
7  shigitar 700— 875 120 I/13—21

. Tehnician sanitar
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Prima | Cu ce se

NOMENCLATOR

D ARIUL
Zs DENUMIREA FUNCTIEI | SAk ‘ M. A L. | asimileazs Central
Transporturi auto .
1. Sofer 673 150 Transp. auto
2. Spalator auto 530 120 Transp. auto
3. Gresor 581 140  Transp, auto
Bucitarii pentru spitale, sanatorii, in-
chisori, scoli
1. Buedtar sef, cofetar sef = I : 0 A
A ol e § 850 _9?5 160 HI/'5 a— 2 N T |
Cofetar principal 825— 925 150 /5 a— 3
3. Bucatar, Cofetar €00— 700 150 5a— 4 1. — In cazul cind se vor face comasari de servicii, salarizarea sefului
4. Ospatar 475— 575 55 5a—9 | noului serviciu va fi corespunzitoare salarizarii celei mai mari ale unuia din
_ ﬁeHi serviciilor comasate, restul functiunilor urmind sa fie incadrate potrivit
Cultura Fizici si Sport | prevederilor nmomenclatorului de funciiuni specifice. Exemplu: daca se coma-
l Instructor principal cultural sportiv 1250—1450 220 Wil — 8 ;. seaza seryiciul tehnic cu aem:lul constructii, seful serviciului comasat va
. Instructor cultural sportiv 650— 850 110 7 —25 fi salarizat la nivelul serviciului tehnic, functiile din cadrul serviciului, inginer
Bibliotec — Casi de culturs ' . tehnolog, inginer constructor etc., urmind a fi salarizate la nivelul mg[nerilnr
| din serviciul tehnic, mpt'ﬁﬁv serviciul constructii. |
1. Bibliotecar principal Bﬂﬂ——l 100 150 2. Completarea prezentului nomenclator de funcliuni cu alte funcfiuni
g: ﬂ:&"r"“a" m 130 - se va putea face de citre ministere, celelalte organe centrale si comifete execu-
4. Instructor cultural Igﬁ: 180 v/t —8 tive ale sfaturilor mp:ﬂo'm regionale si ale oraselor Bucuresti si Constania, cu
5. Decorator siu--um 150 avizul Comitetului de Stat pumu Problemele de Munca §i Salarii si al Consi-
50— 950 120 i/ 2 mw&n' )

functiunile deﬂfcl;wmmm
i pompier, paznic, pompier, portar §i controlor
‘ _i_m!mwﬁatﬁampﬁ!ﬂﬂgcm

a.—.muMW@mm pentru

ﬁdem-



AWouoda pouny ul ue | NEeS atgoptadng aanuounda Hpns JOZIAQL |lqejuOD R
‘aojouosa joung uyl e § niEeS Aropiadis adiwounde  Npns jrdtouiad  1oz1AAL  pqRIUOD) gi
UEITTTRY
PIBO2S Juanjosge nes  ajejleiads RUCIRINHTRR vl
Ui LB ED AP  SIND IS Hpaw HpMS
. ‘eAljesado praa 1o)jRION‘]
aIpEd  epluapiaa aojeion
HpOW HPNIS DIAIIS  AJUIWNIOP  PIAD JOJRIIN]
g GERFEITY;
“Ueysnyes
Jojedtjiue|d €l
BN
‘BZBAAIOR 24BD U] ®ajeji|edads ug b itEkinne | oee BeinaEadE AR Al d
uepuya) ap eosunw vl jue g nideyg pameY Rl : [E430) PuEL - el
Ul 2JBJIJI[ED ap SInD 1S upaw upnig
eanjetado ‘piae ad sojeionT
‘24ped ‘piaa ‘ud sojeiontg
"'PZEBAA npaw upnIg ‘9124238 duawnpop ‘aund lojeion
198 2JEd Ul BdUNW U tue ¢ nideg qedound  uepnsye)s
‘edpund Jojoadsaw
‘|edpund Jojeanjue|d 11
WMWOU03 Hlduny ul ue | nide)s __.Emutuﬁ_:m DIWOLo  upns Jsiou0d3 01
Wouedy oung uy we 7 nide)s ‘aleopadns  aonwouoda  npmis jediund  jsiwouoayg ‘6
IS1oRWIR
depenads vy we g nide)s ‘ajejieads ap aseopadns 1pmg JRULIDJAA  DIpaw
2NpIW B
(VDILOVYEd) NIDVLS (11aNLS) FAILYDTA |ILONN4 vadiwnnag [ F

Apnaur Yeypeads ur nes

2pnd

‘Hojouya)  sourdul
sty saurdug

BZBIAIDE i Ul wunweys B3R} Ul 1leyeads nes pzeaatjoe ases
lerads ur puBur vy ue g mdels  ur punwes eajeyiedads w1 soumdug 1Siya01q. Jautduj
Jauidug )
el enads ur e nae)s G e ‘1ed +_Ma_u=_._n o
1R ey ul wajejieads ur Jpay IFEIULd Jeulajan arpay
ledouud apowy g
n PN 1eyieiads PN 4d stunyoorq  seurBug
nes mﬂump:um MBI Ul IINWes gaje) Ut fepieads nes ezeaanse ased leduid sy sauSug
eads uy Jsawmdur ey ue nide|g Ul funwes  eajejeads v soudug uepiugajooz. jedpund sauidu
_ ledidunid  souiFug 'Q
SAll-pe ulouny ur e g nde)g Hpaw 1pmg AIPEd noulq fag F
'BZEAAI R , .
B3 Ul BajRyEAds Uy tue | nide)g 2ieYeads ap aseouadns pnyg 2ealjiueid "advjop 1§ aserorzia
. : . oide “Jeloueuly ‘ajenpiqeiuos uq jag g
Sy ‘BzZeq Eluapiaa @
I-p .._HEH up lue g mae)g Hpawr 1pmg ‘|BIJUID M_:E_Ewﬁ_%:__ ¢
‘AJIS IS JIP UIp JRLIR]LDIS Rl I ETS '‘a
BAIpPe joung ur o A
P uny uy e b deg Hpaw 1pnyg "UID IDaJIp ulp juLie)aldas -.:.u_w __.uw 1
ANDWOD ITLOND I — 1
(YOo11ovad) %
vidd) ninvis (IIANLS) FAILYDIYd | [FILONNA VIJIWNNEQ 37

un
I “”_“::.__nu_u nJoje[duawon wuy Ynzeadrd spunijoung ur JIBIpBRIULI nnuad | 'y ‘W Ie dledjuad
gpun uip depiejes P ujdapur agngan as Nj1pued puianid nideys 1§ aunesaad ap

xOh{U_QZ_

26



ez Jojed y O

iped) ap wwoidip nes  gpawe {pns
fajua|

SEAIPA IPNS NRS TuR L ap BlROSS

npaw 1pnis

RGGI/L001 MW D CH P =
apnzeaasd dogjipaoa  vadejaadsar ngy

|
-EALYD2  Hphgs nes e g #ﬂg ﬂﬂnﬁﬂw
‘Hpaul Hpms§

AP aung ul e g S

el
DI 3

aejeoads up ue g owE@MS  -ZAIPD  Upnis nes e f ..:... n_nauwm =
_— paw npnys L.

AP LIPS NES R L ap gRodS 3

T I . i _ - .E_Eﬁ.— -

sAfpe jiiauny vy fue 3 18IS BAIYRD WIS nes e 2o 3&3@ ....ﬂ_
apua)

-EAIDD  LPN)S UeS U L ap ejeoad

AUOUODI | U] -4. _rul
nes aan-pe uuny ul e g nBejg  -EAWYIA  LIPNJS NES jue 3P BlEOIS -
s “HpIW fpMs .
(vOI110Vdd) NIDVLS (1anis) Fd1LYDAA

NWOU0II

nES DAR-pE dlouny ul e g mBels  -ewss upms nes qus. Lap Mﬂﬂ

“ipaw

- o=

npaw upmg

AAN-pe njouny ut fue g mae)g Tpaw npms

"BZBAALDE
MED UL eajepeads w e z mdeg adeopadns 2appun| pmg
Jetde)s Jnsuo
Isunl - ap eouny w que g nige)s aleovadns aotprnfl npmg
Jinsuod
jsunl ap eljouny ur we mseg eopadns aarpunf Hpms _._H&..ﬂ_ﬂ_m.-h_ i Res
o e 1 2 ..___IL:
sunf B
ISLnL ap afoung ur ue g mae)g eouadns atpunl npmeg 21punl 13y -la.,. w
18] S ..____,::-._.
sl o i b Rl
ISHNL 9p wouny ui we ; nigeg Adeoladns dpunf upmg 1edound apunl sy _4 4-_:‘
- L & .._. .u.."_ ] . A m“....._
AN-pe duny uy we | nifes WP 1P _F.Ht_, -
! i i gﬁu _.n.._f._“-.w....u_“._ 1”.__...m_ r .....

AMIpE Wty wr e @ mde)g

Hpaw wpms ‘aunues ‘asasn y.:aumﬁm nn
‘upea [edi

Hpaw 1pmg

‘BEZEaA

1198 2483 Ul edunw ul e ¢ nifleg Hpawr pmyg

Eu__._;u.&m_._ NIDVIS |
- | | (Ianis) ALY DA _ 131LDONM




deyenads vy e g ming

WAN-pe iouny ul ue | nides

‘DAN-pE Ijouny uy jue ¢ nideig

"SAN-PE IHouUNn) ug (ue g nidels
PA1-pe (ouny ur e ¢ mde)s

‘PAl-pe uloung ur e ¢ nide)g

"BZBAAT)OR
e Ul wajEeRads ul we p nidelg

Bjpng
-up ylepienads ajje nes ezeaanoe
21ed Ul eajejeads ul we § mae)g

"BZBAANOR
2ied Ul edjeeads up jue p mdeg

aeleoads ap auvouadns upng

paw pmg

Hpaw Hpms
npaw upng

paw 11pms
npaw 1pnjs
paw 1pnyg

Hpaw ipmg

'BZBAAIIIE 2Jed ul junw
81 eajepieads uy sspouadns npmg

Pjipraul Hejrern
-0ds nes epzeaanoe aied Ul junWw
‘ed gajejleoads uy aseousadns npmg

'BZEIAIDE 21BD Ul INW
-®1 BajRjlRIdads ur aseouadns npms

— —

Houtt “foo d quiweleaup Jojedsup gy

adaqe} 18 aunw
‘22 ‘9%Samn ur aunrdaud Joydadsuj
‘BoUnW Huojod 15 puad sopdadsug Bl

‘Bounu 11100
1S adenuajiuad  pedioud 1oyadsuy al

BWRUD BuvARIEd JojRsadg g

tatjendod “praa Jojesanq
Tnutjop “pras Jojeson g

Baunw °lod 1S asepuajuad s0jeanpy 6

1arje|
-ndod ejuapiaa (edipuiad lojeianT
‘Hnupjep ‘pras edroupad 10j1BJION] ‘8

Hnuilap pluapiae nong jo§ g

‘Ellq

"BlU0d  atewmnipul  ‘ujusaaur ‘iern

-ueuyy ueld  auedipueld nong g g
‘ardojouya
IS Ay Jojeioqe] Iaoas  jad

‘BIRJIUBS I|RLRdIRW 1S Ajuall
“BApaw md aseuorzirosde aioas jad

‘eiRjlues Aoas P

(Y21LOVdd) NIDvVLS

(11ANLS) F™ILYDHIU

— —

. .m:_u_:E:.E
-lewads nes ezeaanpe ases g 12

“MWes edjejiedads ur e g :_&._.._._w

AHpniut ey
Hewads nes ezeaanop ases up 1l
wes eajeyienads uy e g9 nide)g

Ajipniur ey
-1|eads nes BZBAANDR 218D Ul

ChWes eaepjeads ur que 9 mde)g

9AR-pe joung ur jue ¢ mieig

OAL-PE Hjouny ul jue nide)g

OAREPE Hlouny ur que p miSe)g

SAPE uoung vy e & nidejg

PAEPR Hduny up e p nigeyg
OAMPE Uy uy e z nifejg

[_ppnaul teen
ads nes  ezeaanpe asen ur ranw
Bl Baejlfenads ur asroisadns Hpms

|ipnaul Hdejen

-ads nes ezeaanpe aied Ul fnuw
"Bl Bajejledads ur aueorsadns Hpnjg

ANEIEDAdS Uy aseouadns 1ipnyg

dOIAIDAdS IILONNA 11

SIUI[BAIYDD TIPS nes [ue L 9p B[RODS

JJUITBATYDD 1IPNIS nes [UEe / ap e[eodd

2 U
"EAINIR  Hipms nes jue 4 ap B|RODG
Hpawr 1pmig
‘BJBUSLLII[D
RS JUBAlosqy nes npaw Hpns
‘Ajuaj
"BAIY3D  Hpn)s nes e L °9p e|eodQ
CIE]
"BAIY2D  1pmys nes we 2 ap B[RODS

upaw pms

1911ONNS  vadIWNNIa 3%
‘Eliqejua
MBWIMIPUL IS depuRul  "Ales j2¢ €
Balouody uq uip 1mounw :
palpziuedio 18 atedijiueld “Asas jad 'z

uodg a1q uip a8 omedawy

‘Barm
ouodg uig uip ajonposd ‘Asas BN 1
Ofqowy  dnud sojeysiunupy by

A0y zIpy oF

ledupd sopzigoy oF

Hzodap a8 gy

Jauolzedeyy OF

ledund sauojzedeyy ‘68

(VOLLOVHA) Nninvis

(HANLS) AMILYDANA

IFILONNd VaNIWANEQ 3 F

o
3

31




JS(UOBIa) BY OUNIDIA JuR g a1l

"BIUO X S n 3483 eun_._u:ﬂn,
- BIRIU93 ap J9S ED auyoes lue g Aapen ap  pjeods  snjd tpswt Hpms g :

JEpnw  ayeadoary =
. Impaynjsup # a___.___u_._.mEiu mw..______ .
> wAanaad 004 B adAajosqe 2p (ROljIj4ad nes .
| s34 wauEads up jue § naes W dyeadoan pnpmsup _=_=__ -] E&m.ﬁmﬂu
aayjrid d)e _w. u:n._uatqu wb_mE__ :

| -S#h.m m—_ﬂuw B dJIAjosqr m__ﬁ .-tﬂ:wf—ﬂu_ " - ."...

. deiw  oljeadoary Innjnsug b

. ¢ aridopen) ap Mg ¥ eado) ‘
pr w3 )SHE 9p vwioldip nEs sew
vA aumiSeen  mmnsup  up adiesd

.ua%y_ gaje)ijeroads E __._u p mdeis  apre 0 atge:Soyen s Wy -odip 0jed

-amsew )d wojesad ap | )

moag & (eAradsay vajeyepads TS _.._...“,._.

+ T . uraopesado)  auy uﬁn. . ﬁ&.&ﬂ i il

- | | epW tgeadoan i
Ry o ®  aywidope) ap 10ag €

ot 48> Jsje 3p guioidip nes ._x_sa T L
~ -dadsas eajeperonds uy tue g nides  auw e ayesBopiey ‘anjsaia) f& - -ado ‘edpuiid jeuoydip

pansewt jd wopmadg ap
’ ness © Gﬁg -33
ul Lsyag EE&% # .ﬁiﬁ £ _

deppw aneadoany  iingsug
. B ayesdopey ap moag e eddo)
-4Bd she ap vwordip nes Jejiw
“WALY Neadceny  Npnusu]  up ayEad
-2adsal exepenads up e g maelg oz ¥ anesdopes ‘aagsata) LI0) 10} RINSEW
ansew d uojesad ap aduyay
- Hodg e (eanpadsar eajejeads
U Jdojesado)  assjosqe ap vuopdig

. Ealya)
RIRODS JuUdAjusqe nes  ajey(ersads asepaoad ap nloas i ueduga g
Ul 2JBINHED Bp sind 15 upaw npms

‘asepatoud ap LA TEY

- — F I.E !
BZBIAIPE 2:Bd Ul eajeylfeidads ul RIEODS  Judaajosqe nes  ajejerdads :

_ -00d ap njoas ut jedidunad ueuyay
UBLIUYD) ap gounw uy tue g niSeyg uy eI Ed AP saud 1§ ppawt ppms i€ 3p. 14 Lo PIUAL

aje) . pal . o T}
\ -Newads uy sauduy va e ¢ mdeg AR ePads ap aueouadns 1pmg juejoatosd  saurdu|

BAEPItud uyr fue gz ased mp ‘e \ [ |
-Newads ul aumBuy e e g s Nepfeads ap areopadns jipnys qedusd quejpatosd JeumdSu]

Riepsiosd ur e ¢ aued ap ‘9 . . . . .
eads ur sawifu e) e (o maeg ejenads ap auevitadns npms jJas quepaiosd Jautdu)

U1 ¥ W) 140825 ap thpnaasiun
eafaundosd e) n 'y ‘a0 [nziae 14 . | i | | 5
asejsai0sd Uy jue g ases urp e Jejedads ap  aseowadns pnis Isfieads Juejpaoad  sourduj

“epads Ul Jauiduy ex e g nidejg

———— =

(YOILOVHd) NIDVIS (11aNLs) FAILYVDAN [F1LONND VENIWANEA

—E - —

——



fantonpoad

§0a¢ 450] ® 94D Ul RINWRS Ulp ;jeiiun o-qup  -UOD d[ateojpuln uj __:.: 16
o i : . S e psndep | ovenApow
E.EEEHEswﬂmnn_sﬂ_ﬁm.ﬁ_E._:.EE.__EEuE?nu.Ehﬁnﬂa _p.ﬂ :

B0 IMIWANOR  ®aaplaouf pdnp aqed uy nzed up (e -aAaad AL od V 1

L861/981 IU CWO'H WIopo)

¥ : : — ——

L)

&Eszs e e g

djejenads vy e

‘esaud ap edunw uy we g—p mBejg

Hpaw npmg .
98] . . 2
1[eads ap edunw  uy jue ¢ nide)g npaw 1pmg
Hpaw yipms |
Jur

-ejeAul ap nes B2SED]SQO  pdunWL

ul  nes psaid ur e g—¢ nide;g ‘aeouadns pms

Ui
“ejeAul ap nes paseajdqo  eounw .
! . aleotsadns

tap!

IsuUojewLdwiageg B 1we Z ased uip
néyesdagejoipes  nes nsieidaga) HLLd
suojewduiagey ap Ulauny ur tug g QIEIJIED ap e[eODS snid upowr npmg

(YOILOVHd) NIDVLS (I1anlts) adiLynadd




—I' - -- 1.f'

] P e, Aoy

'l 'l-

¥ e mduiiﬂ‘?ﬁtﬂm ﬂh\’iﬁﬁi% e
ﬁ ﬁﬂ ;tuﬂm ht':r*u unifate din ramura “‘#i,
din mlrhi orgmu’rl;i n:iste:ﬂ.i - iy b
?! - e re §i stagiu p ~Zentul andicator
;fmﬂﬂmﬂ' ;lef:eﬁ'im unitaffle obslesti si Wﬁm "" 1""' R
- ﬂ:.l Ilcaiil'ﬂm in viitor a inginerilor, specialistilor i Miﬂl"
" oveniti din absolventi seria 1954—1055 si urmitmml&;f vﬂﬁﬁ seams
. tapiile ce se vor stabili conform prevederilor pet. 16 din H. €. M. ar, |
1...- _* --J* m, in care prin regulamentele prevazule la pet. 16 din ﬁ caﬁzlﬂ'ﬁl? '
B W se vor reglementa condilille de promovare §i pentru ‘Mﬁl'ﬂ rﬂ&iner; -
 specialisti §i economisti, se vor aplica stagiile ce vor fi prevazute ﬂ'g Aceste re.
4 mﬂatﬂ si pentru acesli salariafi.
‘;1 ~ — Pentru funcfivnile la care in indicatorul de pregitire 'ir gm apro-
N bat prin H. C. M. nr. 2246/1956 nu erau previzule condifii de mﬂﬁh $i sta- 3
giu, fiind introduse prin prezentul indicalor, acestea opereaza w ssupra

NOMENCLATORUL
Specific de !um:ﬂuni pentru personalul civil din unitifile exterioare
alﬂ llfnlsterulul Afacerilor Interne

_ —— —

salarialilor Incadrali dupa data de | august |559.

™ O $ Bﬂmu EA F cm SALA , Prima Cu ce se

i ! = aEl [ HESIDN ; LASDIL M, Al | asimileazd

*- y 3 FUNB!I.'IUNI CGHUNE

o 1. Sef bir t‘lm.m:labmntabtmate cadre, |

P aprovizionare si dotare 1150—1350 250 Il 2— R

’ ' 2. Sef evid. de baza, sef bir. secretariat 1050—1200 250 I/ 4—17

y 3.4_ giner 1050— 1400 270 Il 6— 7

: 4. Medic Veterinar 1050 1400 24() Il 4— 6

5. Economist principal 1150—1350 270 I 2-8
6. Economist - 950 1150 180 n2—-9
7. Planificator principal, planificator

prin¢lp. [lnanciar, statisticlan prin-
cipal, merceolog principal.

Tehnician  principal (cnnstructu -
echipament, A.G.T., alimente-furaje, 825— 950 120 I/12—15
exploat. imobile, aut&h'amp. apro- A -
vizlonare, veterinar, farmaceutic, foto,
radlo, telefonie, cinema.

Normator principal

8. Planilicator, planificator financlar,

statisticlan,

Tehnician (constructii, AGT., echip.
alimente-furaje, exploat. imobile,

auto- transp., veterinar, farmaceutic, 65C— 825 110 I/12—15
foto, radio, tetefunla. cinema, aprovi- ,
zlanare).
Normator
9 Comrifm 12001450 240 /16— 2
! ntabil reviz. princi — 143U f1G—
10. Contabil revizurp = 850—1200 200 66— 3
11. Inspector prinecipal cadre 750— 900 140 [12— 5
12. Inspector cadre 650— 750 100 /12— 6
. 13. Casier prineipal ‘ 700— B50 110 I/12—13
& 14. Casier 575— 700 100 1/12—14
15. Functionar princlpal 600— 725 70 11229
- 16. Functionar 525— 600 55 ot oe 23
17. Secretar dactilograf 600— 775 a0 IN2—25
18. Stenodactilograf 700— 850 110 I/12-25
19. Dactilograf principal 700— 775 80 11227
' E : A7




3 Prima Cuces
o FUNCTIEI SALARIUL = i
- DENUMIREA T ‘ M. A. I, | asimileaza
20. Dactilograf 575— 700 70 I[;12—28
21. Contabil principal 825— 950 130 /12— g
22. Lucritor princip. salarii (contab. pr.) 825— 950 140 I/12— 9
23. Lucrator princip. doc. secrete. |
evidenta operativa (contabil pr.) 825— 950 90 I/12—15
24. Contabil 650— 825 80 1/12—20
95. Lucrdtor doc. secrete, evid, oper.
lucrdtor salarli 630— 825 75 I/12—16
26. Desenator 530— 700 65 I/12—2)
27. Arhivar prineipal 575— 625 60 I/12—29
28. Arhivar 500— 575 55 I/12—30
29. Laborant 500— 600 60 1/12—33
30, Ijllegi:;tramr principal 575— 625 60 I/12—31
31. Registrator 300— 575 55 1/12—32
32. Sefl depozit 250—1000 90 1/12—34
33. Magazioner principal 700— 850 80 1/12—35
r3_1 Achizitor principal 600— 725 70 1/12—39
35. Magazioner 575— 700 60 1/12—36
36. Achizitor 525— 600 60 I/12—40
7. Ad-tor grup imobile 575— 625 80 L1324
38. Ad-tor imobil 500— 575 I
39. Bufetier 500 ﬁﬂg 69 I12—42
40. Telefonist 475: 700 53 3=
j!} {;;-1;1111-;? pompler S00— 600 35 };:g—;?
2. Portar =
43. LenJereasd, spilitoreasi, calcitoreass ggg—' 600 25 I/12—54
44. Curler : : s 30 I/12—55
45, Ingrijitor 4;0 %g {::{E_gg
46. Muncitor fnaltd calificar s P =il
-0 10 Y136
48. Muncitor necalificat 450— 500 10 I/13—63
49, ﬁﬂﬁ[)ﬂfiil[' tle unitate 650 — 100 11'2_'46
50. Vizitiu 500 825 90 I/12—10
2l. Acar 5() 1/12—56
550— 650 110 C. F. R
II. FUNCTII SPECIFICE |
1. Securitate,
Laborator chimie si tehnologie
1. Sel sectie
2. Tﬂgineru :323—-—150[1 250 I/11—1
3. Farmacist principal 1275-_11400 210 I/ 6— 4
‘%L ;’alx:lmacist 1025___12;3 fgg H}/ 4 a—b
5. ici : el
ehnician principal 825— 050 120 L{l ; —-ﬂfﬁ 7
2. Militie,
1. Lucritor principal evid
9 X o . pop. 825— 950
Lucrdtor evid. populatief 650— 825 ?E I}g::g
3. Dir. Generalj a p
“# Colonil de Muncfnltenciamlm
1. Sef birou evid. de
: : : Inuti
2. Inginer sef t 1050—1200 .
pentru ]JI'DdUEtlE ]?50__2050 3233 F ;:lz
38

Lt | . Prima Cu ce se
o UMIREA FUNCTIEI SALARIUL
Z 5 QRN NGAE l M. A. L | asimlleazi
3. Inginer pr. pentru productie 1300—1450 - 270 I/ T—18
4. Inginer pentru productie 850—1300 200 I/ 7—=20
5. Economist pentru productie 800—1100 140 I/ 723
6. Tehnician princip. pt. productie B50—1125 140 I| 7—24
7. Tehnician pt. productie 650— 850 110 I} 7—25
8. Educator penit. sl col. de munca 800—1100 140 I/ 7—23
s STy
11. Asistent soclal 800—1000 140 TR T ki
12. Lucr, pr. evid. detinuti 825— 950 90 [112—15
13. Lucr. evid. detinuti 650— 825 13 I/12—16
4. Transmisiuni
1. Teleimprimatorist principal 850—1100 140 Tab. PTT poz. 31
2. Teleimprimatoyist 750— 975 110 idem poz, 20
5. Transporturi auto
1. Sef garaj 750— 950 110 I/12—43
2. Sofer 673 140 Transp. auto
3. Spalitor auto 530 120 idem
4. Gresor 581 140 idem
6. Biblloteca
1. Bibliotecar principal 800—1100 140
2. Bibliotecar 650— 825 120
3. Decorator 850— 650 110 Vi/2
7. Popote, cantine, bucatarii pt. case
de odihna, unit. de trupe, peniten-
ciare, militie
1. Sel popota 050—1000 160 X/2— 1
2. Bucatar gef, cofetar sefl 825— Q75 160 X/2— 8
3. Bucdatar principal 825— 025 150 X/2— 9
4. Bucatar, cofetar 600— 700 150 X/2—10
. Ospatar 475— 515 50 X/2—11
6. Spalatoreasa 500 50 X/2—12
8. Cimin de oaspell
1. Responsabil camin 25— 925 160
2. Camerist I-a 525— 590 50
3. Camerist Il-a 500— 560 50
9. Case de curd si odihna
1. Administrator sanatorii, case de odih-
nd sau preventorii de categoria I-a 1275—1425 220 I, 5 b.—1
2. Ad-tor sanatoril, case de odihna de
categoria Il-a 1125—1275 200 i/ 5 b—1
10. Spilatorie mecanica
1- spawtﬂm 5“-‘-" /o0 .
39
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oS < e % - = & ]
de L. —In cazil cing S€ vor face com T E - 3 2 3 . =
u g . - — S x -— = i
s I serviciu va fj Corespunzatoare salari asﬂ“ de ?En ICHi salarizarey selului :" o ﬁ = 5 g = # =
vELL Serviciilor comasate, r . arizarii  celgj mai mari 4 g = 2| = 5 BB 3 5
prevederilor WS 'I estul funetiunilor urmind si fie dﬂE Utlbia dip . (R 1 g = x| i = =
: - atorulur  de functinni . Incadrate = e 7 3 g =
segqzs Mo _ netiuni  speejfi potrivit S @ = . =
: 4zd serviciul tehnjc ¢y serviciul f.‘it::rnst Pfflflce. Exemplu : dac; 5 sonl =9 =2 E = 5 B = =
I salarizat la niveluy , c ructit, seful Serviciului 5 = = o s = (g~ = 5
SETVICIului teh COmasal e = < <3 = = = =
d - EIner constructor etc., urmind a fi : ulserviciuluj inginer Y el w - = - gy e s -
' serviciyl tehnic. FeRBEtY cor e I salarizate |4 nivelul jngmﬁ‘l' - e = = =2 = =
2. — Complet viciul constructii, Lk e B S 7 = . z,
Va putea face de citre ministere, celelalt € luncfiuni ey alte functiuni = £ Ee 72 3 O 5 7
. { = . ] @ 4 @ N : - R
I“‘_E E;]EC e Populare regionale si ale nrarﬁiine ;Emra!ﬂ 2 seomigste exeoy; - = e = ' :
avizul Comitetuluj » “xclor Bucuresti si C¢ = =
- de Stat pentru P YU $i Constanta < 0
- . roblemele d * e FF v Gl v Z r -
lui Central 3] Sindicatelor. ¢ Munca si Salarij $1 al Consiljy- g B & S G -
3, — In s T : @ @ — - S — 3 =
2 HIETHIE tarlfare - —— — -— = = £ £
3 . prevazut e hs O = 3l = = = = .
pazd-pompier, sel grupi paza - °°¢ peniru functiunile de sef formatie = Nl B = 3 I >
sint : . pompieri, paznic, Pompier, portar s | | -1 o S il E
cuprinse si drepturile pentru orele de noapte si d’ §! controlor poarts, x A O = s & e S
' e e = i € 51 de consemn. - b I = = T R
e Limita minima a salariilor functiunil e s . < & & = 2 3 85 9=
cialitate previzute in prezentul l chiunilor tehnic-ingineresti §i de spe- o R - = TR
| ' nomenclator va putea [j -- - = Z o U niay W g
l 7 I core ] N & = — = .
minus Fde catre conducerea unitai; respective. P Ctata cu 5% in © = g = =l z NP #F TR
ac exceptie Tuncfiuni s ol . i 5 = B el e e B = =3
PR n:::];i | Clivnile administrative $i de specialitate juridicd prevazute - 2= g ; E_ E - 5 §*: g 5 = =
oy fﬂf_.ﬂtur Pe baza anexei nr. 1/12 1a H.CM. nr. 1051/1980 3 gt - f Ll O EAal e, e g E =
- decrelani dactilografi care indeplinese in mod curent si ¥ C it A = = 5B = =58 =8 = =
stenograi vor putea fj incadrati cu salariil i = SR = & = 2E =T = =
‘ ' e preva . ' = = - s L S 1L —~ =
stenodactilograf. ¢ Prevazute pentru  funcfiunile de < -E "ﬂ = I 7 L 5 7 5
— TR . P o | e
str.ﬁine&' Dﬂ“”;'gfﬂfﬁle §1 slenodactilografele care folosese efectiv limbi B E = '-
In mune t 2 - . . - @
ederi a lor curenta, vor primi sporurile la salariul tarifar conform pre- E -'E
vederilor H. C. M. nr. 173/1956. 9 = s
' & | = = =
| doah e b -
c':::lﬂ_"-lﬂ"' de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii eu nr 1093 TE| = = &
in 10 augnst 1959 2 avizal prezentul nomenclator de funetiuni - B3 E'- S zZ
specifice, R = = ¥ - g ,
e Sl g & . — 22 = =~
' G ' B .15 o .8 o FEERT =5
SEF GRUPA Bl & = §d4% 5 % EEESE &2
A — = @ o™ = = = —_ = =
ss. Ing. ISAC - % = EE SR 5§ & S5 Sw Gy
: . - R ; . o e e ]
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| p=| <& 333 E E Z23zs58% =E
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PREGATIREA (STUDII) STAGIU (PRACTICA)

DENUMIREA FUNCTIE]

112
N

46

gatire si stagiu, se va lua | . -
_'-E:hr'iatﬁlfn organizatiile obstesti, in urmatoarele conditii :

lunctia de contabil

ad-live.

ani ea bibliotecar.

sau functii

Stagiu 2 ani in
Stagiu 4 ani in funclii ad-tive.
d ani in functii ad-tive.

'

olvire
nr.

C M

H. C. M. nr

culturaliaspciia

H.

lehnice

st absolvirea scolii teh-

aclivisti

de
bibliotecari

medii

a cursuluj de calificare
medii

1433 5i 1434/1956,
1433 i 1434/1956

nice
Studii medif si certificat de abs

Studii medii
7 c¢lase elementare.
Conform prevederilor

Studii medij

Studii

Studii
Conform prevederilor

de

(Lase

sanaloriuy,

Odihna sap Preventoriu
s

Bibliotecar principal.
el popoti.

Decorator.

Bibliotecar.
Responsabil cimin oaspeli,

Administralor
Maisiry principal.

Maistru,

17,

18,

19,
21,
22.
23.
24,

- Y

. P : indicatorului de pre-
— La stabilirea stagiului necesar potrivit prevederilor lﬂi?l?ﬂ )
b oy # in considerare 5i perioada de activitate depusi ca

a) In cazul in care dupa incetarea activitafii ca salariat al unei nrgani:‘a-
tii -uha:te'sti_esﬁté' incadrat intr-o alti unitate din ramura in care a fost scos din
'pmduclt:'i)g'ln cazul in care dupa incetarea activitatii ca salariat al unei nrg'afl_itzattii
nbsteﬁti. este incadrat intr-o unitate din ramura de care se ocupa in activitatea

in cadrul anizatiei obstesti. : el
- “dm‘:l:t:gitiile Tie pregatire si stagiu prevazute in prezentul indicator nu se

. % TP < - Erﬂﬁﬂ.tf‘
icd organelor alese din unitafile obstesti si 5 By O
W ._nrgl_,a incadrarea in viitor a inginerilor, specialistilor si economistilor pro

venifi din absolven{i seria 1954—1955 si urmﬁtuargle, se ga dsnersﬂgg{? ;;; ;li:
Eﬁle ce se vor stabili conform Prevaderi!nr pet. 16 din Hci' H: C ; -m iy
masura in care prin regulamentele prevazute !a Bkt -TI e specialisti

vor reglementa conditiile de promovare §i pentru ceilalfi i El R
:iE e:nnnmlﬂi. Se vor aplica staiile ce vor fi previzule de aceste reg

i salariati. T R }
3 pﬂﬂtﬂ Pa::f:u functiunile la care in indicatorul de pregatire si stagiu prose

| 3 ditiile de pregatire si stagin,

i . nr. 2246/1956 nu erau prevazute con _ _ SAE,

E::d %ﬁ:sune prin prezentul indicator, acestea opereaza numai asupra salaria
filor incadrafi dupa data de 1| august 1959.



NOMENCLATORUL

Specific de functiuni pentru personalul civil din Mlnlnﬁm Huerﬂaf
St

Interne

DIRECTIA GENERALA A ARHIVELOR smrm.m

pes DENUMIREA FUNCTIEI | SALAFRIUL
%8 s
1. Conducerea
1. Director general 2350—2700
2. Lot Dlrgeﬁﬂneral 22302530
I1. Serv. Secretariat
3. Sel serviciu 1225—1425
4. Functionar pr. 650— 800
5. Functionar 550— 650
6. Contabil principal 875— 1030
7. Registrator pr. 625— 725
8. Dactlogral pr. 750— B850
9. Dactilograf 650— 750
10. Pompier Ehﬁ— 600
]}: Portar — GDO
12. Curier special 500)
11, Bir. Cadre
13. Sel bir. cadre
14. Inspector pr. cadre :350"1500
15. Inspector cadre léﬁqé:?%
IV. Inspectie
16. Arhlvist principal
17. Avhivist = © 1350—1575
1050—1350
DIRECTIA ORGANIZARE
EVIDENTA b
I. Conducerea
18. Director 2200—2500
1 !l Serv. Organizare §i Metodica
- Bel serv. spec. arhivistic 1850 —2150
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Muunlt tnalﬁ mmwe
Muncitor calificat

Mum[tnr necalificat
. Planlificator principal

VI. Serv. Arhiva Istoria Centrala

- serv. spec. arhlvistic
f bir. spec, arhivistic
rhivist principal
.&rhivist |
Aﬂuvar principal

Magnnlnner principal

Magazioner

Fungtlun&r princlpal

VIL. Serv. Arhiva Istoria R. P. R.

15, St i
nc
49. Arhivist p

;aa-aa-;s&sg&; 58 g:a%&s'?:g

serv, spec. arhivistic
hf\rist principal
var nei
EB. Arhivar o ; g

IX. Serv. Arhivelor Statului Regional

97. Sef serv. spec. arhivistic

1350—2150
1550—1850
1330—1575
lﬂbﬂﬂl.?ﬁd
625—
550— 625
700— 850
575— 700
650— BO0

1850—2150
13501575
10501350
550 H25

18502150
1350— 1575
1050—1350
625— 725

550— 625

1800— 1950

Wi3— 7

1/13—18
/13—19
I'13—58
I/ 5—-18

/13— 7
113—17
111320
111321
[13—61
I/13—-63
1/13 - 64
[/13—20

i3— 7
i3—11
I/13—18
I13—19
1/13-58
I 13—59
I/12—35
I/12—36
L1351

I'3— 7
/1318
I/13—19
[/13—358
/1359

=7
[/13—18
J113—19
11358
71359

11— 1
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| Prima Cu ce se
S DENUMIREA FUNCTIEI SALABIOL: -} ot A31 ettt
(]
58. Sef de filiald }ggg::i% ?33 ﬁﬂ::%
59. Ar}:ivlsl principal 950— 1250 140 /11— 9
60, Arhivist -t -
61. Arhivar principal ggg_, g%g gg };:g—g
62. Arhivar '
63. M;gaziuxier principal ggg: ggg gg E}g:gg
64. Magazioner 600— 725 70 1/12—22
65. Functiopar principal 533 600 55 1/12—23
66. Func{ionar B 775 80 /1227
7. Dactilogral principal 700— 70 1/12—28
68. Dactilograf 375— 700 50 1:;12:5
69. Ingrijitor 450 0
70. Curier 450 25 I'12—58
71. Portar 900— 600 25 I12—54
72. Paznic 500— 60V 25 1/12—51

NOMENCLATOR
Central

N O T &

l. — In cazul cind se vor face comasiri de servicil, salarizarea sefului
noului serviciu va fi corespunzitoare salarizirii celei mai mari ale unuia din
sefii serviciilor comasate, restul funcliunilor urmind si ifje incadrate potrivit
prevederilor nomenclatorului de funcliuni specifice. Exemplu: daca se coma-
seaza serviciul tehnic cu serviciul constructii, seful serviciului comasat va
fi salarizat la nivelul serviciului tehnic, functiile din cadrul serviciului. inginer
tehnolog, inginer constructor etc., urmind a fi salarizate la nivelul inginerilor
din serviciul tehnic, respectiv serviciul constructii. .

2. Completarea prezentului nomenclator de funcfiuni cu alte functiuni
se va putea face de citre ministere, celelalte organe centrale si comilete execu-
tive ale sfaturilor populare regionale si ale oraselor Bucuresti 5i Constanta, cu
avizul Comitetului de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii si al Consi-
liului Central al Sindicatelor.

3. — In salariile tarifare prevazute pentru funcliunile de sef formatie
paza-pompieri, sel grupa paza pompier, paznic, pompier, portar si controlor
poarta, sint cuprinse i drepturile pentru orele de noapte si de consemn.

4. — Limita minima a salariilor functiunilor tehnic-ingineresti si de spe-
cialitate prevazute in prezentul nomenclator va putea fi corectata cu 5% in
minus de catre conducerea unitifii respective.

Fac exceplie funcfiunile administrative §i de specialitate juridica preva-
zute in prezentul nomenclator pe baza anexei nr. [/12 la HCM. nr. 1051/1959

9. — Secretarii dactilografi care indeplinesc in mod curent si munca de
stenogral vor putea fi incadrafi cu salariile previzute pentru functiunea de
stenodactilograf. :

6. — Dactilografele si stenodactilografele care folosese efectiv limbi
straine in munca lor curentd, vor primi sporurile la salariul tarifar conform
prevederilor H. C. M. nr. 173/1956.

Comitetul de Stat pentru Problemele de Munci si Salarii cu nr.
1093 din 10 aug. 1959 a avizat prezentul nomenclator de func-
tiuni specifice.

SEF GRUPA
ss. Ing. Isac
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NORMATIYV

pentru incadrarea maistrilor in ateliere si sectii de .prﬂ-:l_gﬁﬂe_
ale cooperativelor mestesugdresti din ramura M ETA L

NORMATIV

mt‘:ju'im:#drarea maistrilor in atelierele si sectiile de productie ale
cooperativelor mestesugiresti din ramura PRESTARI SERVICII

. SALARIUL |
BIlE X P LLC KT Functia tarifar lunar Prima
s minim ' maxim M.A. L
I. Executare de produse

1. Atelier cu 15—25 muncitori 1 maistru 850 1150 180

9 Atelier cu 26—40 muncitori 1 . 900 1200 180

3. Atelier cu 41 —60 muncitorl 1 .. 950 1250 180

4. Atelier cu 61 —80 muncitori 1 gl 95 1250 180

| = 850 1150 180

5. Peste 80 muncitori pe atelier, pt. flecare
30 muncitori 1 h 900 1200 180
6. Pentru cel pufin 3 maistri si cel putin
60 muncitori se acordi 1 ., princ. 1150 1450 200
11, Reparatii

7. Ateliere cu 10—20 muncitori 1 maistru 850 1150 180

8. Aleliere cu 21 —55 muncitori 1 ) 900 1200 180

J. Ateliere cu 36—55 muncitori 1 i Q50 1250 180

10. Ateliere cu 56—80 muncitori 1 - 950 1250 1R0

1 850 11
11, PEE%EDBO muilwcit-jrl pe atelier pt, fiecare u =
muncitori 1 o a0
12. Pentru cel putin 3 maistrl sl cel putin 1200 180
60 muncitori se acorda 1 ., princ. 1150 1450 200

62

OBSERVATIUNI

Em,j;i' aﬁf’;;?“““'f de mai sus se aplici numai la atelierele situate la

Ejj gli*:l‘g“;:‘]l ;tléiff;l_ﬂ{‘i?:ﬁceg mal mare va {i si conducdtorul atelierului.
toarele - -aza 2—3 schimburi se va avea in vedere urmi-
EEI“_igrgamgﬂjt;enliﬁi‘ruilrlmﬂzj €sle prevazut cu un maistru principal, matstrul cu
de normativ pentyy nurn:}:rfi? ;Fc:ltailmt:lidﬁ nCitort i bt oSS
conducatorul atelierylyl uncitori din toate schimburile si va fi

b) Maistrii prevazuti
Wi et el in normatiy se _
mUllﬂjiiﬂI(li‘iE."ilSlEn.U In cadrul ﬁEti:lI"l.li thlﬂﬁfnrdﬁ pe baza numarului de
llzare,'gaj-é"innha}ﬂr”l E‘.",E“Er ului respectiv propune o inovatie sau rationa-
[ixati in cadryl Ijina~ aplicaril ei aduce o reducere a numdirului de muncitori

mitelor, nu se va reduce salariul de incadrare prevazut

Irifial, atita tim cit va 4 :
inovatorul in caﬁr&. continua sa functioneze la locul de muncd respectiv,

Salariul
tarif :
5';‘. EXPLEICATII FUNCTIA Lo Prima
s U Bl M. AL
%
II. POLIGRAFIE
a) Zetéarie
-3. Atelier cu 10—25 muncitori 1 maistru 800 1150 1RO
4. Atelier cu peste 25 muncitori 1 maisiru gs0 1200) 180
b) Masini
5. Atelier cu 20—50 muncitori 1 maistru 850 1100 180
6. Atelier cu peste 50 muncitori 1 maistru 05() 1200 180
. ¢) Legitorie
7. Atelier cu 20—40 muncitori 1 maistru 850 1050 120
8. Atelier cu peste 40 muncitori 1 maistru 900 1150 180
II1. PRESTARI DE SERVICII IN
CONSTRUCTII, REPARATII SI
MONTAJ
10. Atelier (sau punct de lucru) cu
10—25 muncitori 1 maistru g0 1200 |BD
11. Atelier (sau punct de lucru) cu |
26 —50 muncitori 1 maisiru £50 1250 180
12. Ateller (sau punct de lucru) cu
51—100 muncitori 1 maisiru G50 1250 180
13. Atelier (sau punct de lucru) eu 1 maistru pr. 1200 1450 2
peste 100 muncitori 1 maistru 950 1200 181

OBSERVATIUNI

1. Normativele de mal sus se aplicA numai in atelierele situate Ia

aceeasi adresa.

2. Malstrul cu salarizarea cea mai mare va [i si conducatorul atelierului.

3. Cind un atelier lucreazd in 2—3 schimburi, se va avea in vedere
urmatoarele :

a) cind atelierul nu este prevazut cu un maistru principal, maistrul cu
calificarea cea mai inaltd, se va incadra in limitele de salarizare prevazute
in normativele pentru numirul total de muncitori din toate schimburile §i

va [i1 conducatorul atelierului ;
b) maistrii prevdzuti in normativ se acordd pe baza numdrulul de mun-

citori existentl in cadrul fiecdrui schimb. ]
4. Cind maistrul atelierului respectiv propune o inovatie sau rationa-
lizare, care in urma aplicdrii ei aduce o reducere a numdrului de muncitorl

fixati in cadrul limitelor, nu se va reduce salariul de incadrare prevazut
initial, atita timp cit va continua sa functioneze la locul de munca respectiv,

inovatorul in cauza.
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NORMATIV

pentru incadrarea maistrilor in atelierele si sectiile de productie ale

NORMATIYV cooperativelor mestesugiresti din ramura PRESTARI SERVICII
pentru incadrarea maistrilor i[: ateliere si seclii de productie | s
ale cooperativelor mestesugiresti din ramura M ETA L 2 Earitar fusar
_ = EXPLICATII FUNCTIA Prima
o | SALARIUL | E minim | maxim el
R X P LIC AT I Funcfia tarifar lunar _;”1;"1 < | |
g | minim | maxim | ™ * 11. POLIGRAFIE
1. Executare de produse | a) Zetarie
1. Atelier cu 15—25 muncitorl 1 maistru 850 1150 180 2, Atelier cu 10—25 muncitori 1 maisiru 800 1150 180
2. Ateller cu 26—40 muncitorl SRR 900 1200 180 4. Atelier cu peste 25 muncitorl | maistru 950 1200 180
3. Atelier cu 41—60 muncitori 1 * 950 1250 180 .J Py .
4. Atelier cu 61 —80 muncitori l1 & % Egg 180 | b) Masini
5. Peste BO muncitori pe atelier, pt. fiecare X #90 5. m cu 20—50 muncitori 1 maistru 830 1100 180
30 muncitori B 900 1200 180 Jt 6. Atelier cu peste 50 muncitori 1 maistru 950 1200 180
6. Pentru cel putin 3 maistri si cel putin AR L5
60 muncitori se acordi 1 . princ. 1150 1450 200 J - €) Legitorie
Il. Repara fj 7. Atelier cu 20—40 muncitori 1 maistru 850 1050 120
- il 8. Atelier cu peste 40 muncitorl I maistru 200 1150 180
7. Atellere cu 10—20 muncitori 1 maistru 850 - 1150 Lo NS
8. Ateliere cu 21—55 muncitori § ap0 jgg'. %g l PRESTARI DE SERVICII IN
9. Ateliere cu 36—55 muncitori B 950 1250 180 L TII, REPARATII §I
10. Ateliere cu 56—80 muncitori e 950 1250 180
B _ ol _ : d .
11. Peste 80 muncitori pe atelier pt. fiecare - il = (sau punct de lucru) cu 2
30 muneltori e 900 1200 180 2o muncitori 1 maistru 9:0 1200 180
12. Pentru cel putin 3 maistri i cel putin : , | 1. Atel (sau punct de lucru) cu
60 muncitori se acordi 1 ., prine. 1150 :,w: o m | | : 5"; ;L - l:__, ._..;n:-* _HiarilL de ‘luuru} A 1 maisiru 50 1350 180
- r:? . o Iu_ . 3 5 g -_ - 1t m ;I-..,-i,. mm’ : m lmi.'ru lg %ﬂ %
RV s sau punct de lucru) cu 1 maistrupr. 12 5 _
atiast aﬂrmruvﬂe de mai sus se aplici numat la mﬂ&ﬂi__ ate la e e N e chk e

4 %
1TerllSs |

B B i . M i ) -
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L] incadrarea maistrilor in atelierele de productie

e A
-r* ’ .
, r -

: L

fl= e R
Il-.:l'| = .:,1 lu Il

velor mestesugiresti din fﬂ!ﬂlﬂ?ﬂ__‘_'l"ill.‘;ﬁitii-';' o0

Pozitia

1 . huII. —

EXPLICATII FUNCTIA |

34. Peste 15 muncitori 1 maistru

38. De la 10—20 muncitori 1 malstru

39. Peste 20 muncitori 1 maistru

42. Peste 15 muncitori I maistru

64

Alel. de spiliitorie, curadtatorie si
calecat

Atelier de bolangerie obleclte de
imbracAminte si uz casnic

Atel. piud si presa

OBSERVATIUNI

: [1. Maistrul cu salarizarea cea mal mare va [i si conducitorul ate-
ieralul. '

2. Cind un ateller lucreaza in 2—3 schimburt. cu exceptia cazurilor la
care s-a prevazut vreo clauza la normativele de mal sus, se va avea in vedere
urmatoarele : _ :

4] cind atelierul nu este prevazut cu un maistru principal, maistrul cu
calificarea cea maf inaltd se va incadra in limitele de salarii prevazute in
normativ, pentru numaérul total de muncitori, din toate schimburile gi va fi
conducilorul atelierului : |

b) maisteil previzuii mai sus, se acordd pe baza numirului de muncitori
szl de ulllaje existente in cadrul flecirui schimb.

3. Cind maistrul atelierului respectiv propune o inovatie sau rationali-
“are, care in urma aplicarii aduce o reducere a numarulul de muncitori din
cadrul limitelor, nu se va reduce salariul de incadrare prevazut initial atita
'}ﬁmr.!:lauﬂiff va continua sa functloneze in locul de muncd respectlv, inovatortl

Z4.

resy _Tmdtivele de mai sus se aplici numai la atelierele situate la acelasi

- = T g ‘ oo
L '—f"-'_"_’-‘; i LW 1, -
S aNORNATIY
AN, T o
e maistrilor in atelierele de productie ale coopera-
esti din ramura MATERIALE DE CON STRUCTIL.

1] 'r_l

| Satariut tarifar

FUNCTIA lunas Prima

minim "muim e del

48. Atelier cu 20—50 muncitord 1 malstru  BOO 1000 180

49. Atelier cu peste 50 muncitori 1 maistru 850 1050 180

11. JUCARII, BIBELOURI,

OBIECTE DE ARTA (serumics)

50. Atelier cu 15—40 muncitoyl 1 maistru  £50 1050 180

51. Atelier cu peste 40 muncitori 1 maistru 650 1150 180

OBSERVATIUNI

1. Normativele de mai | .
aceiasi adress. sus se aplici numai la atellerele situate la

. Maistrul cu salarizarea cea mai m - .
Heruluf, Area are va fi si conducitorul ate

3. Cind un atelier lucreazi in 2—3 schimburi, se va a
AT 2% | . S¢ va avea iIn vedere
) malstrul cu calificarea cea mai inalti, se va incadra in limitele de
salarlzare prevazute in normativ pentru numirul total de muncitorl din toate

schimburile §i va f1 conducatarul atelierulut :
__b) maigtrii se acordd pe baza numirului de muncltori existenti in cadrul
fiecdrui schimb. |
4. Cind maistrul atelierulul respectiv propune o fnovatle sau rationali-
Zare, care In urma aplicaril el aduce o reducere a numarului de muneitorl
fixatli in cadrul limitelor, nu se va reduce salariul de Iincadrare previzut

initial, atit timp cit va continua sa functioneze la locul de munca respectiv,
inovatorul in cauza.
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NORMATIV
strilor in ateliere si sectii de productie ale

Salariul tarifar |
pentru incadrarea mar

= Iunar _
tesugiresti din ramura LEMN Z e P AL T FUNCTIA 2 g
cooperaltivelor megies o minim | maxim M.ALL
Salariul tarifar
e lunar ~ Prima VI. TAPITERIE ARTISTICA
o s CATTY F ‘ M AL 22, Afelier de la 15 25 muncitorj 1 mais an =
= EXPLI minim | maxim 23, Atelier peste 25 muncitori 1 emplda ujﬁ[: [Irl]:':-JJ :Fﬂ
S 1 > " : 30
5 VII. DOGARIE s5i ambalaje din lemn
x Depozit de materie prima
I MOBILA 24, Peste ‘20 muncitori | maistry 210 51 140
Depozit de materii prime S 800 €50 10 Alel. de croit §i prelucrare Ia masini
1, Peste 20 muncitoril ‘ 25, Cu 15—40 muncitori I inatktes o ™
a_n “In ! . o o .
Atel. de croit si prelucrare la masini 1= 200 1,050 180 20. Cu pesie 40 muncitori ] ) 050 1100 {:r;
2. Cu peste 15 mincitor] I maisiru Atel. de prelucrare manuali s; montare |
3, Cu 20—350 muncitori » 030 1.100 E 29 Cit 100 oA " 830 1.U30 180
3. Cu 51—100 AR ¢5) 1,150 180 pesse 10 manoitor] e 900 1.100 180
5, Peste 100 muncifori " i VIII. ATELIERE MIXTE ou activitati di-
g ferite (mobild, binale. sir arie i
Atel. de finisare si montare r 400 1.050 180 ok it ﬂﬂ:ﬂgﬂl‘lﬂ in lemn,
6, Cu 2050 muncitori " g50) 1.100 180 30. Afeli K- LS
; . = ! : : « Alelier cu 15—30 muncitori i : 3 ,
7. Cu 511000 : 050  1.150 1£0 a1 : 4 L maistry 600 1.050 150
8 Peste 100 3 i y . Atelier cu peste 20 muncitori i 2 a5 £ 100 180
II. STRUNGARIE IN LEMN e R;XA ngAlegciiitETﬁﬁERlE
o s ; o0 1.050 « Aleller cu 1940 muacitori ajs ehe
0. Kieliarien 15 —Hﬂ] mitncitori } maistru g50) 1.100 180 33, Atelier cu peste 40 muncitori : fea E:H i:j;i: ;fﬂ}
101, k K 31—0( " * : 180 ” ot : y
1. , . peste 50 . s %0 1130 X. IMPLETITURI richitd si papuri
IIl. JUCARMN, BIBELOURY, OBIECTE ;‘“T::;TL:“:’;“:L“; “‘g_‘; comune
DE ARTA (din lemn) 35, Ale ier v 4 I maistry 8010 050 180
- . ' Eu t u - F - . i
12, Afelier cu 1530 muncitori 1 maisfru 323 }ESE {gg peste 4 mum:z 2E : . 8310 1.000 180
13, , . 31 50 ! . 1.059 1'150 180 Impletituri papuri in atel, comune
14, 3 + peste 50 ! " | X 35, Ateller cu 30—70 muncitori I maistru 2010 a0 180)
IV. BINAL E 37. Atelier eu pesie 70 muacifori RS 800 a50 180
D it de materii prime |
- PEMH'JU m.‘ EEH'I prim e 400 1,000 180 - L_a_ domiciliu ‘
3, Peste 20 muncitori i - ife.l.}l!r cu 50—150 muncitori 1 maisiri 00 000 180
Atel. de croit si prelucrare 1a masini ) S Seen ;E‘" peste 150 muncitorl 1, 800 830 130
16. Cu peste 20 muneitori 1 maistru 400 100 180 X1 P RII, BIDINELE, M \TURI
Atel. de prelucrare manuala lﬂﬂ ::? :::]1}#!' cu g?*?gUMHEitﬂri_ I maistru RED 900 Ilgg
17, Cn 20—50 muncifori | mais‘ru 900 1,050 ! Lo eu 51—100 muncitori L . S
18, Cu 51 — 100 fntun{::rimri R g50 1,100 }53 42. Afeller cu peste 100 muacitori T 80 1000 180
] 800 1,000 |
19, Peste 100 muncitori TR 950 1.150 180 OESERVATIUNI
V. TAPITERIE - L. Normativele de mai sus se aplici numal la atellerele situate la
20. Atelier de 1a 20—30 muncitori 1 maistry BOD  1.000 180 aceeagl adresa. | e
21. Afelier cu pesie 30 munciforl e 8350 1,050 180 - 2. Maistrul cu salarizarea cea mai mare va fi conducatorul atelierulul. a
€ | AR
' . v o - . & : - - _F_i
i - ;-1:: I T -



| mar

ile de muneca unde lucreazd cel putin 3 m;iﬁgl silunn'?al:stru-
E]lemuenc'ﬁuri se acorda pEntruitn;tﬁl Ei{:ln‘ll uzrn t}e 7
50— lel si prima M. A. L :

'li'{‘.jl{:;'}? %LEE‘EEZ; :131?0 2—53 pschimbur!, se va avea in vedere

n maistru principal, maistrul cu

rizare prevazute
limitele de sala Vs

3 La locur
de cel pulin 12
principal cu sala
4. Cind un

dtoarele :

urmﬂé‘ cind atelierul nu este Pfegﬁzuﬁrguir'll

lificarea cea mai inalta, se va Incadra 1 { din toate schimburile sl
?l? ;I'I:.J!‘I'I‘taii'u* pentru numarul total de muncitor

atelierului ; : rul
Cum-lL;r;aturu‘!“{}’ieﬁ.laucléiliﬂé e bR urdeuliul de:miudeiford existenti in cad
3) malstr

iecarul sc rationa-
5" Sind mastrl atelerulu respectv propune o lnovatle a4 teUOC
1],3;;'(::1;-& in urma aplicarii el a{luc:duiz: EI' Esi'ﬁfir:[ ade incadrare prevazut
ixvatl in cadrul limitelor, nu se va r : it
jr:{f[ﬁ] mat"ft:“&l:lnp cit va continua si functioneze la locul de mun P

i i

inovatorul in cauza.

Lol 8 T A

cu functiile pentru muncitorii din unitatile M. A. 1,
constituite in ateljere

- | >
S DENUMIREA MESERIE] RAMU | gy [ Ce ramus
i- MURA g_‘;f salatiul || Prima
~ = | lunar | MLA L
1, Lacatus, ldcitus mecanic Consiructii
2. Armurier maflm
3. Sculier
4. Electrician (ascensor, ete.) :
9. Mecanic (auto. carburator, ajustor,
amortizoare masini seris, frigidere,
pompe calorifer, radiatorist radio,
telefonie) . R 1.091 160
6. Sudor - 7 964 160
7. Strungar 3 f 847 140
.8 Rectificator = 5 155 140
9. Turnitor g 4 673 140
10. Reglor masini unelte - 3 592 140
11. Matritier, reglor matrite, garniturist -
12. Frezor, rabotor n
13. Forjor, fierar "
14. Fochist "
15, Bobinator "
16. Tinichigiu "
17. Zidar, samotor -
18. Conducator (tractorist), "
19. Nichelator n
20. Intretinere armament -
21. Bronator .



S8

41,

42.

46,

47,

70

. Specialist

Pavator-asfaltator
Geamglu

Mozalcar

Lipitor linoleum
Reparator liaie ferata
Lustruitor

Specialist (mozaicar, arta, tencuitor.
fatadist, arta, pletrar montor, vopsi-
tor, decorator, sculptor, |psosar,
sculptor modelator, turnator, orna-
merntist)

(instalatori de 1a Instala-
tille de control termolermic si auto-
matizarl, escavatoristi)

. Tapiter (mobila, auto, etc.)

Timplar (moblld, auto, etc.)
Parchetar
Lustruitor lemn

Curelar

Vulecanizator

. Incareator extinctoare

. Ceasornicar

Fotograf

Cogar

3 3 2 4 4 @ 30 9N

Constructii
montaj

Ind. lemnului

™
-

Ind. pieldriei

Ind. ehimica

UCEC.OM,

Gosp. comunald

B L e L0 OO~ 08

k= O O

W s

5

.ﬁ

538 RAERE

SRE3

i3 R2F ER

160
140
140
140
140
140
100

140

140
140
140

140

140

ator, reparator rufe, haine,

54. Muneltor ajutor

95. Marcator, stampilator, etichetator

56. Carutag, vizitiu

57. Liftier

60. Ingrijitor w. ¢., bii, dusuri.

in-

:H

1




ﬁﬁ. Instalator telef. .
67. Croitor-cismar *) Cooperat.

mestesug,
*) PI. atel. croit. salar, se maj. cu 15%,
(eenire case mode).

— Specialistii se vor incadra intr-un procent de 1%, din totalul munciforilor

bugetari M. A. I, e
— Incadrarea se va face conform indicatoarelor tarifare de calificare ‘8pecifice -

ramurei respective, |

5
‘ El .
. . - |

3. Stereotipar

4. Masinist tiparitor

(tipar inalt)

5. Fotograf (zinco)

6. Gravor (zinc)

7. Legitor

Prim culegitor
Culegitor |
Culegitor 11
Culegator 111

Prim culegitor
Culegator |
Culegitor 11
Culegator I

Prim stereotipar
Stereotipar Ipa
Stereotipar 11
Stereotipar 111

Prim masinist tipiritor
Masinist tiparitor 1
Masinist tiparitor II

Prim fotograf
Fotograf 1
Fotograf II
Fotograf 111

Prim gravor
Gravor |
Gravor II
Gravor I

Prim legitor
Legator 1
Legator II
Legator IT1
Legitor IV
Legator V

745
1112
1000

745

1000
908
745
643

1112
1000

1112
1000

745

1112
1060

745

1112
1000

745
61

110

140
110
90

140
140
10
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de specialitate si ad-tiv din cadrul asociatiilor sportive DINAMO,
valabila de la 1 august 1959
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NOMENCLATOR

NOTA

| — In cazul cind se vor face comasari de servicii, salarizarea sefulyj
noului serviciu va fi corespunzatoare salarizarii celei mai mari ale unuia din
sefii serviciilor comasate, restul funcfiunilor urmind sa fie incadrate potrivit
prevederilor nomenclatorului de funcfiuni specifice. Exemplu: daci se coma-
seaza serviciul tehnic cu serviciul constructii, seful serviciului comasat vy
fi salarizat la nivelul serviciului tehnic, functiile din cadrul serviciului, inginer,
tehnolog, inginer constructor etc, urmind a i salarizate la njvelu! inginerilor
din serviciul tehnic, respectiv serviciul constructii.

2. — Completarea prezentului nomenclator de functiuni eu alte functiunj
se va pulea face de catre ministere, celelalte organe centrale $1 comitete execy-
cutive ale sfaturilor populare regionale si ale oraselor Bucuresti si Constania, cu
avizul Comitetului de Stat pentru Problemele de Munca si Salarii si al Consilju-
lui Central al Sindicatelor.

d. — In salariile tarifare previzute pentru functiunile de sel de fuﬁmatie
paza-pompieri, yef grupa pazi pompier, paznic, portar $i controlor poarta, sinl cy-
prinse si drepturile pentru orele de noapte si de consemn.

4. — Limita minima a salariilor functiunilor tehnic-ingineresti i de spe-
Cialitate prevazute in prezentul nomenclator va putea fi corectata cu 5% in minus
de catre conducerea unitatii respective. ]

| Fac exceplie funefiunile administrative si de specialitate juridica previzute
1 prezentul nomenclator pe baza anexei nr. 1/12 la H.C.M. nr. 1051/1969.
g st o o o s
stenodactilograf. ! swanifie preyvazute pentry Functivnile de
S 0 muna o s i el €O oo ety i
vederilor H. C. M. pr 1:13;1955, primi sporurile |a aﬂmfj_ﬂ @uwwﬂf‘*
o, e Stat pentru Problemele de Manc 5i Salarii eu . 1083
- . gust 1954 a avizal prezentul nomenclator Iﬁ :
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